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I ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Основная образовательная программам среднего общего образования (далее – Программа) 

МКОУ Овчинниковская СОШ разработана на основе ФЗ №273 от 29 декабря 2012 года 

«Об образовании в РФ» с изменениями и дополнениями, федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего общего образования (далее – ФГОС СОО1) и ФОП СОО. 

Также при реализации ООП СОО учтены требования: 

• Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 г. 

№28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи"", 

• Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 января 2021 г. №2 

"Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания". 

При разработке ООП СОО МКОУ Овчинниковская СОШ предусматривает 

непосредственное применение при реализации обязательной части ООП ООО федеральных 

рабочих программ по учебным предметам «Русский язык», «Литература, «Немецкий язык», 
«История»,  «Обществознание»,  «География»,  «Математика»,  «Информатика»,  «Физика», 

«Биология», «Химия», «Физическая культура», «Основы безопасности и защиты Родины». ООП 

СОО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. ООП СОО 

является основным документом, определяющим содержание общего образования, а также 

регламентирующим образовательную деятельность организации в единстве урочной и внеурочной 

деятельности при учете установленного ФГОС СОО соотношения обязательной части программы и 

части, формируемой участниками образовательных отношений. 
 

 

 

 

 

 

 

 

1 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 17 мая 2012 г. № 413 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

7 июня 2012 г., регистрационный № 24480), с изменениями, внесенными приказами Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 29 декабря 2014 г. № 1645 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 9 февраля 2015 г., регистрационный № 35953), от 

31 декабря 2015 г. № 1578 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 9 

февраля 2016 г., регистрационный № 41020), от 29 июня 2017 г. № 613 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 26 июля 2017 г., регистрационный № 47532), 

приказами Министерства просвещения Российской Федерации от 24 сентября 2020 г. № 519 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 декабря 2020 г., 

регистрационный № 61749), от 11 декабря 2020 г. № 712 (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 25 декабря 2020 г., регистрационный № 61828) и от 12 августа 

2022 г. № 732 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 12 сентября 2022 

г., регистрационный № 70034), Приказ Минпросвещения России от 18.05.2023г. № 371 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования» (в ред. 

Приказов Минпросвещения России от 01.02.2024 N 62, от 19.03.2024 N 171, от 09.10.2024 N 704, 

от 08.10.2025 N 729, от 10.11.2025 N 808). (далее – ФГОС СОО). 
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1.1.1 ЦЕЛИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ СОО 

Целями реализации ООП СОО являются: 

формирование российской гражданской идентичности обучающихся; 

воспитание и социализация обучающихся, их самоидентификация посредством личностно и 

общественно значимой деятельности,социального и гражданского становления; 

преемственность основных образовательных программ дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего, профессионального образования; 

организация учебного процесса с учётом целей, содержания и планируемых результатов 

среднего общего образования, отражённых в ФГОС СОО; 

формирование навыков самостоятельной учебной деятельности обучающихся на основе 

индивидуализации и профессиональной ориентации содержания среднего общего образования; 

подготовка обучающегося к жизни в обществе, самостоятельному жизненному выбору, 

продолжению образования и началу профессиональной деятельности; 

организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных 

программ и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для обучающихся 

социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

Достижение поставленных целей реализации ООП СОО предусматривает решение 

следующих основных задач: 

формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического вкуса и здорового 

образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения, овладение основами 

наук, государственным языком Российской Федерации, навыками умственного и физического 

труда, развитие склонностей, интересов, способностей к социальному самоопределению; 

обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, общественными, 

государственными потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальными 

особенностями его развития и состояния здоровья; 

обеспечение преемственности основного общего и среднего общего образования; 

достижение планируемых результатов освоения ООП СОО всеми обучающимися, в том 

числе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ); 

обеспечение доступности получения качественного среднего общего образования; 

выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе проявивших выдающиеся 

способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию общественно полезной 

деятельности; 

организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества 

и проектно-исследовательской деятельности; 

участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 

работников в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации; 

включение обучающихся в процессы познания и преобразования социальной среды 

(населенного пункта, района, города) для приобретения опыта реального управления и действия; 

организация социального и учебно-исследовательского проектирования, профессиональной 

ориентации обучающихся при поддержке педагогов, психологов, социальных педагогов, 

сотрудничество с базовыми организациями, организациями профессионального образования, 

центрами профессиональной работы; 

создание условий для сохранения и укрепления физического, психологического и 

социального здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности. 

 

1.1.2 Принципы формирования ООП СОО 

ООП СОО учитывает следующие принципы: 

принцип учёта ФГОС СОО: ООП СОО базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС 

СОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на уровне среднего 

общего образования; 

принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования образовательной 

организации ООП СОО характеризует право получения образования на родном языке из числа 

языков народов Российской Федерации 

и отражает механизмы реализации данного принципа в учебных планах, планах внеурочной 

деятельности; 
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принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: ООП СОО обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает 

механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, 

учебные операции, контроль 

и самоконтроль); 

принцип индивидуализации обучения: ООП СОО предусматривает возможность и 

механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми 

способностями,  потребностями  и   интересами 

с учетом мнения родителей (законных представителей) обучающегося; 

системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию 

на результаты обучения, на развитие активной учебно-познавательной деятельности обучающегося 

на  основе  освоения  универсальных  учебных  действий,  познания и   освоения 

мира личности, формирование его готовности к саморазвитию и непрерывному 

образованию; 

принцип  учета индивидуальных возрастных, психологических 

и физиологических особенностей обучающихся при построении образовательного процесса и 

определении образовательно-воспитательных  целей и путей 

их достижения; 

принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета специфики 

изучаемых учебных предметов; 

принцип интеграции обучения и воспитания: ООП СОО предусматривает связь урочной и 

внеурочной деятельности, предполагающий направленность учебного процесса на достижение 

личностных результатов освоения образовательной программы; 

принцип  здоровьесбережения: при  организации   образовательной деятельности не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 

психическому  здоровью обучающихся,  приоритет  использования  здоровьесберегающих 

педагогических технологий. Объём учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных 

мероприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и 

нормами СанПиН  1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования  к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утвержденными 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 

2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., 

регистрационный № 62296), действующими до 1 марта 2027 г. (далее – Гигиенические нормативы), 

и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания  и  обучения,   отдыха и  оздоровления детей и молодежи», 

утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации    от   28    сентября    2020  г. 

№ 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., 

регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее – Санитарно-

эпидемиологические требования). 

ООП СОО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. Общий 

объем аудиторной работы обучающихся за два учебных года не может составлять менее 2312 часов 

и более 2516 часов в соответствии 

с  требованиями  к  организации  образовательного  процесса  к  учебной  нагрузке при 

5-дневной (или 6-дневной) учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими нормативами и 

Санитарно-эпидемиологическими требованиями2. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в 

пределах осваиваемой программы среднего общего образования в порядке, установленном 

локальными нормативными актами образовательной организации3. 
2 Часть 1 статьи 34 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 53, 

ст. 7598; 2022, № 1, ст. 3679). 
3 Часть 1 статьи 34 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 53, 

ст. 7598; 2021, № 1, ст. 56). 
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1.1.3 Общая характеристика ООП СОО 

ООП СОО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный4. 

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 

реализации ООП СОО, а также способы определения достижения этих целей и результатов5. 

Целевой раздел ООП СОО включает: 

пояснительную записку; 

планируемые результаты освоения обучающимися ООП СОО; 

систему оценки достижения планируемых результатов освоения СОП СОО6. 

Содержательный раздел ООП СОО включает следующие программы, ориентированные на 

достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: 

рабочие программы учебных предметов; 

программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся7; 
рабочую программу воспитания. 

Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение планируемых результатов 

освоения ООП СОО и разработаны 

на основе требований ФГОС СОО к результатам освоения программы среднего общего образования. 

Программа формирования универсальных учебных действий 

у обучающихся содержит: 

цели и задачи, включая учебно-исследовательскую и проектную деятельность обучающихся 

как средства совершенствования их универсальных учебных действий; 

описание понятий, функций, состава и характеристик универсальных учебных действий и их 

связи с содержанием отдельных учебных предметов и внеурочной деятельностью, а также места 

универсальных учебных действий в структуре образовательной деятельности8. 

Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том числе 

укрепление психического здоровья 

и физическое воспитание, достижение ими результатов освоения программы среднего общего 

образования9. 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими институтами 

воспитания10. 

Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к российским 
 

4 Пункт 14 ФГОС СОО. 
5 Пункт 14 ФГОС СОО. 
6 Пункт 14 ФГОС СОО. 
7 Пункт 14 ФГОС СОО. 
8 Пункт 18.2.1 ФГОС СОО. 
9 Пункт 18.2.3 ФГОС СОО. 
10 Пункт 18.2.3 ФГОС СОО. 



8 
 

традиционным духовным ценностям – нравственным ориентирам, являющимся основой 

мировоззрения граждан России, передаваемым 

от  поколения  к  поколению,  лежащим  в  основе  общероссийской  идентичности 

и единого культурного пространства страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое 

уникальное проявление в духовном, историческом и культурном развитии многонационального 

народа России11. 

Организационный раздел ООП СОО определяет общие рамки организации образовательной 

деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации программы среднего 

общего образования12 и включает: 
учебный план; 

план внеурочной деятельности; 

календарный учебный график; 

календарный план воспитательной работы. 

Календарный план воспитательной работы содержит перечень событий и мероприятий 

воспитательной направленности, которые организуются и проводятся образовательной 

организацией или в которых образовательная организация принимает участие в учебном году. 

1.2 Планируемые результаты освоения обучающимися программы СОО 

Планируемые результаты освоения ООП СОО. 

Планируемые результаты освоения ООП СОО соответствуют современным целям среднего 

общего образования, представленным во ФГОС СОО как система личностных, метапредметных и 

предметных достижений обучающегося. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

ООП СОО включают осознание российской гражданской идентичности; готовность обучающихся 

к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению; ценность самостоятельности 

и инициативы; наличие мотивации 

к обучению и личностному развитию; целенаправленное развитие внутренней позиции личности на 

основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и 

национально-культурных традиций, формирование системы значимых ценностно-смысловых 

установок, антикоррупционного мировоззрения, правосознания, экологической культуры, 

способности ставить цели и строить жизненные планы. 

Личностные результаты освоения ООП СОО достигаются в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации в соответствии с 

традиционными российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, 

 
11 Пункт 4 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, утвержденных Указом Президента Российской 

Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2022, 

№ 46, ст. 7977). 
12 Пункт 14 ФГОС СОО. 
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принятыми  в обществе правилами  и нормами  поведения 

и способствуют  процессам самопознания,  самовоспитания 

и саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения ООП СОО отражают готовность обучающихся 

руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций 

и расширение опыта деятельности на ее основе и в процессе реализации основных направлений 

воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского воспитания, патриотического 

воспитания, духовно-нравственного воспитания, эстетического воспитания, физического 

воспитания, формирования культуры здоровья и эмоционального благополучия, трудового 

воспитания, экологического воспитания, осознание ценности научного познания, а также 

результаты, обеспечивающие адаптацию обучающегося к изменяющимся условиям социальной и 

природной среды. 

Метапредметные результаты включают: 

освоение обучающимися межпредметных понятий (используются 

в нескольких предметных областях и позволяют связывать знания из различных учебных 

предметов, учебных курсов, модулей в целостную научную картину мира) и универсальных 

учебных действий (познавательные, коммуникативные, регулятивные); 

способность их использовать в учебной, познавательной и социальной практике; 

готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной деятельности и 

организации учебного сотрудничества с педагогическими работниками и сверстниками, к участию 

в построении индивидуальной образовательной траектории; 

овладение навыками учебно-исследовательской, проектной и социальной деятельности. 

Метапредметные    результаты    сгруппированы    по    трем    направлениям 

и отражают способность обучающихся использовать на практике универсальные учебные действия, 

составляющие умение овладевать: 

познавательными универсальными учебными действиями; 

коммуникативными универсальными учебными действиями; 

регулятивными универсальными учебными действиями. 

1. Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает умение 

использовать базовые логические действия, базовые исследовательские действия, работать с 

информацией. 

2. Овладение системой коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 

сформированность социальных навыков общения, совместной деятельности. 

3. Овладение регулятивными универсальными учебными действиями включает умения 

самоорганизации, самоконтроля, развитие эмоционального интеллекта. 

4. Предметные результаты включают: 

освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных знаний, умений и 

способов действий, специфических для соответствующей предметной области; предпосылки 

научного типа мышления; 

виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразованию и 

применению в различных учебных ситуациях, в том числе 

при создании учебных и социальных проектов. 

Требования к предметным результатам: 

сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение знаний и 

конкретные умения; 

определяют минимум содержания гарантированного государством основного общего 

образования, построенного в логике изучения каждого учебного предмета; 

определяют требования к результатам освоения программ основного общего образования по 

учебным предметам «Русский язык», «Литература», «История», «Обществознание», 

«География», «Основы безопасности и защиты Родины» 

и др. предметам учебного плана; 

усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России 

и мира в целом, современного состояния науки. 

Предметные результаты освоения ООП СОО устанавливаются для учебных предметов на 

базовом и углубленном уровнях. 

Предметные  результаты освоения ООП  СОО для учебных предметов 

на базовом уровне ориентированы  на обеспечение  общеобразовательной 
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и общекультурной подготовки. 

Предметные   результаты   освоения   ООП   СОО   для   учебных   предметов 

на углубленном уровне ориентированы на подготовку к последующему профессиональному 

образованию, развитие индивидуальных способностей обучающихся путем более глубокого, чем 

это предусматривается базовым уровнем, освоения основ наук, систематических знаний и способов 

действий, присущих учебному предмету. 

7. Предметные результаты освоения ООП СОО обеспечивают возможность дальнейшего 

успешного профессионального обучения и профессиональной деятельности. 

1.3. Система  оценки  достижения  планируемых  результатов  освоения ФОП 

СОО. 

 

1.3.1 Общие положения. 

1. Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы 

образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её основными 

функциями являются: ориентация образовательного процесса на достижение планируемых 

результатов     освоения     СОП     СОО 

и  обеспечение эффективной   обратной связи, позволяющей осуществлять управление 

образовательным процессом. 

2. Основными направлениями  и целями   оценочной деятельности 

в образовательной организации являются: 

оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 

основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 

мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, 

регионального и федерального уровней; оценка результатов деятельности педагогических 

работников как основа аттестационных процедур; 

оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

3. Основным объектом системы оценки, её содержательной 

и критериальной базой выступают требования ФГОС СОО, которые конкретизируются в 

планируемых результатах освоения обучающимися ФОП СОО. Система оценки включает 

процедуры внутренней и внешней оценки. 

4. Внутренняя оценка включает: 

стартовую диагностику; 

текущую и тематическую оценку; 

психолого-педагогическое наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

5. Внешняя оценка включает: 

независимую оценку качества образования13; 

мониторинговые исследования муниципального, регионального 

и федерального уровней. 

6. В соответствии с ФГОС СОО система оценки образовательной организации реализует 

системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 

достижений. 

7. Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

проявляется в  оценке способности  обучающихся к  решению 

учебно-познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня функциональной 

грамотности  обучающихся.  Он обеспечивается  содержанием 

и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые результаты обучения, 

выраженные в деятельностной форме. 

8. Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы 

с  обучающимися. Он реализуется как по отношению 

к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов измерений. 

9. Уровневый подход реализуется за счёт фиксации различных уровней достижения 

обучающимися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. 

Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые 
 

13  Статья  95  Федерального  закона  от  29  декабря  2012  г. № 273-ФЗ «Об  образовании 
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в Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 53, 

ст. 7598; 2017, № 50, ст. 7563). 

учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые 

со всеми обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем является границей, 

отделяющей   знание   от   незнания,   выступает   достаточным для продолжения 

обучения и усвоения последующего учебного материала. 

1.3.2.Особенности оценки метапредметных и предметных результатов 

10. Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

оценку предметных и метапредметных результатов; 

использования комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся 

и для итоговой оценки; использования контекстной информации (об особенностях обучающихся, 

условиях и процессе обучения и другое) для интерпретации полученных результатов в целях 

управления качеством образования; 

использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга: 

стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том числе 

исследовательских) и творческих работ; 

использования форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 

самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

использования  мониторинга  динамических  показателей  освоения  умений и 

знаний, в том числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных 

(цифровых) технологий. 

11. Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, которые 

устанавливаются требованиями ФГОС СОО. 

12. Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех 

компонентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность. 

Достижение личностных результатов не выносится на итоговую оценку обучающихся, а 

является предметом оценки эффективности воспитательно-образовательной деятельности 

образовательной организации и образовательных систем разного уровня. Оценка личностных 

результатов образовательной деятельности осуществляется в ходе внешних 

неперсонифицированных мониторинговых исследований. Инструментарий для них 

разрабатывается централизованно на федеральном или региональном уровне и основывается на 

общепринятых в профессиональном сообществе методиках психолого-педагогической диагностики. 

13. Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельных личностных 

результатов, проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения, принятых в образовательной 

организации; участии в общественной жизни образовательной организации, ближайшего 

социального окружения, Российской Федерации, общественно-полезной деятельности; 

ответственности за результаты обучения; способности делать осознанный выбор 

своей образовательной траектории, в том числе выбор профессии; ценностно-смысловых 

установках обучающихся, формируемых средствами учебных предметов. 

14. Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, 

допускается использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) данных. 

15. Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения 

планируемых результатов освоения ООП СОО, которые отражают совокупность познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий, а также систему 

междисциплинарных (межпредметных) понятий. 

16. Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения 

программ учебных предметов и внеурочной деятельности. 

17. Основным объектом оценки метапредметных результатов: 

освоение обучающимися межпредметных понятий и универсальных учебных действий 

(регулятивных, познавательных, коммуникативных); 

способность использования  универсальных учебных действий 

в познавательной и социальной практике, готовность к самостоятельному планированию и 

осуществлению учебной деятельности, организации учебного сотрудничества с педагогическими 

работниками  и сверстниками,  к  участию 

в построении индивидуальной образовательной траектории; 
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овладение навыками учебно-исследовательской, проектной и социальной деятельности. 

1.3.3. Организация и содержание оценочных процедур 

18. Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрацией 

образовательной организации в ходе внутреннего мониторинга. Содержание и периодичность 

внутреннего мониторинга устанавливается решением педагогического совета образовательной 

организации. Инструментарий строится 

на межпредметной основе и может включать диагностические материалы по оценке читательской и 

цифровой грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных 

универсальных учебных действий. 

19. Формы оценки: 

для  проверки  читательской  грамотности  -  письменная  работа на 

межпредметной основе; 

для  проверки  цифровой  грамотности  -  практическая  работа  в  сочетании 

с письменной (компьютеризованной) частью; 

для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных 

и  познавательных  универсальных  учебных  действий  -  экспертная  оценка  процесса 

и результатов выполнения групповых и (или) индивидуальных учебных исследований и проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не менее чем 

один раз в два года. 

Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты (далее вместе – проект) 

выполняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на межпредметной основе с 

целью продемонстрировать свои достижения в самостоятельном освоении содержания избранных 

областей знаний и (или) видов деятельности и способность проектировать и осуществлять 

целесообразную и результативную деятельность (учебно-познавательную, конструкторскую, 

социальную, художественно-творческую и другие). 

Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 

Результатом проекта является одна из следующих работ: 

письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы, отчеты о 

проведенных исследованиях, стендовый доклад и другие); 

художественная творческая работа (в области литературы, музыки, изобразительного 

искусства), представленная в виде прозаического 

или стихотворного произведения, инсценировки, художественной декламации, исполнения 

музыкального произведения, компьютерной анимации и других; 

материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; 

отчетные материалы по социальному проекту. 

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и 

направленности проекта отражены в отдельном Положении. 

Проект оценивается по следующим критериям: 

сформированность познавательных универсальных учебных действий: способность к 

самостоятельному приобретению знаний и решению проблем, проявляющаяся в умении поставить 

проблему и выбрать адекватные способы 

ее  решения,  включая  поиск  и  обработку  информации,  формулировку  выводов 

и (или) обоснование и реализацию принятого решения, обоснование и создание модели, прогноза, 

макета, объекта, творческого решения и других; 

сформированность предметных знаний и способов действий: умение раскрыть содержание 

работы, грамотно и обоснованно в соответствии с рассматриваемой проблемой или темой 

использовать имеющиеся знания и способы действий; 

сформированность регулятивных универсальных учебных действий: умение самостоятельно 

планировать  и  управлять  своей  познавательной  деятельностью во времени; 

использовать ресурсные возможности для достижения целей; осуществлять выбор конструктивных 

стратегий в трудных ситуациях; 

сформированность коммуникативных универсальных учебных действий: умение ясно 

изложить и оформить выполненную работу, представить её результаты, аргументированно ответить 

на вопросы. 

Предметные результаты освоения ФОП СОО с учетом специфики содержания предметных 

областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на применение 

знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных 
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жизненных условиях, а также на успешное обучение. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися 

планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки является способность к решению учебно-познавательных и учебно-

практических задач, основанных на изучаемом учебном материале, с использованием способов 

действий, релевантных содержанию учебных предметов, в том числе метапредметных 

(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий, а также компетентностей, 

релевантных соответствующим направлениям функциональной грамотности. 

Для  оценки  предметных  результатов  используются  критерии:  знание и 

понимание, применение, функциональность. 

Обобщённый  критерий  «знание  и  понимание»  включает  знание и 

понимание роли изучаемой области знания и (или) вида деятельности в различных 

контекстах, знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также процедурных 

знаний или алгоритмов. 

Обобщённый критерий «применение» включает: 

использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся 

сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий и 

операций, степенью проработанности в учебном процессе; 

использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности по 

получению нового знания, его интерпретации, применению 

и преобразованию при решении учебных задач (проблем), в том числе в ходе поисковой 

деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектной деятельности. 

Обобщённый критерий «функциональность» включает осознанное использование 

приобретённых знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, 

различающихся сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а 

также сочетанием когнитивных операций. 

Оценка функциональной грамотности направлена на выявление способности обучающихся 

применять    предметные    знания    и    умения    во    внеучебной    ситуации, 

в реальной жизни. 

Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в ходе процедур 

текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

Особенности  оценки  по  отдельному  учебному  предмету  фиксируются в 

приложении к ООП СОО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету включает: 

список итоговых планируемых результатов с указанием этапов 

их формирования и способов оценки (например, текущая (тематическая), устно (письменно), 

практика); 

требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию 

(при необходимости - с учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 

график контрольных мероприятий. 

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с целью оценки 

готовности к обучению на уровне основного общего образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале 10 класса и выступает как основа (точка 

отсчёта) для оценки динамики образовательных достижений обучающихся. 

Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность учебной деятельности, 

владение универсальными и специфическими для основных учебных предметов познавательными 

средствами, в том числе: средствами работы с информацией, 

знаково-символическими средствами, логическими операциями. 

Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью оценки 

готовности к изучению отдельных предметов. Результаты стартовой диагностики являются 

основанием для корректировки учебных программ 

и индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения 

обучающегося в освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей 

усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность), и 

диагностической, способствующей выявлению и осознанию 
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педагогическим работником и обучающимся существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освоения 

которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 

В текущей оценке используется различные формы и методы проверки (устные и письменные 

опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и 

взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учётом особенностей учебного 

предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса. 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения тематических 

планируемых результатов по учебному предмету. 

Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры: стартовая 

диагностика; 

оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

оценка уровня функциональной грамотности; 

оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, 

осуществляемого на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа 

посещенных уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых педагогическим 

работником обучающимся. 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением 

педагогического совета образовательной организации. Результаты внутреннего мониторинга 

являются основанием подготовки

 рекомендаций для   текущей   коррекции   учебного   

процесса   и   

 его   индивидуализации и (или) для повышения квалификации педагогического 

работника. 

II. Содержательный раздел. 

2.1.1. Рабочая программа учебного предмета «Русский язык» 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/f943a6a47d53a8bdf2405b690cb396d0.pdf  

 
2.1.2. Рабочая программа учебного предмета «Литература» (базовый уровень) 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/d1bec5fca70be70fa09b507ea4ebb262.pdf  

 

2.1.3. Рабочая программа учебного предмета «Родной (русский) язык» 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/b1deb8fb4ec47e57e31cd375a6c51dd8.pdf  

 

2.1.4. . Рабочая программа учебного предмета «Родная (русская) литература» 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/e288823381fe56df6c3bd588df2cd1a6.pdf  

 

2.1.5.Рабочая программа учебного предмета «Иностранный (немецкий)  язык» (базовый) 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/e79148d60b93d8ce951ac0f039172de1.pdf  

 

2.1.6. Рабочая программа учебного предмета «Математика» (баз. уровень) 

Алгебра https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/0b4896907f972cc809e43065c02c27fc.pdf  

Геометрия https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/8437fd18f2ecc0595ad5788d30e3c943.pdf  

Вероятность и статистика 

 https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/d05dc16ad63c121de9746239f639c15e.pdf  

 

2.1.7. Рабочая программа учебного предмета «Математика» (угл. уровень) 

Алгебра https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/4a71a0fd3da86dfb6d93388258380749.pdf  

Геометрия https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/f6c7da9b71b5ec076003d4fdb630c997.pdf  

Вероятность и статистика 

 https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/d05dc16ad63c121de9746239f639c15e.pdf 

 

2.1.8. Рабочая программа учебного предмета «Информатика» 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/3bf417468dce0d7a3be6441e3d4fc3ee.pdf  

 

 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/f943a6a47d53a8bdf2405b690cb396d0.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/d1bec5fca70be70fa09b507ea4ebb262.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/b1deb8fb4ec47e57e31cd375a6c51dd8.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/e288823381fe56df6c3bd588df2cd1a6.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/e79148d60b93d8ce951ac0f039172de1.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/0b4896907f972cc809e43065c02c27fc.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/8437fd18f2ecc0595ad5788d30e3c943.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/d05dc16ad63c121de9746239f639c15e.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/4a71a0fd3da86dfb6d93388258380749.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/f6c7da9b71b5ec076003d4fdb630c997.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/d05dc16ad63c121de9746239f639c15e.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/3bf417468dce0d7a3be6441e3d4fc3ee.pdf
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2.1.9. Рабочая программа учебного предмета «Физика» (базовый уровень) 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/24e67f31fc6085f4d06d97ca13aa7694.pdf  

 

2.1.10. Рабочая программа учебного предмета «Химия» (базовый уровень) 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/bc83d24df7057cdf33cbbc18ae217e29.pdf  

 

2.1.11. Рабочая программа учебного предмета «Биология» (базовый уровень) 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/776c664223c5aab9045368372316678f.pdf  

 

2.1.12. Рабочая программа учебного предмета «Биология» (углубленный уровень) 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/47aaf6c4677b5b02fdf1a315e7c60a2d.pdf  

 

2.1.13. Рабочая программа учебного предмета «История» (базовый уровень) 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/bcc214870a03467b5931dd2e880d9f4a.pdf  

 

2.1.14. Рабочая программа учебного предмета «Обществознание» (базовый уровень) 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/ac7f4c3a7f3b2734efde012eda4d4411.pdf  

 

2.1.15. Рабочая программа учебного предмета «Обществознание» (углубленный уровень) 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/2dd723e14e24591d2dba298f0aa15c3e.pdf  

 

2.1.16. Рабочая программа учебного предмета «География» (базовый уровень) 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/e1b391c5a9df89a267331b7b9e7b5edf.pdf  

 

2.1.17. Рабочая программа учебного предмета «Физическая культура» 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/f47fbab15bdb37e490ce6506e0186121.pdf  

 

2.1.18. Рабочая программа учебного предмета «ОБЗР» 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/158973f97a3b680cf0e22120b6918828.pdf  

 

2.1.19. Рабочая программа учебного предмета «Индивидуальный проект» 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/50bb16cfb0b095d6617bebefc555fb24.pdf  

 

2.1.20.  Рабочие программы учебных курсов по запросу родителей (законных представителей) из 

части, формируемой участниками образовательных отношений: 

 

Рабочая программа учебного  курса «Физическая  культура. Подготовка к ГТО» 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/20ffc821f9b8ca37342be313709af290.pdf  

 

Рабочая программа учебного  курса «Анализ художественного произведения» 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/11f3569a5feb94d42c55c68ac309f8f3.pdf  

 

Рабочая программа учебного  курса «Теория и практика написания сочинений» 

 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/7e8b4aa11aaa1b211bff9cbf2e7185c3.pdf  

 

Рабочая программа учебного курса «История Сибири» 

 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/f650ba36e0c028daa44bc0a0cc006084.pdf 

 

2.2 ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УУД 

2.2.1 Целевой раздел. 

136.1.1. На уровне среднего общего образования продолжается формирование 

универсальных учебных действий (далее – УУД), систематизированный комплекс которых 

закреплен во ФГОС СОО. 

136.1.2. Формирование системы УУД осуществляется с учетом возрастных 

особенностей развития  личностной и

 познавательной сфер обучающихся. УУД целенаправленно 

формируются в дошкольном, младшем школьном, подростковом возрастах и достигают 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/24e67f31fc6085f4d06d97ca13aa7694.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/bc83d24df7057cdf33cbbc18ae217e29.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/776c664223c5aab9045368372316678f.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/47aaf6c4677b5b02fdf1a315e7c60a2d.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/bcc214870a03467b5931dd2e880d9f4a.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/ac7f4c3a7f3b2734efde012eda4d4411.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/2dd723e14e24591d2dba298f0aa15c3e.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/e1b391c5a9df89a267331b7b9e7b5edf.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/f47fbab15bdb37e490ce6506e0186121.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/158973f97a3b680cf0e22120b6918828.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/50bb16cfb0b095d6617bebefc555fb24.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/20ffc821f9b8ca37342be313709af290.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/11f3569a5feb94d42c55c68ac309f8f3.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/7e8b4aa11aaa1b211bff9cbf2e7185c3.pdf
https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/f650ba36e0c028daa44bc0a0cc006084.pdf


16 
 

высокого уровня развития к моменту перехода обучающихся на уровень среднего общего 

образования. Помимо возрастания сложности выполняемых действий повышается уровень их 

рефлексивности (осознанности). Именно переход на качественно новый уровень рефлексии 

выделяет  старший  школьный  возраст  как  особенный  этап  в  становлении  

УУД. УУД в процессе взросления из средства успешности решения предметных задач 

постепенно превращаются в объект рассмотрения, анализа. Развивается также способность 

осуществлять широкий перенос сформированных УУД на внеучебные ситуации. 

Выработанные на базе предметного обучения и отрефлексированные, УУД начинают 

использоваться как универсальные в различных жизненных контекстах. 

136.1.3. На уровне среднего общего образования регулятивные действия должны 

прирасти за счет умения выбирать успешные стратегии в трудных ситуациях, в конечном 

счете, управлять своей деятельностью в открытом образовательном пространстве. Развитие 

регулятивных действий тесно переплетается с развитием коммуникативных УУД. 

Обучающиеся осознанно используют коллективно-распределенную деятельность для 

решения разноплановых учебных, познавательных, исследовательских, проектных,

 профессиональных задач, 

для эффективного разрешения конфликтов. Старший школьный возраст является 

ключевым для развития познавательных УУД и

 формирования собственной образовательной 

 стратегии. Появляется сознательное и развернутое формирование 

образовательного запроса. Это особенно важно с учетом повышения вариативности на 

уровне среднего общего образования, когда обучающийся    

  оказывается 

в ситуации выбора уровня изучения предметов, профиля и подготовки к выбору будущей 

профессии. 

136.1.4. Программа развития УУД направлена на повышение эффективности 

освоения обучающимися основной образовательной программы, а также усвоение знаний и 

учебных действий; формирование у обучающихся системных представлений и опыта 

применения методов, технологий и форм организации проектной и учебно-

исследовательской деятельности для достижения практико-ориентированных результатов 

образования. 

136.1.5. Программа формирования УУД призвана обеспечить: 

развитие у обучающихся способности к самопознанию, саморазвитию и 

самоопределению; формирование личностных ценностно-смысловых ориентиров и 

установок, системы значимых социальных и межличностных отношений; 

формирование умений самостоятельного планирования и осуществления учебной 

деятельности  и  организации  учебного  сотрудничества с

 педагогами 

и сверстниками; 

повышение эффективности усвоения обучающимися знаний и учебных действий, 

формирование научного типа мышления, компетентностей в предметных областях, учебно-

исследовательской, проектной, социальной деятельности; 

создание условий для интеграции урочных и внеурочных форм учебно-

исследовательской и проектной деятельности обучающихся; 
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формирование навыков участия в различных формах организации учебно-исследовательской 

и проектной деятельности (творческих конкурсах, научных обществах, научно-практических 

конференциях, олимпиадах и других), возможность получения практико-ориентированного 

результата; 

формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования ИКТ, 

включая владение ИКТ, поиском, анализом и передачей информации, презентацией выполненных; 

работ, основами информационной безопасности, умением безопасного использования 
ИКТ; 

формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности 

и устойчивого развития общества. 

возможность практического использования приобретенных обучающимися 

коммуникативных навыков, навыков целеполагания, планирования и самоконтроля; 

подготовку к осознанному выбору дальнейшего образования 

и профессиональной деятельности. 

2.2.2  Содержательный раздел. 

 

136.2.1. Программа формирования УУД у обучающихся содержит: описание 

взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов; описание особенностей 

реализации основных направлений и форм учебно-исследовательской и проектной 

деятельности. 
136.2.2. Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов. 

Содержание основного общего образования определяется программой основного общего 

образования. Предметное учебное содержание фиксируется 

в рабочих программах. 

Разработанные по всем учебным предметам федеральные рабочие программы (далее – ФРП) 

отражают определенные во ФГОС СОО УУД в трех своих компонентах: 

как часть метапредметных результатов обучения в разделе «Планируемые результаты 

освоения учебного предмета на уровне основного общего образования»; 

в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и темам учебного 

содержания; 

в разделе «Основные виды деятельности» тематического планирования. 

136.2.3. Описание реализации требований формирования УУД в предметных результатах и 

тематическом планировании по отдельным предметным областям. 

136.2.3.1. Русский язык и литература. 

136.2.3.1.1. Формирование универсальных учебных познавательных действий включает 

базовые логические действия: 

устанавливать существенный признак или основание для сравнения, классификации и 

обобщения языковых единиц, языковых фактов и процессов, текстов различных функциональных 

разновидностей языка, функционально-смысловых типов, жанров; устанавливать основания для 

сравнения литературных героев, художественных произведений и их фрагментов, классификации и 

обобщения литературных фактов; сопоставлять текст с другими произведениями русской и 

зарубежной литературы, интерпретациями в различных видах искусств; 

выявлять   закономерности   и   противоречия   в   языковых   фактах,   данных 

в  наблюдении  (например,  традиционный  принцип  русской  орфографии и 

правописание чередующихся гласных и другие); при изучении литературных произведений, 

направлений, фактов историко-литературного процесса; анализировать изменения (например, в 

лексическом составе русского языка) 

и находить закономерности; формулировать и использовать определения понятий; толковать 

лексическое значение слова путём установления родовых и видовых смысловых компонентов, 

отражающих основные родо-видовые признаки реалии; 

выражать отношения, зависимости, правила, закономерности с помощью схем (например, 

схем сложного предложения с разными видами связи); графических моделей (например, при 

объяснении правописания гласных в корне слова, правописании «н» и «нн» в словах различных 

частей речи) и другие; 

разрабатывать план решения языковой и речевой задачи с учётом анализа имеющихся 

данных, представленных в виде текста, таблицы, графики и другие; 

оценивать соответствие результатов деятельности её целям; различать верные и неверные 

суждения, устанавливать противоречия в суждениях и корректировать текст; 



18 
 

развивать критическое мышление при решении жизненных проблем с учётом собственного 

речевого и читательского опыта. 

самостоятельно   формулировать   и   актуализировать   проблему,   заложенную 

в художественном произведении, рассматривать ее всесторонне; 

устанавливать основания для сравнения литературных героев, художественных 

произведений и их фрагментов, классификации и обобщения литературных фактов; сопоставлять 

текст с другими произведениями русской 

и зарубежной литературы, интерпретациями в различных видах искусств; 

выявлять закономерности и противоречия в рассматриваемых явлениях, в том числе при 

изучении литературных произведений, направлений, фактов историко-литературного процесса. 

136.2.3.1.2. Формирование универсальных учебных познавательных действий включает 

базовые исследовательские действия: 

формулировать вопросы исследовательского характера (например, 

о лексической сочетаемости слов, об особенности употребления стилистически окрашенной 

лексики и другие); 

выдвигать гипотезы (например, о целях использования изобразительно-выразительных 

средств языка, о причинах изменений в лексическом составе русского языка, стилистических 

изменений и другие), обосновывать, аргументировать суждения; 

анализировать результаты, полученные в ходе решения языковой и речевой задачи, 

критически оценивать их достоверность; 

уметь  интегрировать  знания  из  разных  предметных  областей  (например, 

при подборе примеров о роли русского языка как государственного языка Российской Федерации, 

средства межнационального общения, национального языка русского народа, одного из мировых 

языков и другие); 

уметь  переносить  знания  в практическую  область, освоенные  средства 

и способы действия в собственную речевую практику (например, применять знания о нормах 

произношения и правописания, лексических, морфологических и других нормах); уметь переносить 

знания, в  том числе   полученные в  результате   чтения и изучения 

литературных  произведений,  в познавательную  и практическую  области 

жизнедеятельности; 

владеть  навыками  учебно-исследовательской  и  проектной  деятельности на 

основе  литературного  материала,  проявлять  устойчивый  интерес  к  чтению как 

средству познания отечественной и других культур; 

владеть научным типом мышления, научной терминологией, ключевыми понятиями и 

методами современного литературоведения; определять и учитывать историко-культурный 

контекст и контекст творчества писателя в процессе анализа художественных произведений. 

136.2.3.1.3. Формирование универсальных учебных познавательных действий включает 

работу с информацией: 

самостоятельно  осуществлять  поиск,  анализ, систематизацию 

и интерпретацию информации из энциклопедий, словарей, справочников; средств массовой 

информации, государственных электронных ресурсов учебного назначения; оценивать 

достоверность информации, её соответствие  правовым 

и морально-этическим нормам; 

создавать  тексты  в  различных  форматах  с  учётом  назначения  информации 

и   её   целевой   аудитории,   выбирать   оптимальную   форму   её   представления 

и визуализации (презентация, таблица, схема и другие); 

владеть навыками защиты личной информации, соблюдать требования информационной 

безопасности. 

136.2.3.1.4. Формирование универсальных учебных коммуникативных действий включает 

умения: 

владеть  различными  видами  монолога  и  диалога,  формулировать  в  устной 

и письменной форме суждения на социально-культурные, нравственно-этические, бытовые, 

учебные темы в соответствии с темой, целью, сферой и ситуацией общения; правильно, логично, 

аргументированно излагать свою точку зрения 

по поставленной проблеме; 

пользоваться невербальными средствами общения, понимать значение социальных знаков; 

аргументированно вести диалог, уметь смягчать конфликтные ситуации; корректно 
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выражать своё отношение к суждениям собеседников, проявлять уважительное отношение к 

оппоненту и в корректной форме формулировать свои возражения, задавать вопросы по существу 

обсуждаемой темы; 

логично и корректно с точки зрения культуры речи излагать свою точку зрения; 

самостоятельно выбирать формат публичного выступления и составлять устные и письменные 

тексты с учётом цели и особенностей аудитории; 

осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие с людьми иной культуры, 

национальной и религиозной принадлежности на основе гуманистических ценностей, 

взаимопонимания между людьми разных культур; 

принимать цели совместной деятельности, организовывать, координировать действия по их 

достижению; 

оценивать  качество  своего  вклада  и  вклада  каждого  участника  команды 

в общий результат; 

уметь  обобщать  мнения  нескольких  людей  и  выражать  это  обобщение 

в устной и письменной форме; 

предлагать новые проекты, оценивать идеи с позиции новизны, оригинальности, 

практической значимости; проявлять творческие способности 

и воображение, быть инициативным; 

участвовать в дискуссии на литературные темы, в коллективном диалоге, разрабатывать 

индивидуальный и (или) коллективный учебный проект. 

136.2.3.1.5. Формирование универсальных учебных регулятивных действий включает 

умения: 

самостоятельно составлять план действий при анализе и создании текста, вносить 

необходимые коррективы; 

оценивать   приобретённый   опыт,   в   том   числе   речевой;   анализировать 

и оценивать собственную работу: меру самостоятельности, затруднения, дефициты, ошибки и 

другие; 

осуществлять   речевую   рефлексию   (выявлять   коммуникативные   неудачи и 

их причины, уметь предупреждать их), давать оценку приобретённому речевому опыту и 

корректировать собственную речь с учётом целей и условий общения; 

давать   оценку   новым   ситуациям,   в   том   числе   изображённым 

в художественной литературе; оценивать приобретенный опыт с учетом литературных знаний; 

осознавать ценностное отношение к литературе как неотъемлемой части культуры; выявлять 

взаимосвязи между языковым, литературным, интеллектуальным, духовно-нравственным 

развитием личности; 

принимать мотивы и аргументы других при анализе результатов деятельности, в том числе в 

процессе чтения художественной литературы и обсуждения литературных героев и проблем, 

поставленных в художественных произведениях. 

136.2.3.2. Иностранный язык. 

136.2.3.2.1. Формирование универсальных учебных познавательных действий 

включает базовые логические и исследовательские действия: 

анализировать, устанавливать аналогии между способами выражения мысли средствами 

иностранного и родного языков; 

распознавать свойства и признаки языковых единиц и языковых явлений иностранного 

языка; сравнивать, классифицировать и обобщать их; 

выявлять признаки и свойства языковых единиц и языковых явлений иностранного языка 

(например, грамматических конструкции и их функций); 

сравнивать разные типы и жанры устных и письменных высказываний 

на иностранном языке; 

различать в иноязычном устном и письменном тексте - факт и мнение; 

анализировать структурно и содержательно разные типы и жанры устных и 

письменных высказываний на иностранном языке с целью дальнейшего использования результатов 

анализа в собственных высказывания; 

проводить по предложенному плану небольшое исследование 

по установлению особенностей единиц изучаемого языка, языковых явлений (лексических, 

грамматических), социокультурных явлений; 

формулировать в устной или письменной форме гипотезу предстоящего исследования 
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(исследовательского проекта) языковых явлений; осуществлять проверку гипотезы; 

самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведённого 

наблюдения за языковыми явлениями; 

представлять результаты исследования в устной и письменной форме, в виде электронной 

презентации, схемы, таблицы, диаграммы и других на уроке 

или во внеурочной деятельности; 

проводить небольшое исследование межкультурного характера 

по установлению соответствий и различий в культурных особенностях родной страны и страны 

изучаемого языка. 

136.2.3.2.2. Формирование универсальных учебных познавательных действий включает 

работу с информацией: 

использовать в соответствии с коммуникативной задачей различные стратегии чтения и 

аудирования для получения информации (с пониманием основного содержания, с пониманием 

запрашиваемой информации, с полным пониманием); 

полно и точно понимать прочитанный текст на основе его информационной переработки 

(смыслового и структурного анализа отдельных частей текста, выборочного перевода); 

фиксировать информацию доступными средствами (в виде ключевых слов, плана, тезисов); 

оценивать достоверность информации, полученной из иноязычных источников, критически 

оценивать и интерпретировать информацию с разных позиций, распознавать и фиксировать 
противоречия в информационных источниках; 

соблюдать информационную безопасность при работе в сети Интернет. 

136.2.3.2.3. Формирование универсальных учебных коммуникативных действий включает 

умения: 

воспринимать и создавать собственные диалогические и монологические высказывания на 

иностранном языке, участвовать в обсуждениях, выступлениях 

в соответствии с условиями и целями общения; 

развернуто, логично и точно излагать свою точку зрения с использованием адекватных 

языковых средств изучаемого иностранного языка; 

выбирать и использовать выразительные средства языка и знаковых систем (текст, таблица, 

схема и другие) в соответствии с коммуникативной задачей; 

осуществлять  смысловое  чтение  текста  с  учетом  коммуникативной  задачи 

и вида текста, используя разные стратегии чтения (с пониманием основного содержания, с полным 

пониманием, с нахождением интересующей информации); 

выстраивать и представлять в письменной форме логику решения коммуникативной задачи 

(например, в виде плана высказывания, состоящего 

из вопросов или утверждений); 

публично представлять на иностранном языке результаты выполненной проектной работы, 

самостоятельно выбирая формат выступления с учетом особенностей аудитории; 

осуществлять деловую коммуникацию на иностранном языке в рамках выбранного профиля 

с целью решения поставленной коммуникативной задачи. 

136.2.3.2.4. Формирование универсальных учебных регулятивных действий включает 

умения: 

планировать организацию совместной работы, распределять задачи, определять свою роль и 

координировать свои действия с другими членами команды; 

выполнять работу в условиях реального, виртуального и комбинированного взаимодействия; 

оказывать  влияние  на  речевое  поведение  партнера  (например,  поощряя 

его продолжать поиск совместного решения поставленной задачи); 

корректировать совместную деятельность с учетом возникших трудностей, новых данных 

или информации; 

осуществлять взаимодействие в ситуациях общения, соблюдая этикетные нормы 

межкультурного общения. 

136.2.3.3. Математика и информатика. 

136.2.3.3.1. Формирование универсальных учебных познавательных действий 

включает базовые логические действия: 

выявлять качества, характеристики математических понятий и отношений между 

понятиями; формулировать определения понятий; 

устанавливать существенный признак классификации, основания 
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для обобщения и сравнения, критерии проводимого анализа; 

выявлять математические закономерности, проводить аналогии, вскрывать взаимосвязи и 

противоречия в фактах, данных, наблюдениях и утверждениях; предлагать критерии для выявления 

закономерностей и противоречий; 

воспринимать, формулировать и преобразовывать суждения: утвердительные и 

отрицательные, единичные, частные и общие; условные; 

делать выводы с использованием законов логики, дедуктивных и индуктивных 

умозаключений, умозаключений по аналогии; 

проводить самостоятельно доказательства математических утверждений (прямые и от 

противного), выстраивать аргументацию, приводить примеры 

и контрпримеры; обосновывать собственные суждения и выводы; 

выбирать способ решения учебной задачи (сравнивать несколько вариантов решения, 

выбирать наиболее подходящий с учетом самостоятельно выделенных критериев). 

136.2.3.3.2. Формирование универсальных учебных познавательных действий включает 

базовые исследовательские действия: 

использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 

формулировать вопросы, фиксирующие противоречие, проблему, устанавливать искомое и 

данное, формировать гипотезу, аргументировать свою позицию, мнение; 

проводить самостоятельно спланированный эксперимент, исследование по 

установлению  особенностей  математического  объекта,  понятия,  процедуры, по 

выявлению зависимостей между объектами, понятиями, процедурами, использовать различные 

методы; 

самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного 

наблюдения, исследования, оценивать достоверность полученных результатов, выводов и 

обобщений, прогнозировать возможное их развитие в новых условиях. 

136.2.3.3.3. Формирование универсальных учебных познавательных действий включает 

работу с информацией: 

выбирать   информацию   из   источников   различных   типов,   анализировать 

и интерпретировать информацию различных видов и форм представления; систематизировать и 

структурировать информацию, представлять ее в различных формах; 

оценивать надежность информации по самостоятельно сформулированным критериям, 

воспринимать ее критически; 

выявлять дефициты информации, данных, необходимых для ответа на вопрос и для решения 

задачи; 

анализировать информацию, структурировать ее с помощью таблиц и схем, обобщать, 

моделировать математически: делать чертежи и краткие записи 

по условию задачи, отображать графически, записывать с помощью формул; 

формулировать прямые и обратные утверждения, отрицание, выводить следствия; 

распознавать неверные утверждения и находить в них ошибки; 

проводить математические эксперименты, решать задачи исследовательского характера, 

выдвигать предположения, доказывать или опровергать их, применяя индукцию, дедукцию, 

аналогию, математические методы; 

создавать структурированные текстовые материалы с использованием возможностей 

современных программных средств и облачных технологий, использовать табличные базы данных; 

использовать  компьютерно-математические модели для анализа объектов и 

процессов, оценивать адекватность  модели  моделируемому  объекту или 

процессу; представлять результаты моделирования в наглядном виде. 

136.2.3.3.4. Формирование универсальных учебных коммуникативных действий включает 

умения: 

воспринимать и формулировать суждения, ясно, точно, грамотно выражать свою точку 

зрения в устных и письменных текстах; 

в ходе обсуждения задавать вопросы по существу обсуждаемой темы, проблемы, решаемой 

задачи, высказывать идеи, нацеленные на поиск решения; сопоставлять свои суждения с 

суждениями других участников диалога; 

в корректной форме формулировать разногласия и возражения; 

представлять логику решения задачи, доказательства утверждения, результаты и ход 

эксперимента, исследования, проекта в устной и письменной форме, подкрепляя пояснениями, 
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обоснованиями в вербальном и графическом виде; самостоятельно выбирать формат выступления с 

учетом задач презентации 

и особенностей аудитории; 

участвовать в групповых формах работы (обсуждения, обмен мнений, «мозговые штурмы» и 

другие), используя преимущества командной 

и индивидуальной работы при решении учебных задач; планировать организацию совместной 

работы,    распределять    виды    работ,    договариваться,    обсуждать    процесс 

и результат работы; обобщать мнения нескольких людей; 

выполнять свою часть работы и координировать свои действия с другими членами команды; 

оценивать качество  своего  вклада в  общий продукт по критериям, 

сформулированным участниками взаимодействия. 

136.2.3.3.5. Формирование универсальных учебных регулятивных действий включает 

умения: 

составлять   план,   алгоритм   решения   задачи,   выбирать   способ   решения 

с  учетом  имеющихся  ресурсов  и  собственных  возможностей  и  корректировать 

с учетом новой информации; 

владеть навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых действий и 

мыслительных процессов, их результатов; владеть способами самопроверки, самоконтроля 

процесса и результата решения математической задачи; 

предвидеть трудности, которые могут возникнуть при решении задачи, вносить коррективы 

в деятельность на основе новых обстоятельств, данных, найденных ошибок; 

оценивать соответствие результата цели и условиям, меру собственной самостоятельности, 

затруднения, дефициты, ошибки, приобретенный опыт; объяснять причины достижения или 

недостижения результатов деятельности. 

136.2.3.4. Естественнонаучные предметы. 

136.2.3.4.1. Формирование универсальных учебных познавательных действий включает 

базовые логические действия: 

выявлять закономерности и противоречия в рассматриваемых физических, химических, 

биологических явлениях, например, анализировать физические процессы и явления с 

использованием физических законов и теорий, например, закона сохранения механической энергии, 

закона сохранения импульса, газовых законов, закона Кулона, молекулярно-кинетической теории 

строения вещества, выявлять закономерности в проявлении общих свойств у веществ,относящихся 

к одному классу химических соединений; 

определять условия применимости моделей физических тел и процессов (явлений), 

например, инерциальная система отсчёта, абсолютно упругая деформация, моделей газа, жидкости 

и твёрдого (кристаллического) тела, идеального газа; 

выбирать основания и критерии для классификации веществ и химических реакций; 

применять используемые в химии символические (знаковые) модели, уметь 

преобразовывать  модельные  представления  при  решении  учебных  познавательных 

и практических задач, применять модельные представления для выявления характерных признаков 

изучаемых веществ и химических реакций; 

выбирать наиболее эффективный способ решения расчетных задач с учетом получения 

новых знаний о веществах и химических реакциях; 

вносить коррективы в деятельность, оценивать соответствие результатов целям, оценивать 

риски последствий деятельности, например, анализировать 

и оценивать последствия использования тепловых двигателей и теплового загрязнения окружающей 

среды с позиций экологической безопасности; влияния радиоактивности на живые организмы 

безопасности; представлений о рациональном природопользовании (в процессе подготовки 

сообщений, выполнения групповых проектов); 

развивать креативное мышление при решении жизненных проблем, например, объяснять 

основные принципы действия технических устройств и технологий, таких как: ультразвуковая 

диагностика в технике и медицине, радар, радиоприёмник, телевизор, телефон, СВЧ-печь; и условий 

их безопасного применения 
в практической жизни. 

136.2.3.4.2. Формирование универсальных учебных познавательных действий включает 

базовые исследовательские действия: 

проводить эксперименты и исследования, например, действия постоянного магнита на рамку 
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с током; явления электромагнитной индукции, зависимости периода малых колебаний 

математического маятника от параметров колебательной системы; 

проводить исследования зависимостей между физическими величинами, например: 

зависимости периода обращения конического маятника 

от  его  параметров;  зависимости  силы  упругости  от  деформации  для  пружины 

и резинового образца; исследование остывания вещества; исследование зависимости полезной 

мощности источника тока от силы тока; 

проводить  опыты  по  проверке  предложенных  гипотез,  например,  гипотезы 

о прямой пропорциональной зависимости между дальностью полёта и начальной скоростью тела; о 

независимости времени движения бруска по наклонной плоскости на заданное расстояние от его 

массы; проверка законов для изопроцессов в газе 

(на углубленном уровне); 

формировать научный тип мышления, владеть научной терминологией, ключевыми 

понятиями и методами, например, описывать изученные физические явления и процессы с 

использованием физических величин, например: скорость электромагнитных волн, длина волны и 

частота света, энергия и импульс фотона; 

уметь переносить знания в познавательную и практическую области деятельности, например, 

распознавать физические явления в опытах и окружающей жизни, например: отражение, 

преломление, интерференция, дифракция 
и поляризация света, дисперсия света (на базовом уровне); 

уметь интегрировать знания из разных предметных областей, например, решать 

качественные задачи, в том числе интегрированного и межпредметного характера; решать 

расчётные задачи с неявно заданной физической моделью, требующие применения знаний из 

разных разделов школьного курса физики, 

а также интеграции знаний из других предметов естественно-научного цикла; 

выдвигать новые идеи, предлагать оригинальные подходы и решения, например, решать 

качественные задачи с опорой на изученные физические законы, закономерности и физические 

явления (на базовом уровне); 

проводить исследования условий равновесия твёрдого тела, имеющего ось вращения; 

конструирование кронштейнов и расчёт сил упругости; изучение устойчивости твёрдого тела, 

имеющего площадь опоры. 

136.2.3.4.3. Формирование универсальных учебных познавательных действий включает 

работу с информацией: 

создавать  тексты  в  различных  форматах  с  учетом  назначения  информации 

и целевой аудитории, выбирая оптимальную форму представления и визуализации, подготавливать 

сообщения о методах получения естественнонаучных знаний, открытиях в современной науке; 

использовать   средства   информационных   и   коммуникационных   технологий 

в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач, использовать 

информационные   технологии   для   поиска,   структурирования,   интерпретации 

и представления информации при подготовке сообщений о применении законов физики, химии в 

технике и технологиях; 

использовать IT-технологии при работе с дополнительными источниками информации в 

области естественнонаучного знания, проводить их критический анализ и оценку достоверности. 

136.2.3.4.4. Формирование универсальных учебных коммуникативных действий включает 

умения: 

аргументированно вести диалог, развернуто и логично излагать свою точку зрения; 

при обсуждении физических, химических, биологических проблем, способов решения задач, 

результатов учебных исследований и проектов в области естествознания; в ходе дискуссий о 

современной естественнонаучной картине мира; 

работать в группе при выполнении проектных работ; при планировании, проведении и 

интерпретации результатов опытов и анализе дополнительных источников информации по 

изучаемой теме; при анализе дополнительных источников информации; при обсуждении вопросов 

межпредметного характера (например, по темам «Движение в природе», «Теплообмен в живой 

природе», «Электромагнитные явления в природе», «Световые явления в природе»). 

136.2.3.4.5. Формирование универсальных учебных регулятивных действий включает 

умения: 

самостоятельно осуществлять познавательную деятельность в области физики, химии, 
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биологии, выявлять проблемы, ставить и формулировать задачи; 

самостоятельно составлять план решения расчётных и качественных задач по 

физике  и  химии,  план  выполнения  практической  или  исследовательской  работы с 

учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей; 

делать осознанный выбор, аргументировать его, брать на себя ответственность за решение в 

групповой работе над учебным проектом или исследованием в области физики, химии, биологии; 

давать оценку новым ситуациям, возникающим в ходе выполнения опытов, проектов или 

исследований, вносить коррективы 

в деятельность, оценивать соответствие результатов целям; 

использовать приёмы рефлексии для оценки ситуации, выбора верного решения при 

решении качественных и расчетных задач; 

принимать мотивы и аргументы других участников при анализе и обсуждении результатов 

учебных исследований или решения физических задач. 

136.2.3.5. Общественно-научные предметы. 

136.2.3.5.1. Формирование универсальных учебных познавательных действий включает 

базовые логические действия: 

характеризовать, опираясь на социально-гуманитарные знания, российские духовно-

нравственные ценности, раскрывать их взаимосвязь, историческую обусловленность, актуальность 

в современных условиях; 

самостоятельно  формулировать  социальные  проблемы,  рассматривать их 

всесторонне на основе знаний об обществе как целостной развивающейся системе в единстве и 

взаимодействии основных сфер и социальных институтов; 

устанавливать   существенные   признак   или   основания   для   классификации 

и типологизации социальных явлений прошлого и современности; группировать, 

систематизировать исторические факты по самостоятельно определяемому признаку, например, по 

хронологии, принадлежности к историческим процессам, типологическим основаниям, проводить 

классификацию стран по особенностям географического положения, формам правления и типам 

государственного устройства; 

выявлять причинно-следственные, функциональные, иерархические и другие связи 

подсистем и элементов общества, например, мышления и деятельности, экономической 

деятельности и проблем устойчивого развития, макроэкономических показателей и качества жизни, 

изменениями содержания парниковых газов в атмосфере и наблюдаемыми климатическими 

изменениями; 

оценивать с опорой на полученные социально-гуманитарные знания, социальные явления и 

события, их роль и последствия, например, значение географических факторов, определяющих 

остроту глобальных проблем, прогнозы развития человечества, значение импортозамещения для 

экономики нашей страны; 

вносить коррективы в деятельность, оценивать соответствие результатов целям, оценивать 

риски последствий деятельности, например, связанные 

с попытками фальсификации исторических фактов, отражающих важнейшие события истории 

России. 

136.2.3.5.2. Формирование универсальных учебных познавательных действий включает 

базовые исследовательские действия:владеть навыками учебно-исследовательской и проектной 

деятельности для формулирования  и  обоснования  собственной  точки  зрения  (версии, 

оценки) с опорой на фактический материал, в том числе используя источники социальной информации 

разных типов; представлять ее результаты в виде завершенных проектов, презентаций, творческих работ 

социальной и междисциплинарной направленности; 

анализировать полученные в ходе решения задачи результаты для описания (реконструкции) 

в устной и письменной форме исторических событий, явлений, процессов истории родного края, 

истории России и всемирной истории; 

формулировать аргументы для подтверждения/опровержения собственной или 

предложенной  точки  зрения  по  дискуссионной  проблеме  из  истории  России и 

всемирной истории и сравнивать предложенную аргументацию, выбирать наиболее 

аргументированную позицию; 

актуализировать познавательную задачу, выдвигать гипотезу ее решения, находить 

аргументы  для  доказательства  своих  утверждений,  задавать  параметры и 

критерии решения; самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач и выбирать 
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способ их решения с учётом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, аргументировать 

предлагаемые варианты решений при выполнении практических работ; 

проявлять способность и готовность к самостоятельному поиску методов решения 

практических задач, применению различных методов изучения социальных явлений и процессов в 

социальных науках, включая универсальные методы науки, 

а также специальные методы социального познания, в том числе социологические опросы, 

биографический метод, социальное прогнозирование, метод моделирования и сравнительно-

исторический метод; владеть элементами научной методологии социального познания. 

136.2.3.5.3. Формирование универсальных учебных познавательных действий включает 

работу с информацией: 

владеть навыками получения социальной информации из источников разных типов и 

различать   в   ней   события,   явления,   процессы;   факты   и   мнения,   описания 

и объяснения, гипотезы и теории, обобщать историческую информацию по истории России и 

зарубежных стран; 

извлекать социальную информацию из неадаптированных источников, вести 

целенаправленный поиск необходимых сведений для восполнения недостающих звеньев, делать 

обоснованные выводы, различать отдельные  компоненты 

в информационном  сообщении,  осуществлять  анализ, систематизацию 

и интерпретацию информации различных видов и форм представления; 

использовать средства информационных и коммуникационных технологий для анализа 

социальной информации о социальном и политическом развитии российского общества, 

направлениях государственной политики в Российской Федерации, правовом регулировании 

общественных процессов в Российской Федерации, полученной из источников разного типа в 

решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач с соблюдением требований 

эргономики, техники безопасности, гигиены, ресурсосбережения, правовых и 

этических норм, норм информационной безопасности; 

оценивать достоверность, легитимность информации на основе различения видов 

письменных исторических источников по истории России и всемирной истории, выявления позиции 

автора документа и участников событий, основной мысли, основной и дополнительной 

информации, достоверности содержания. 

136.2.3.5.4. Формирование универсальных учебных коммуникативных действий включает 

умения: 

владеть различными способами общения и взаимодействия с учетом понимания 

особенностей политического, социально-экономического и историко-культурного развития России 

как многонационального государства, знакомство 

с культурой, традициями и обычаями народов России; 

выбирать тематику и методы совместных действий с учетом возможностей каждого члена 

коллектива при участии в диалогическом и полилогическом общении по вопросам развития 

общества в прошлом и сегодня; 

ориентироваться в направлениях профессиональной деятельности, связанных с социально-

гуманитарной подготовкой. 

136.2.3.5.5. Формирование универсальных учебных регулятивных действий включает 

умения: 

самостоятельно осуществлять познавательную деятельность, выявлять проблемы, ставить и 

формулировать собственные задачи с использованием исторических примеров эффективного 

взаимодействия народов нашей страны 

для защиты Родины от внешних врагов, достижения общих целей в деле политического, социально-

экономического и культурного развития России; 

принимать мотивы и аргументы других людей при анализе результатов деятельности, 

используя социально-гуманитарные знания для взаимодействия 

с представителями других национальностей и культур в целях успешного выполнения типичных 

социальных ролей, ориентации в актуальных общественных событиях, определения личной 

гражданской позиции. 

136.2.4. Особенности реализации основных направлений и форм 

учебно-исследовательской  и  проектной  деятельности  в  рамках  урочной и 

внеурочной деятельности. 

136.2.4.1. ФГОС СОО определяет индивидуальный проект как особую форму организации 
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деятельности обучающихся (учебное исследование или учебный проект). Индивидуальный 

проект выполняется обучающимся 

самостоятельно под руководством учителя 

(тьютора)  по  выбранной  теме  в  рамках  одного или нескольких изучаемых 

учебных предметов, курсов в любой избранной области деятельности (познавательной, 

практической, учебно-исследовательской, социальной, художественно-творческой, иной). 

136.2.4.2. Результаты выполнения индивидуального проекта должны отражать: 

сформированность навыков коммуникативной, учебно-исследовательской 

деятельности, 

критического мышления; 

способность к  инновационной, аналитической, творческой, интеллектуальной 

деятельности;  сформированность  навыков проектной деятельности,  а также 

самостоятельного применения приобретенных  знаний   и способов 

действий 

при решении различных задач, используя знания одного или нескольких учебных предметов 

или предметных областей; 

способность постановки цели и формулирования гипотезы исследования, 

планирования работы, отбора и интерпретации необходимой информации, структурирования 

аргументации результатов исследования на основе собранных данных, презентации 

результатов. 

136.2.4.3. Индивидуальный проект выполняется обучающимся в течение одного 

или двух лет в рамках учебного времени, специально отведенного учебным планом, и 

должен быть представлен  в виде завершенного учебного 

исследования или разработанного проекта: информационного, творческого, социального, 

прикладного, инновационного, конструкторского, инженерного. 

136.2.4.4. Включение обучающихся в учебно-исследовательскую и проектную 

деятельность, призванную обеспечивать формирование у них опыта применения УУД в 

жизненных ситуациях, навыков учебного сотрудничества и социального взаимодействия со 

сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста, взрослыми, на уровне среднего 

общего образования, имеет свои особенности. 

136.2.4.5. На уровне среднего общего образования исследование и проект выполняют 

в значительной степени функции инструментов учебной деятельности полидисциплинарного 

характера,  необходимых для освоения социальной 

жизни и культуры. Более активной становится роль самих обучающихся, 

которые самостоятельно формулируют предпроектную идею, ставят цели, описывают 

необходимые ресурсы и другое. Начинают использоваться элементы математического 

моделирования и анализа как инструмента интерпретации результатов исследования. Важно, 

чтобы проблематика и методология индивидуального проекта были ориентированы на 

интеграцию знаний и использование методов 

двух и более учебных предметов одной или нескольких предметных областей. 

136.2.4.6. На уровне среднего общего образования обучающиеся определяют 

параметры и критерии успешности реализации проекта. Презентация результатов проектной 

работы может проводиться не в школе, а в том социальном и культурном пространстве, где 

проект разворачивался. 

Если это социальный 

проект, то  его результаты 

должны быть представлены местному сообществу или сообществу 

волонтерских организаций. Если бизнес-проект — сообществу бизнесменов, деловых людей. 

136.2.4.7. На уровне среднего общего образования приоритетными направлениями 

проектной и исследовательской деятельности являются: социальное; бизнес-проектирование; 

исследовательское; инженерное; информационное. 

136.2.4.8. Результатами учебного исследованиями могут быть научный доклад, 

реферат, макет, опытный образец, разработка, информационный продукт, а также 

образовательное событие, социальное мероприятие (акция). 

136.2.4.9. Результаты работы оцениваются по определенным 
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критериям. Для учебного исследования главное заключается в актуальности избранной 

проблемы, полноте, последовательности, обоснованности решения поставленных задач. Для 

учебного проекта важно, в какой мере практически значим полученный результат, насколько 

эффективно техническое устройство, программный продукт, инженерная конструкция и 

другие. 

136.2.4.10. Организация педагогического сопровождения индивидуального проекта 

должна осуществляться с учетом специфики профиля обучения, а также образовательных 

интересов обучающихся. При этом целесообразно соблюдать некий общий алгоритм 

педагогического сопровождения индивидуального проекта, включающий вычленение 

проблемы и формулирование темы проекта, постановку целей и задач, сбор 

информации/исследование/разработка образца, подготовку 

и защиту проекта, анализ результатов выполнения проекта, оценку качества выполнения. 

136.2.4.11. Процедура публичной защиты индивидуального проекта может быть 

организована по-разному: в рамках специально организуемых в образовательной 

организации проектных «дней» или «недель», в рамках проведения ученических научных 

конференций, в рамках специальных итоговых аттестационных испытаний. Однако, 

независимо от формата мероприятий, на заключительном мероприятии отчетного этапа 

школьникам должна быть обеспечена возможность: 

представить результаты своей работы в форме письменных отчетных материалов, 

готового проектного продукта, устного выступления и электронной презентации; 

публично обсудить результаты деятельности со школьниками, педагогами, 

родителями, специалистами-экспертами, организациями-партнерами; 

получить квалифицированную оценку результатов своей 

деятельности от членов педагогического коллектива и независимого экспертного сообщества 

(представители вузов, научных организаций и других). 

Регламент проведения защиты проекта, параметры и критерии оценки 

проектной деятельности  должны быть  известны 

обучающимся  заранее. По возможности, параметры и критерии 

оценки проектной деятельности должны разрабатываться и обсуждаться с 

обучающимися. Оценке должна подвергаться 

не  только  защита  реализованного  проекта,  но  и  динамика  изменений, 

внесенных в проект от момента замысла (процедуры защиты проектной идеи) до воплощения; 

при этом должны учитываться целесообразность, уместность, полнота этих изменений, 

соотнесенные с сохранением исходного замысла проекта. Для оценки проектной работы 

создается экспертная комиссия,   в которую входят педагоги и представители 

администрации образовательных организаций, где учатся дети, представители местного 

сообщества и тех сфер деятельности, в рамках которых выполняются проектные работы; 

 Организационный раздел. 

Условия реализации программы формирования УУД должны обеспечить 

совершенствование компетенций проектной и учебно-исследовательской деятельности 

обучающихся. 

Условия реализации программы формирования УУД включают: укомплектованность 

образовательной организации педагогическими, руководящими и 

иными работниками; 

уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации; непрерывность профессионального развития педагогических 

работников образовательной 

организации, реализующей образовательную программу среднего общего образования. 

136.3.1. Педагогические кадры должны иметь необходимый уровень подготовки для 

реализации программы формирования УУД, что может включать следующее: 

педагоги владеют представлениями о возрастных особенностях обучающихся 

начальной, основной и старшей школы; 

педагоги прошли курсы повышения квалификации, посвященные ФГОС СОО; 

педагоги участвовали в разработке программы по формированию 

УУД или участвовали во внутришкольном семинаре, посвященном особенностям применения 
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выбранной программы по УУД; 

педагоги могут строить образовательную деятельность в рамках учебного предмета в 

соответствии с особенностями формирования конкретных УУД; 

педагоги осуществляют формирование УУД в рамках проектной, исследовательской 

деятельности; 

педагоги владеют методиками формирующего оценивания; 

педагоги умеют применять инструментарий для оценки качества формирования 

УУД в рамках одного или нескольких предметов. 

136.3.2. Наряду с общими можно выделить ряд специфических характеристик 

организации образовательного пространства старшей школы, обеспечивающих формирование 

УУД в открытом образовательном пространстве: 

сетевое взаимодействие образовательной организации с другими организациями 

общего и дополнительного образования, с учреждениями культуры; 

обеспечение возможности реализации индивидуальной образовательной траектории 

обучающихся (разнообразие форм получения образования в данной образовательной 

организации, обеспечение возможности выбора обучающимся формы получения образования, 

уровня освоения предметного материала, учителя, учебной группы); 

использование дистанционных форм получения образования как элемента 

индивидуальной образовательной траектории обучающихся; 

обеспечение возможности вовлечения обучающихся в проектную деятельность, в том 

числе в деятельность социального 

проектирования и социального предпринимательства; 

обеспечение возможности вовлечения обучающихся в разнообразную 

исследовательскую деятельность; 

обеспечение широкой социализации обучающихся как через реализацию социальных 

проектов, так и через организованную разнообразную социальную практику: работу в 

волонтерских организациях, участие в благотворительных акциях, марафонах и проектах. 

136.3.3. К обязательным условиям успешного формирования УУД относится создание 

методически единого пространства внутри образовательной организации как во время уроков, 

так и вне их. 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ СОО 

2.3.1. Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания ООП МКОУ Овчинниковская СОШ (далее - Программа воспитания) 

разработана на основе Федеральной рабочей программы воспитания для общеобразовательных 

организаций. Данная программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания для 

образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа воспитания: 

• предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в МКОУ 

Овчинниковская СОШ ; 

• разработана с участием коллегиальных органов управления МКОУ Овчинниковская СОШ, в том 

числе Совета обучающихся, Управляющего совета, и утверждена педагогическим советом школы; 
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• реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и 

другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

• предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

• предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской 

идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Настоящая редакция Программы воспитания актуализирована в соответствии с: 

• приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 08.05.2026 № 316 «О внесении 

изменений в Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного 

общего и среднего общего образования»; 

• одобренной Коллегией Министерства просвещения Российской Федерации Концепцией 

исторического просвещения в общеобразовательных организациях. 

Указанные изменения нашли отражение в целевых ориентирах, содержательных модулях и 

организационных условиях реализации Программы воспитания на уровне среднего общего 

образования. 

В соответствии с особенностями МКОУ Овчинниковская СОШ внесены изменения в 

содержательный и организационный разделы программы воспитания. Изменения связаны с 

особенностями организационно-правовой формы, контингентом обучающихся и их родителей 

(законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

2.3.2. РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Содержание воспитания обучающихся в МКОУ Овчинниковская СОШ (далее - Школа) 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает традиционные российские духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

Цель и задачи воспитания обучающихся 

Цель воспитания: 

развитие личности, формирование у обучающихся трудолюбия, ответственного отношения к труду 

и его результатам, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, традиционных российских духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания: 

усвоение обучающимися знаний норм, традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; 
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достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с 

ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают: 

осознание российской гражданской идентичности; 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-

ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности Школы по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в 

том числе в части: 

1. Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 

политической культуры. 

2. Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности. 

3. Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов России, 

традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4. Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства. 

5. Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учетом возможностей и 

состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях. 

6. Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

7. Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды. 

8. Ценностей научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП установлены ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования 
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Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе; 

сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней российской 

государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем 

на основе исторического просвещения, сформированного российского национального исторического 

сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и 

достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав и 

свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, национальным, 

расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственно 

деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом самоуправлении, 

волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и другие объединениях, акциях, 

программах). 

Патриотическое воспитание 

выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной культуре, 

любовь к своему народу; 

сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Российскому Отечеству, 

российскую культурную идентичность; 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — 

России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их права, 

защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов 

России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального самоопределения; 

действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков 

деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

этим ценностям; 
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Целевые ориентиры 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого выбора и 

самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий народов России, их 

национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и 

свобод всех граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, 

народов в России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и 

религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных 

ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 

в семье детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и мировой 

культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как 

средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирового 

художественного наследия; 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального воздействия 

искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих способностей в 

разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на 

эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 

понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, 

значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей; 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в 

информационной среде; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, 

режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к физическому 

совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой 

среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного управления 
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Целевые ориентиры 

своим эмоциональным состоянием; 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к 

меняющимся условиям (социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их вклад 

в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в доступных по 

возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях 

самозанятости или наёмного труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом 

соблюдения законодательства Российской Федерации; 

выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному 

образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и общественной деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, самообразования и 

профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, готовый 

учиться и трудиться в современном обществе; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в российском 

обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе понимания влияни 

социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за 

действия в природной среде; выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; 

применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого природопользования 

в быту, общественном пространстве; 

имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсосберегающей 

деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом своих 

интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и техники, 

аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского общества, обеспечении 

его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России; 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной информации и 

критики антинаучных представлений; 
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Целевые ориентиры 

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

2.3.3. РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

Уклад Школы  . 

Месторасположение и инфраструктура 

МКОУ Овчинниковская СОШ расположена в сельской местности, численность населения около 

500 человек.Несмотря на это, школа успешно осуществляет образовательную деятельность. 

Характеристика контингента обучающихся 

В настоящее время в школе обучается 70 учащихся с 1 по 11 класс. Основную часть составляют 

многодетные семьи . Большинство из них - неполные. 

Контингент учащихся отличается неоднородностью по нескольким критериям: 

• Учебные возможности - среди обучающихся есть дети с разным уровнем подготовки, включая 

учащихся с ОВЗ, которые интегрированы в общеобразовательные классы или обучаются по 

адаптированным программам. 

• Социальный статус - в школе есть дети из семей с низким воспитательным потенциалом, а также 

подростки с девиантным поведением, состоящие на внутришкольном учете. 

• Национальный состав - в школе нет обучающихся других национальностей 

Роль педагогического коллектива 

Ключевым фактором положительного влияния на учащихся является профессиональный 

педагогический состав. Административная команда обладает значительным управленческим 

опытом, а учителя сочетают в себе продуктивные традиционные методики и инновационные 

подходы. В школе работают как опытные педагоги, так и молодые специалисты с высокой 

творческой активностью. Также в штате есть узкопрофильные специалисты (психолог, логопед), 

обеспечивающие сопровождение всех категорий обучающихся. 

Факторы негативного воздействия 

Среди возможных рисков выделяются: 

• чрезмерное увлечение социальными сетями и компьютерными играми; 

• недостаточный воспитательный ресурс некоторых родителей; 

Социальное партнерство и внешние связи 

Социальное партнерство и внешние связи 

В деревне функционируют учреждения, способствующие развитию детей: 

• СДК «Современник»; 

• Сельская библиотека.. 

Такое взаимодействие позволяет расширить образовательные и воспитательные возможности 

школы, способствуя разностороннему развитию учащихся 

 

Воспитательная цель школы 

Педагогический коллектив МКОУ Овчинниковская СОШ видит свою миссию в формировании 

нравственно зрелой, творческой и социально ответственной личности. Мы стремимся воспитать 

граждан, которые: 

• искренне любят свою Родину и ощущают личную сопричастность к её судьбе; 

• обладают глубокими знаниями и готовы применять их на благо страны; 

• уважают духовные и культурные ценности многонационального народа России. 

Формирующиеся школьные традиции 

За время работы в школе уже сложились значимые мероприятия, которые объединяют учащихся, 

педагогов и родителей: 

• Торжественные линейки (1 сентября и Последний звонок) 

• День самоуправления (ко Дню учителя) 

• Тематические новогодние праздники 

• Военно-патриотическое «Посвящение в защитники Отечества» 
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• Творческие конкурсы («Мисс Школа», шоу талантов «Один в один») 

• Народные праздники («Широкая Масленица») 

• Мемориальные мероприятия ко Дню Победы 

Принципы воспитательной системы 

1. Событийный подход 

Воспитательный процесс строится вокруг значимых общешкольных мероприятий, которые 

становятся точками интеграции усилий всего педагогического коллектива. 

2. Коллективное творчество 

Каждое ключевое мероприятие разрабатывается, проводится и анализируется совместно педагогами 

и учениками, что формирует чувство сопричастности. 

3. Постепенное взросление 

Система воспитания выстроена так, что с каждым годом ученики получают больше возможностей 

для самореализации — от участников до организаторов событий. 

4. Кооперация вместо конкуренции 

Мы сознательно избегаем искусственного соперничества между классами, делая акцент на 

межвозрастном взаимодействии и социальной активности. 

5. Командный дух 

Педагоги уделяют особое внимание формированию благоприятного климата во всех детских 

коллективах - классах, кружках, секциях. 

6. Ключевая роль классного руководителя 

Наставник класса выполняет многогранную функцию: защитника интересов детей, организатора, 

медиатора в конфликтах и наставника в личностном развитии. 

Эта система позволяет создавать в школе особую воспитательную среду, где каждый ученик 

чувствует свою ценность и возможность внести вклад в общее дело. 

Участие МКОУ Овчинниковская СОШ во всероссийских образовательных и 

воспитательных проектах 

МКОУ Овчинниковская СОШ активно включается в федеральные инициативы, направленные на 

патриотическое, духовно-нравственное и интеллектуальное развитие подрастающего поколения. 

Участие в этих проектах позволяет расширить образовательные возможности школы, вовлечь 

обучающихся в значимые социальные практики и укрепить их гражданскую позицию. 

Ключевые проекты и программы: 

1. «Большие вызовы » 

Крупнейший конкурс для школьников, где каждый может выявить и развить творческие 

способности, проявить интерес к науке и технологиям, вовлекаться в решение реальных 

научно-технологических задач. 

 

2«Без срока давности» 

Федеральный проект, направленный на сохранение исторической памяти о Великой Отечественной 

войне. Обучающиеся участвуют в исследовательских работах, тематических уроках и 

мемориальных акциях. 

3. «Киноуроки в школах России» 

Проект сочетает воспитание нравственных ценностей с просмотром и обсуждением специально 

созданных детских короткометражных фильмов. 

4. «Движение первых» 

Современное молодежное движение, объединяющее школьников вокруг ценностей дружбы, 

взаимопомощи, труда и служения Отечеству. На базе школы действует первичное отделение 

движения. 

5. «Навигаторы детства» 

Программа по развитию советников директоров по воспитанию, которые помогают выстраивать 

системную воспитательную работу в школе в соответствии с актуальными вызовами времени. 

6. «Пушкинская карта» 

Благодаря этому проекту учащиеся могут бесплатно посещать музеи, театры и концерты, 

приобщаясь к культурному наследию страны. 

7. Всероссийские спортивные и патриотические акции 

o «ГТО» (возрождение норм физической подготовки) 
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o «Бессмертный полк» (шествие в память о героях войны) 

o «Свеча памяти» (мемориальная акция ко Дню Победы) 
Участие в федеральных проектах позволяет: 

• дать ученикам возможность самореализации в разных сферах; 

• укрепить их связь с культурными и историческими традициями России; 

• формировать активную гражданскую позицию и социальную ответственность. 

Школа продолжает расширять сотрудничество с ведущими образовательными и общественными 

организациями страны, чтобы воспитание было не только системным, но и наполненным реальными 

делами и смыслами. 

Традиции, ритуалы и символика МКОУ Овчинниковская СОШ 

Традиционные школьные ритуалы 

В нашей школе сложились особые традиции, которые объединяют учеников, педагогов и родителей, 

формируют чувство принадлежности к школьному сообществу: 

• Торжественная еженедельная линейка с поднятием Государственного флага РФ под гимн России. 

• Посвящение в первоклассники - праздник для самых юных учеников, символизирующий начало их 

школьного пути. 

• Посвящение в пятиклассники - традиционный ритуал, отмечающий переход из младшей школы в 

среднее звено и принятие новых обязанностей. 

МКОУ Овчинниковская СОШ - территория инновационных воспитательных практик 

Наша школа активно внедряет современные подходы к воспитанию, сочетая традиционные 

ценности с актуальными образовательными технологиями. Мы реализуем следующие 

перспективные практики: 

-исследовательско-краеведческие (“Мини-экскурсия как исследование”, “Краеведческий 

медиапроект”) — чтобы дети учились видеть проблемы и сохранять память места; 

-социальные и трудовые с измеримым эффектом (“Трудовой десант: считаем и улучшаем”, 

“Помощь пожилым: маршрут добрых дел”) — для формирования ответственности и эмпатии; 

- технологические и проектные (“Простые датчики для школьной территории”, “Цифровые проекты 

и презентации”) — в связке с ДОП по НТИ и робототехнике; 

- профориентационные и событийные (“Социальные мини-акции”, “День науки в школе”) — 

чтобы результаты были публичными и востребованными; 

- практики вовлечения детей группы риска (“Роль в проекте: каждый заметен”, “Рефлексия и 

благодарность”) — чтобы каждый ребёнок был заметен и мог внести свой вклад. 

Проблемные зоны и дефициты в воспитательной деятельности МКОУ Овчинниковская 

СОШ 

Несмотря на активное развитие воспитательной системы, в работе школы существуют объективные 

сложности, требующие внимания и системных решений. 

1. Кадровые дефициты 

• Дефицит молодых педагогов-воспитателей, владеющих современными методиками 

(медиапедагогика, инклюзивное воспитание). 

2. Организационно-методические сложности 

• Перегруженность педагогов административной работой, снижающая время на индивидуальную 

воспитательную работу. 

• Недостаточная интеграция воспитательных практик в учебный процесс (разрыв между уроками и 

внеурочной деятельностью). 

• Формальный подход к некоторым традиционным мероприятиям, снижающий их воспитательный 

эффект. 

3. Социальные и семейные факторы 

• Низкая вовлеченность части родителей в воспитательный процесс (пассивность, непонимание 

современных воспитательных стратегий). 

• Влияние деструктивного цифрового контента на подростков (игровая зависимость, вовлечение в 

опасные онлайн-сообщества). 

• Социальное расслоение среди учащихся, приводящее к конфликтам на фоне материального 

неравенства. 

4. Инфраструктурные ограничения 
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• Нехватка современных пространств для воспитательной работы (коворкинги, медиастудии, зоны 

психологической разгрузки). 

• Отсутствие полноценной системы мониторинга воспитательных результатов (пока оцениваются 

преимущественно количественные показатели). 

• Недостаточное финансирование инновационных проектов (гранты, партнерские программы). 

5. Внешние вызовы 

• Конкуренция с неформальными молодежными субкультурами, пропагандирующими девиантные 

модели поведения. 

• Попытки фальсификации истории в медиапространстве, требующие усиленной работы по 

патриотическому воспитанию. 

• Слабая координация с другими институтами воспитания (спортивными школами, культурными 

центрами). 

Пути преодоления трудностей 

1. Развитие кадрового потенциала (курсы повышения квалификации, наставничество). 

2. Оптимизация нагрузки педагогов за счет цифровых инструментов планирования. 

3. Создание родительских клубов для повышения педагогической грамотности семей. 

4. Поиск внебюджетных источников финансирования (социальное партнерство, гранты). 

5. Разработка системы критериев оценки качества воспитательной работы. 

Школа осознает эти вызовы и последовательно работает над их решением через программы 

развития и межведомственное взаимодействие. 

2.3.3.1. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий в 

рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

• максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для 

формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

• включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых 

ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач уроков, занятий; 

• включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

• выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в 

соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами 

результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, 

явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего 

личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

• применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

• побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

• организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими 

одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего 

обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

• инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и 

выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Направления внеурочной деятельности: 

1. Патриотическое и гражданско-историческое направление: 

• «Разговоры о важном» (все классы) 
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• «Россия - мои горизонты» (6-11 классы) 

• «Юнармейская школа»ДООП) (6-11 классы) 

• «Дари добро» (2-11 классы) 

2. Научно-познавательное и исследовательское направление: 

• «Основы управления БПЛА»(ДООП) (6-11 классы) 

• «Технологический кружок»(ДООП) ( 5-11 классы) 

3. Художественно-творческое направление: 

«Звуки гитары»(ДООП) (4-10 классы) 

Хор «Родные мелодии»(ДООП) (1-11 классы) 

«ФотоЛаборатория: Интенсив»(ДООП) (6-11 классы) 

4. Туристско-краеведческое направление: 

«Школьный музей» (ДООП) (7-11 классы) 

5. Спортивно-оздоровительное направление: 

• «Спортивные игры (волейбол) (2-11 классы) (ДООП) 

• «Шахматы» 

• «ШСК «Старт» (1-11 классы) 

 

Внеурочная деятельность в нашей школе представляет собой важнейший компонент 

образовательного пространства, направленный на развитие индивидуальных способностей и 

интересов каждого обучающегося. Мы предлагаем разнообразные курсы и программы, 

позволяющие учащимся раскрыть свой потенциал в различных сферах деятельности. 

Каждый курс разработан с учетом возрастных особенностей учащихся и направлен на 

формирование ключевых компетенций XXI века. Мы постоянно обновляем и расширяем перечень 

предлагаемых программ, чтобы удовлетворить разнообразные образовательные потребности наших 

учеников. 

Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педагогической 

деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания и социализации 

обучающихся, предусматривает: 

• планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической направленности; 

• инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных делах, 

мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и 

анализе; 

• организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, 

позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для 

них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

• сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 

внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 

классные вечера; 

• выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких правил 

поведения в образовательной организации; 

• изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их поведением, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при 

необходимости) с педагогом-психологом; 

• доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и др.), совместный поиск 

решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

• индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

• регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства 

требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение конфликтов 

между учителями и обучающимися; 
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• проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 

участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 

общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

• организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об 

успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 

родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

• создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении вопросов 

воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

• привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации и 

проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

• проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

Модуль «Основные школьные дела» 

Воспитательная работа в школе осуществляется через систему ключевых событий, направленных на 

развитие личности, гражданской ответственности и творческой активности учащихся. Основные 

направления включают: 

• общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, литературные 

и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными 

датами, в которых участвуют все классы; 

• участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире: 

o Творческие фестивали (театральные, музыкальные, литературные), посвящённые государственным 
и региональным праздникам, историческим датам. 

o Ежегодные акции: «Память поколений», «Сила в единстве», «Гордимся историей» и др. 

• Участие во всероссийских и международных акциях 

o Патриотические и экологические проекты: «Фронтовые страницы», «Хлеб блокады», «Письмо 
Победы», «Земля - наш дом», «Живая память»; 

• торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий 

уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

образовательной организации, обществе; 

• церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за участие в 

жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в 

развитие образовательной организации, своей местности социальные проекты в образовательной 

организации, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими 

работниками, в том числе с участием социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и другой направленности: 

o праздник «Старт во взрослую жизнь» (для старшеклассников). 

o традиционные церемонии: «Выпускной бал», «Последний звонок» 

o ежегодная церемония «Звёзды школы» - чествование победителей олимпиад, конкурсов, 
спортивных соревнований и активных участников школьной жизни; 

• проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с семьями обучающихся 

праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми событиями для 

жителей населенного пункта: 

o благотворительные, экологические и патриотические инициативы: «Медиабезопасность», 

«Экодесант», «Помощь рядом»; 

• разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, 

экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой направленности; 

• вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях (сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и др.), помощь 

обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел: 

o тематические фестивали: «Движение вперёд» (в рамках РДДМ), «Диалог поколений», «Культурный 
код». 

o распределение ролей (сценаристы, ведущие, дизайнеры, звукорежиссёры, координаторы) при 
подготовке мероприятий. 
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o обучение планированию, проведению и анализу школьных событий; 

• наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа основных 

школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с 

педагогическими работниками и другими взрослыми. 

В рамках месячника гражданско-патриотического воспитания (февраль-март) для обучающихся 10-

11 классов реализуются мероприятия, направленные на формирование традиционных духовно-

нравственных ценностей, исторической памяти и гражданской ответственности: урок-дискуссия 

«Что значит быть гражданином России», встречи с представителями традиционных конфессий и 

общественных организаций, экскурсии в музеи и на предприятия региона, связанные с историей 

трудовых и ратных подвигов земляков. Особое внимание уделяется формированию у 

старшеклассников готовности к осознанному выбору жизненного пути на основе традиционных 

российских ценностей. Ответственные: заместитель директора по воспитательной работе, советник 

директора по воспитанию, классные руководители. 

Такой подход позволяет создать насыщенную воспитательную среду, способствующую 

формированию активной, социально ответственной личности. 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

• общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами 

образовательной организации; 

• внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

• экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и др.), 

организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия; 

• литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слеты и др., 

организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

• выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых 

складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, 

ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает 

совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений 

по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

• оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную организацию 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в 

разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

• организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской 

Федерации; 

• размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исторических, 

точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно 

оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями 

значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, 

народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, 

деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

• изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

• организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства позитивной 

духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-

мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 
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• разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания» (в том числе если образовательная организация носит имя выдающегося 

исторического деятеля, ученого, героя, защитника Отечества и др.) в помещениях образовательной 

организации или на прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, 

событий в истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 

• оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, рекреации), 

содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных 

событиях, поздравления педагогов и обучающихся и др.; 

• разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, флаг, логотип, 

элементы костюма обучающихся и др.), используемой как повседневно, так и в торжественные 

моменты; 

• подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в 

разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга; 

• поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной 

организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 

образовательной организации; 

• разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

• создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на 

которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, 

брать для чтения другие; 

• деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителями 

по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

• разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

• разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

• создание и деятельность в образовательной организации, в классах представительных органов 

родительского сообщества (родительского комитета образовательной организации, классов), 

участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Управляющем совете образовательной организации; 

• тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по вопросам 

воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

• родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и 

внеурочные занятия; 

• работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, педагогам и 

обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов 

воспитания; 

• проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых родители 

могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, социальных 

работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

• родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в информационно-

коммуникационной сети Интернет, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

• участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 

нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в образовательной 

организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 
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• привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 

общешкольных мероприятий; 

• целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приемных детей. 

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в Школе предусматривает: 

• организацию и деятельность органов ученического самоуправления: 

o Выборы в Совет обучающихся (агитация, дебаты, тайное голосование) 

o Ежемесячные заседания (планирование работы, распределение обязанностей) 

o Школа актива (обучение лидеров, тренинги по командообразованию) 

o Создание профильных комиссий (учебная, дисциплинарная, культурно-массовая) 

• представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления Школой: 

o Совместные педсоветы (участие в обсуждении учебного процесса) 

o Дни открытых предложений (сбор инициатив от учащихся) 

o Участие в управляющем совете школы (представление интересов учеников) 

o Разработка проектов улучшения школьной среды (например, зонирование рекреаций) 

• защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся: 

o Конфликтная комиссия (посредничество в спорных ситуациях) 

o Правовые недели (встречи с юристами, уроки правовой грамотности) 

o Горячая линия доверия (анонимный прием обращений) 

o Защита прав учащихся (ходатайства перед администрацией) 

• участие органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и реализации рабочей 

программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной 

деятельности в Школе: 

o Составление календаря мероприятий (учет мнения учащихся) 

o Организация ключевых событий (День учителя, Новый год, Последний звонок) 

o Мониторинг воспитательной работы (анкетирование, анализ эффективности) 

o Разработка социальных проектов (волонтерство, экологические акции) 

• организация и проведение социальных акций, направленных на формирование социальной 

активности обучающихся: деловая игра «Выборы Президента школы», «День дублера» и др. 

• осуществление органами ученического самоуправления деятельности по соблюдению 

обучающимися Правил внутреннего распорядка обучающихся Школы. 

Дополнительные формы работы: 

• Школьный пресс-центр (освещение деятельности самоуправления) 

• Встречи с родителями (представление инициатив учеников) 

• Обмен опытом (участие в муниципальных слетах активов) 

Данная система позволяет создать реально действующее ученическое самоуправление, 

способствующее развитию демократической культуры и социальной ответственности обучающихся. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и 

поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной организации предусматривает: 

1. Организацию деятельности педагогического коллектива по созданию эффективной 

профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия 

успешной воспитательной деятельности: 

Мероприятия: 

• Ежемесячные инструктажи по технике безопасности (ПБ, антитеррор, БДД) 

• Оборудование системы видеонаблюдения и тревожных кнопок 

• Разработка паспорта безопасности образовательного учреждения 

• Тренинги для педагогов по оказанию первой помощи 

2. Проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.): 

Мероприятия: 

• Анкетирование «Социально-психологический климат в классе» (2 раза в год) 
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• Карты индивидуального сопровождения для учащихся группы риска 

• Социально-психологическое тестирование на склонность к девиациям (с 13 лет) 

• Рейтинги безопасности по критериям: травля (буллинг), киберугрозы, правонарушения 

3. Проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимися групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и др.): 

Мероприятия: 

• Совет профилактики с участием инспектора ПДН (1 раз в месяц) 

• Выездные консилиумы с центрами психолого-медико-социального сопровождения 

• Школьная служба медиации (разрешение конфликтов) 

4. Разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия: 

Мероприятия: 

• Цикл занятий «Азбука безопасности» (1-4 классы) 

• Проект «Цифровая гигиена» (кибербезопасность, 5-11 классы) 

• Акция «Здоровье - твой выбор» (профилактика ПАВ) 

• Программа «Территория без экстремизма» (8-11 классы) 

5. Вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в образовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 

деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в 

социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 

дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и 

антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и др.): 

Мероприятия: 

• Добровольческий отряд «Безопасная школа» (волонтеры-инструкторы) 

• Квест «Маршрут безопасности» (станции: ПДД, ЧС, киберугрозы) 

• Родительский лекторий с участием нарколога, психолога, инспектора ПДН 

• Конкурс социальной рекламы «Безопасное детство» 

6. Организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям, групповому давлению: 

Мероприятия: 

• Тренинги ассертивности «Умей сказать НЕТ» 

• Программа «Эмоциональный интеллект» (развитие самоконтроля) 

• Деловые игры по противодействию манипуляциям 

7. Профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению, — познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.): 

Мероприятия: 

• Профориентационный проект «Твой выбор» 

• Экологический десант «Зеленый патруль» 

8. Предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.): 

Мероприятия: 

• Программа «Социальный лифт» для детей мигрантов 

• Проект «Наставник» (шефство старшеклассников) 

• Клуб «Диалог культур» (адаптация детей-мигрантов) 

9. Профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, 
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социально не адаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и др.): 

Мероприятия: 

• Адаптационные курсы для детей с ОВЗ 

• Программа «Успешный ученик» для слабоуспевающих 

• Социальный театр для коррекции девиантного поведения 

10. Систему оценки поведения обучающихся как инструмент профилактической работы: 

В целях своевременного выявления и коррекции отклонений в поведении, формирования у 

обучающихся осознанного отношения к соблюдению Правил внутреннего распорядка и 

обеспечения единства требований к поведению обучающихся со стороны всех участников 

образовательных отношений в рамках модуля применяется оценка поведения обучающихся. 

Оценка поведения в Школе осуществляется в целях: 

• своевременного выявления и коррекции отклонений в поведении обучающихся; 

• формирования у обучающихся осознанного отношения к соблюдению Правил внутреннего 

распорядка; 

• создания условий для профилактики девиантного поведения и правонарушений; 

• обеспечения единства требований к поведению обучающихся со стороны всех участников 

образовательных отношений. 

Оценка поведения обучающихся (за исключением 1-х классов) осуществляется по трёхбалльной 

шкале: «образцовое», «допустимое», «недопустимое» (приказ Минпросвещения России от 

08.05.2026 № 316): 

• «Образцовое» — поведение обучающегося полностью соответствует Правилам внутреннего 

распорядка, нормам школьного уклада, требованиям педагогических работников; нарушений 

дисциплины не зафиксировано; обучающийся проявляет уважение к другим участникам 

образовательных отношений, демонстрирует высокий уровень самоорганизации и ответственности. 

• «Допустимое» — в целом поведение обучающегося соответствует установленным нормам и 

правилам, однако допускаются отдельные незначительные нарушения дисциплины (опоздания, 

единичные замечания на уроках, незначительные нарушения внешнего вида и т.п.), которые после 

замечания педагога исправляются обучающимся самостоятельно; систематических или грубых 

нарушений не зафиксировано. 

• «Недопустимое» — зафиксированы систематические или грубые нарушения Правил внутреннего 

распорядка (грубость, пропуски занятий без уважительной причины, драки, порча имущества, 

угроза безопасности других лиц и т.п.); замечания педагогических работников не дают устойчивого 

положительного результата; поведение обучающегося создаёт угрозу для себя или окружающих. 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья оценка поведения осуществляется с 

учётом особенностей их психофизического развития и состояния здоровья, индивидуальных 

возможностей и особых образовательных потребностей. Порядок оценки для данной категории 

обучающихся определяется на психолого-педагогическом консилиуме Школы. 

Порядок оценки, критерии отнесения к каждому уровню, а также алгоритм информирования 

родителей (законных представителей) закреплены в локальном нормативном акте Школы — 

Положении об оценке поведения обучающихся, которое разрабатывается рабочей группой по 

воспитательной работе, согласуется с Советом родителей и Советом обучающихся, утверждается 

педагогическим советом Школы и доводится до сведения всех участников образовательных 

отношений не позднее 15 сентября текущего учебного года. 

Для систематизации работы в рамках модуля «Профилактика и безопасность» оценка поведения 

обучающихся (кроме 1 классов) фиксируется классным руководителем в журнале наблюдений 

(электронном или бумажном) не реже одного раза в учебную четверть. Полученные данные 

служат основанием для: 

• планирования индивидуальной профилактической работы с обучающимся; 

• организации психолого-педагогического сопровождения; 

• привлечения обучающегося и его родителей (законных представителей) к заседаниям Совета 

профилактики; 
• поощрения обучающихся за образцовое поведение в рамках системы поощрений Школы. 

Алгоритм действий педагога при выявлении недопустимого поведения: 
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1. Педагог фиксирует факт нарушения в журнале наблюдений (электронном или на бумажном 

носителе) с указанием даты, времени, места, обстоятельств совершения нарушения, а также 

принятых мер педагогического воздействия. 

2. В течение 1 рабочего дня педагог информирует заместителя директора по воспитательной работе и 

социального педагога о факте выявления недопустимого поведения. 

3. Педагог организует индивидуальную беседу с обучающимся с целью выяснения причин нарушения, 

разъяснения последствий и выработки совместного плана коррекции поведения. 

4. При необходимости педагог привлекает родителей (законных представителей) к беседе, 

информирует их о факте нарушения и мерах, принимаемых Школой. 

5. В случае повторных случаев недопустимого поведения или высокой степени риска для 

безопасности обучающегося и/или окружающих педагог инициирует заседание Совета 

профилактики с участием инспектора по делам несовершеннолетних (по согласованию) для 

рассмотрения вопроса о постановке на внутришкольный учёт и разработки индивидуальной 

программы коррекции поведения. 

6. При выявлении признаков травли (буллинга), аутоагрессивного поведения или иных угроз жизни и 

здоровью применяются меры экстренного реагирования в соответствии с локальным актом Школы 

«Порядок реагирования на кризисные ситуации» с незамедлительным информированием директора 

и родителей (законных представителей). 

Профилактика деструктивного поведения в цифровой среде: 

В рамках модуля реализуется цикл мероприятий по формированию цифровой гигиены и 

медиаграмотности обучающихся, направленных на противодействие вовлечению в деструктивные 

интернет-сообщества, профилактику кибербуллинга и защиту от информационных манипуляций: 

• Классные часы: «Как распознать фейк и не стать жертвой манипуляций» (5–11 классы, 1 раз в 

полугодие), «Цифровой след: как защитить личные данные» (8–11 классы, 1 раз в год). 

• Практикумы: «Безопасность личных данных в социальных сетях» (7–11 классы, совместно с 

учителем информатики), «Правила цифрового этикета» (5–7 классы). 

• Тренинги: «Культура общения в сети и профилактика кибербуллинга» (5–9 классы, педагог-

психолог, 1 раз в год). 

• Родительские собрания с приглашением специалистов в области кибербезопасности (не реже 1 раза 

в год). 

Ответственные за реализацию мероприятий: педагог-психолог, социальный педагог, учитель 

информатики, классные руководители. Периодичность проведения мероприятий - не реже 1 раза в 

четверть. Результаты фиксируются в отчёте о профилактической работе и используются для 

корректировки индивидуальных маршрутов обучающихся группы риска. 

Мониторинг эффективности профилактической деятельности, включая систему оценки поведения, 

проводится ежегодно по итогам учебного года на основе анализа динамики нарушений, 

эффективности принятых мер и обратной связи от участников образовательных отношений. 

Результаты мониторинга обсуждаются на педагогическом совете Школы и используются для 

совершенствования системы профилактики и безопасности. 

 

Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 

• участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и др.); 

• участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

• проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, 

акций воспитательной направленности; 

• проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с 

представителями организаций-партнеров для обсуждения актуальных проблем, касающихся жизни 

образовательной организации, муниципального образования, региона, страны; 

• реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с 

организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой 
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направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Социальные партнёры и совместная деятельность 

 

Социальные партнёры 
Формы совместной 

деятельности 

 

Примеры мероприятий 

 

Муниципальные 

учреждения 

культуры (библиотеки, 

музеи, театры) 

- Проведение тематических 

уроков и мастер-классов 

- Организация экскурсий и 

выставок 

- Совместные творческие 

проекты 

 

- «Литературная гостиная» с 

писателями 

- Исторический квест в музее 

- Театральные постановки к 

памятным датам 

 

 

Спортивные 

организации (ДЮСШ,) 

- Проведение мастер-классов и 

тренировок 

- Организация соревнований и 

турниров 

- Пропаганда ЗОЖ 

 

 

- Школьная спартакиада 

- Акция «Спорт — альтернатива 

вредным привычкам» 

Общественные 

организации (ветерански 

е, молодёжные, 

благотворительные) 

 

- Патриотические акции 

- Волонтёрские проекты 

- Социальные инициативы 

- «Уроки мужества» с ветеранами 

- Акция «Добрые крышечки» 

- Проект «Помощь бездомным 

животным» 

 

 

Предприятия и бизнес-

структуры 

- Профориентационные встречи 

- Организация практик и 

стажировок 

- Поддержка школьных 

проектов 

- Экскурсия на местный завод 

- Конкурс «Мой первый бизнес-

проект» 

- Спонсорство школьных 

мероприятий 

 

Учреждения 

здравоохранения (поликл 

иника, ФАП) 

 

- Профилактические лекции 

- Дни здоровья 

- Консультации специалистов 

- Акция «Здоровые зубы» 

- Тренинг «Психологическое 

здоровье» 

- Квест «Маршрут здоровья» 

 

Образовательные 

учреждения (ВУЗы, 

колледжи, другие школы) 

- Научно-практические 

конференции 

- Обмен опытом 

- Совместные образовательные 

проекты 

 

 

- Конкурс «Школа будущего» 

- Сетевые олимпиады 

Правоохранительные 

органы (полиция, МЧС, 

ГАИ ) 

- Профилактические беседы 

- Тренинги по безопасности 

- Практические занятия 

- Встреча с инспектором ПДН 

- Эвакуация при ЧС 

- Квест «Безопасный маршрут» 

 

Родительское 

сообщество 

- Родительские клубы 

- Совместные мероприятия 

- Профориентационные встречи 

- «Профессии наших родителей» 

- Семейный спортивный праздник 

- Благотворительная ярмарка 

 

Религиозные 

организации 

- Духовно-нравственные беседы 

- Благотворительные акции 

- Культурные мероприятия 

- «Уроки доброты» 

- Акция «Рождественский подарок» 

- Экскурсия в храм 
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Социальные партнёры 
Формы совместной 

деятельности 

 

Примеры мероприятий 

 

 

СМИ и медиа-партнёры 

- Освещение школьных событий 

- Совместные медиапроекты 

- Мастер-классы по 

журналистике 

- Школьная газета с местной 

редакцией 

- Конкурс «Юный репортёр» 

- Съёмки социальных роликов 

Дополнительные формы сотрудничества: 

• Социальные гостиные - встречи с интересными людьми города 

• Городские субботники с участием предприятий и организаций 

• Фестиваль социальных проектов с презентацией результатов партнёрства 

• Общешкольный форум с обсуждением перспектив развития 

Данная система партнёрства способствует созданию единого воспитательного пространства, 

объединяющего школу и социум. 

Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образовательной 

организации предусматривает: 

• проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

• профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания 

о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной 

деятельности; 

• экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы; 

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, 

высшего образования; 

• организацию на базе детского лагеря при образовательной организации профориентационных смен 

с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с 

профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной 

профессии, развить соответствующие навыки; 

• совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

• индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей 

обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

• освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных в обязательную 

часть образовательной программы, в рамках компонента участников образовательных отношений, 

внеурочной деятельности, дополнительного образования. 

Социальные партнеры и совместная деятельность 

Социальные партнеры Формы совместной деятельности 

 

Предприятия и 

организации (местные 

производства) 

- Экскурсии на предприятия 

- Мастер-классы от специалистов 

- Стажировки и профессиональные пробы 

- Участие в ярмарках вакансий 

 

 

Центры занятости населения 

- Профориентационные тестирования 

- Консультации по востребованным профессиям 

- Участие в программах временного трудоустройства 

подростков 
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Социальные партнеры Формы совместной деятельности 

 

 

Вузы и колледжи 

- Дни открытых дверей 

- Профориентационные лекции и вебинары 

- Участие в олимпиадах и конкурсах 

- Совместные проекты (научные, технические, творческие) 

 

Технопарки и кванториумы 

- Практические занятия по современным профессиям 

(робототехника, программирование, биотехнологии) 

- Участие в хакатонах и инженерных конкурсах 

 

Центры дополнительного 

образования 

- Курсы по основам профессий (дизайн, журналистика, 

инженерия) 

- Профориентационные лагеря и интенсивы 

- Подготовка к чемпионатам WorldSkills 

 

Библиотеки и музеи 

- Тематические выставки о профессиях 

- Встречи с представителями разных сфер деятельности 

- Исторические экскурсы в развитие профессий 

 

Онлайн-платформы (например, 

«Проектория», «Билет в будущее») 

- Прохождение профориентационных тестов 

- Участие в онлайн-курсах 

- Просмотр трансляций о профессиях будущего 

 

Общественные организации и 

волонтерские объединения 

- Социальные проекты, связанные с профессиональными 

навыками 

- Участие в благотворительных акциях (медицина, экология, 

педагогика) 

 

Психологические центры 

- Индивидуальные консультации для учащихся и родителей 

- Тренинги по самоопределению и личностному росту 

- Диагностика профессиональных склонностей 

 

Государственные 

учреждения (МЧС, полиция, 

администрация ) 

- Встречи с представителями профессий 

- Практические занятия по безопасности и гражданской 

обороне 

- Экскурсии в пожарные части, отделы полиции 

Данная система сотрудничества позволяет обеспечить многостороннюю поддержку учащихся в 

профессиональном самоопределении. 

Модуль «Трудовая деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в Школе предусматривает: 

• воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям; 

• формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности трудиться, 

добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным видам трудовой деятельности, 

включая обучение и выполнение домашних обязанностей; 

• развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, мобилизуя необходимые 

ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих действий; 

• содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к социально-значимой 

деятельности для осмысленного выбора профессии. 

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы воспитательной 

деятельности: 

Учебный труд: 
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• умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и модулям, занятиях 

внеурочной деятельности; 

• физический труд на учебных занятиях по технологии. 

Общественно-полезный труд: 

• шефство над младшими; 

• шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми; 

• благоустройство класса, школы, города; 

• благоустройство пришкольной территории: посадка аллеи выпускников, акция «Сад памяти» и т.п.; 

• шефство над историческими памятниками; 

• экологические субботники, акции; 

• акция «Чистая школа» (раз в четверть). 

Производительный труд: 

• трудовые отряды в летний период: разбивка, прополка, полив клумб; помощь в уборке школы после 

ремонта; 

• деятельность на пришкольном учебно-опытном участке, в школьной теплице; 

• изготовление элементов для тематического оформления классных кабинетов, коридоров, рекреаций, 

окон к различным праздничным и памятным датам. 

Самообслуживающий труд: 

• самообслуживание; 

• подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на рабочем месте; 

• дежурство в классном (учебном) кабинете; 

• дежурство по школе, по столовой. 

Модуль «Адаптация детей-мигрантов» 

Реализация воспитательного потенциала работы, направленной на адаптацию детей-мигрантов, 

предусматривает создание благоприятной психологической и культурной среды, способствующей 

их успешной интеграции в образовательный процесс и школьный коллектив. 

1. Учебная адаптация 

Цель: Помощь в освоении учебной программы и преодолении языкового барьера. 

Мероприятия Формы работы Примеры 

 

 

Языковая 

поддержка 

- Индивидуальные и групповые 

занятия по РКИ (русский как 

иностранный) 

- Языковые тренинги в игровой 

форме 

 

 

- Кружок «Говорим по-русски» 

- Игра «Словарный клуб» 

 

Академическая 

помощь 

- Дополнительные занятия по 

сложным предметам 

- Парные и групповые проекты 

- «Учись легко» (поддержка по 

математике) 

- Научный проект «Моя страна» 

 

Наставничество 

- Закрепление тьюторов из числа 

успешных учеников 

- Система «друзей по адаптации» 

- Программа «Будем знакомы!» 

- Школьный «Бюро переводов» 

(помощь в общении) 

Включение в 

образовательный 

процесс 

 

- Участие в олимпиадах, конкурсах 

- Внеурочная деятельность 

- Конкурс чтецов на русском языке 

- Факультатив «Занимательная 

наука» 

2. Социально-психологическая адаптация 

Цель: Формирование комфортной среды для социализации и эмоционального благополучия. 

Мероприятия Формы работы Примеры 

Совместные мероприятия - Семейные праздники, - «День дружбы народов» 
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Мероприятия Формы работы Примеры 

 
мастер-классы 

- Тренинги по 

коммуникации 

- Игра «Мы — одна команда» 

 

Правовое просвещение 

- Занятия по нормам 

поведения и правам 

- Встречи с юристами 

 

- Урок «Знай свои права» 

- Деловая игра «Я — гражданин» 

 

Волонтёрство и 

общественная 

деятельность 

- Участие в социальных 

акциях 

- Помощь ветеранам, 

экологические проекты 

 

- Акция «Добрые сердца» 

- Субботник «Чистый двор» 

 

 

Лидерская вовлечённость 

- Назначение на роли в 

классе (дежурный, 

организатор) 

- Участие в школьном 

самоуправлении 

 

 

- Проект «Лидеры будущего» 

- День самоуправления 

 

Психологическая 

поддержка 

- Индивидуальные 

консультации 

- Групповые тренинги 

 

- Занятия «Учимся дружить» 

- Арт-терапия «Мои эмоции» 

3. Культурная адаптация 

Цель: Знакомство с традициями России и гармонизация межкультурного диалога. 

Мероприятия Формы работы Примеры 

 

Знакомство с русской 

культурой 

- Тематические классные 

часы 

- Праздники народного 

календаря 

 

- «Масленица: традиции и игры» 

- Выставка «Русский костюм» 

 

Экскурсионная 

программа 

- Посещение музеев, 

театров 

- Виртуальные туры по 

регионам России 

 

- Поход в краеведческий музей 

- Онлайн-экскурсия 

«Многонациональная Россия» 

 

 

Кино и мультимедиа 

- Просмотр и обсуждение 

фильмов/мультфильмов 

- Создание видеороликов о 

культурах 

 

- Киноурок «Дети разных народов» 

- Конкурс «Моя родина в объективе» 

 

 

Межкультурные проекты 

- Фестивали национальных 

культур 

- Кулинарные мастер-

классы 

 

- «Вкус мира» (праздник кухни 

народов России) 

- Ярмарка «Ремёсла мира» 

 

Литературные встречи 

- Чтение сказок народов 

России 

- Встречи с писателями 

- Литературная гостиная «Сказки 

моего детства» 

- Конкурс «Расскажи свою историю» 

Системный подход по этим направлениям помогает детям-мигрантам чувствовать себя частью 
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школьного сообщества, успешно осваивать программу и сохранять связь со своей культурной 

идентичностью. 

обучающихся. 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через: 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их 

личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, оказываемая школьниками 

пожилым людям; совместная работа по проведению культурно-развлекательных мероприятий; 

помощь в благоустройстве территории школы; участие школьников в работе на прилегающей к 

школе территории, и т.п); 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их 

личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у ребенка 

чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в 

объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения — имеет 

эмблему, флаг, гимн, отражающих содержательность ОУ). 

• участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном движении, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Особенностью 

организуемого в школе воспитательного процесса является его построение на содержании 

деятельности Первичного отделения Общероссийской общественно-государственной детско-

юношеской организации — Российское движение детей и молодёжи «Движение первых». 

Образовано Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с Федеральным 

законом «О российском движении детей и молодежи» от 14.07.2022 N 261-ФЗ. Ориентирована на 

формирование социальной активности, культуры, качеств личности у детей подросткового возраста 

на основе их группового взаимодействия. 

Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на воспитание подрастающего поколения, 

развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости 

обучающихся. Участником школьного отделения РДДМ может стать любой обучающийся старше 6 

лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах РДДМ. Подростки 

получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими 

людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять 

свою роль в обществе. 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых 

действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного единства, День 

матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный день книгодарения, День 

защитника Отечества, День космонавтики, Международный женский день, День счастья, День 

смеха, День Победы, День защиты детей. 

Модуль «Школьные медиа» 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных видов и форм 

деятельности: 

• библиотечные уроки - вид деятельности по формированию информационной культуры личности 

учащегося, подготовке ребенка к продуктивной самостоятельной работе с источниками 

информации. Используемые формы: традиционные формы, виртуальные экскурсии и путешествия 

по страницам книг, тематические уроки-обзоры, уроки-персоналии, интеллектуальные турниры, 

библиографические игры, литературные путешествия, конференции с элементами игровой 

деятельности. Также применяются нестандартные формы: урок-информация, урок-размышление, 

урок-диспут, урок-презентация, урок-видео-путешествие. 

• школьный медиацентр - созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-

технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров. 
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• разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих их 

взрослых, целью которого является освещение (через школьную газету и социальные сети) наиболее 

интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, 

секций, деятельности органов ученического самоуправления; 

• школьная интернет-группа МКОУ Овчинниковская СОШ - разновозрастное сообщество 

школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в 

социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в 

информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного 

продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой 

детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы. 

Модуль «Экскурсии, походы» 

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания об 

окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, 

обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные 

возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

• регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в классах их классными руководителями 

(«Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.); 

• ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим маршрутам организуемые 

в классах их классными руководителями и родителями школьников, после окончания учебного 

года; 

• выездные экскурсии в музеи, на предприятия; на представления в кинотеатр, драмтеатр, цирк. 

 

Анализ воспитательной работы  МКОУ Овчинниковская СОШ за 2025-2026 учебный год 

 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/e943120723d74a86dd82b46584a78d95.pdf 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

Кадровое обеспечение 

Воспитательная работа в школе  осуществляется квалифицированными специалистами: 

Должность Кол-во Основные функции 

Административный персонал 

 

Директор 

 

1 
Осуществляет общее руководство воспитательной системой 

школы, контроль за реализацией воспитательных программ 

 

Заместитель 

директора по УВР 

 

1 

Координируют воспитательный потенциал учебной 

деятельности, организуют работу с различными категориями 

учащихся (одаренные, слабоуспевающие, с ОВЗ) 

 

 

Заместитель 

директора по ВР 

 

 

1 

Руководит организацией воспитательного процесса, курирует 

деятельность: • Социально-психологической службы • 

Школьной службы медиации • Объединений 

дополнительного образования • Детских общественных 

организаций • Органов школьного самоуправления 

Социально-психологическая служба 

https://s-ovchin-koch.edusite.ru/sveden/files/e943120723d74a86dd82b46584a78d95.pdf
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Социальный 

педагог 

 

1 
Организуют профилактическую работу, межведомственное 

взаимодействие, курируют случаи СОП 

 

Педагог-психолог 

 

1 
Обеспечивают психологическое сопровождение, проводят 

коррекционные занятия и консультации 

Должность Кол-во Основные функции 

Педагогический состав 

Классные 

руководители 

 

9 
Организуют воспитательную работу на уровне классных 

коллективов 

Учителя-

предметники 

 

6 

 

Реализуют воспитательный потенциал учебных дисциплин 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

 

7 

 

Ведут кружковую работу, вовлекают учащихся в творческую 

деятельность 

Специалисты 

Советник 

директора по 

воспитанию 

 

1 

 

Координирует деятельность детских объединений, организует 

социальные инициативы 

Логопед 1 Проводят коррекционно-развивающую работу 

Кадровый потенциал: 

• Общая численность педагогического состава - 69 человек 

• 88% имеют высшее педагогическое образование 

• 32% - высшая квалификационная категория 

• 4% - первая квалификационная категория 

Система повышения квалификации: 

Ежегодно педагоги проходят обучение по актуальным вопросам: 

• Современные воспитательные технологии 

• Работа с детьми группы риска 

• Инклюзивное образование 

• Профилактика девиантного поведения 

Внешние партнеры: 

К воспитательной работе привлекаются специалисты: 

• Комиссии по делам несовершеннолетних 

• Подразделения по делам несовершеннолетних 

• Учреждений культуры (музеи, театры) 

• Общественных организаций 

Такая система кадрового обеспечения позволяет комплексно решать задачи воспитания и 

социализации обучающихся. 

2.3.4.1. Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности 

Воспитательная работа в образовательной организации осуществляется на основании следующих 

нормативных документов: 

1. Организационные документы: 

• Устав образовательной организации 

• Программа воспитания 

• Календарный план воспитательной работы 

• План работы социально-психологической службы 
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• Дополнительные общеобразовательные программы 

• Положение об оценке поведения обучающихся (в соответствии с приказом Минпросвещения России 

от 08.05.2026 № 316) 

2. Положения о структурных подразделениях: 
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Документ Назначение 

Положение о классном 

руководстве 

 

Регламентирует деятельность классных руководителей 

Положение о социально-

психологической службе 

 

Определяет порядок психолого-педагогического сопровождения 

Положение о Штабе 

воспитательной работы 

 

Устанавливает порядок координации воспитательной деятельности 

Положение о Центре 

детских инициатив 

Регламентирует работу центра по развитию ученического 

самоуправления 

3. Положения о советах и комиссиях: 

• Положение о Совете профилактики 

• Положение о Родительском совете 

• Положение об Управляющем совете 

• Положение о комиссии по урегулированию споров 

• Положение о методическом объединении классных руководителей 

4. Положения о воспитательных мероприятиях: 

• Положение о церемонии поднятия флага 

• Положение о награждении «Школа зажигает звёзды» 

• Порядок посещения внеучебных мероприятий 

• Положение об использовании государственных символов 

5. Документы по организации образовательной среды: 

• Положение о внешнем виде учащихся 

• Положение о средствах мобильной связи 

• Положение о дежурстве по школе 

• Положение о классном уголке 

6. Социальная поддержка и безопасность: 

• Положение о мерах социальной поддержки 

• Положение о поощрениях и взысканиях 

• Положение о внутришкольном учёте 

• Порядок мониторинга социальных сетей 

7. Организация дополнительного образования: 

• Положение о физкультурно-спортивном клубе 

• Положение о Школьной службе медиации 

8. Организация питания: 

• Положение об организации питания 

• Положение о родительском контроле питания 

Все локальные нормативные акты разработаны в соответствии с действующим законодательством 

РФ и регулярно актуализируются. Документы доступны на официальном сайте школы и в 

методическом кабинете. 

Нормативно-правовыми основаниями для актуализации Программы воспитания на 2026-2027 

учебный год являются: 

• приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.05.2026 № 316 «О внесении 

изменений в Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного 

общего и среднего общего образования»; 

• федеральная рабочая программа воспитания (актуальная редакция 2026 года); 

• методические рекомендации по реализации учебного курса «Духовно-нравственная культура 

России» (по состоянию на момент утверждения Программы); 

• Концепция исторического просвещения в общеобразовательных организациях (одобрена Коллегией 

Минпросвещения России). 
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2.3.4.2. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

На уровне СОО детей ОВЗ -нет 

На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, приобретается опыт развития 

отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская 

и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, 

взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает 

условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и 

общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ 

обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует 

личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

• налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной 

социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

• формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

• построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и возможностей 

каждого обучающегося; 

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению 

уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями школа 

ориентируется: 

• на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с использованием 

адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

• создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

• личностно ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

2.3.4.3. Система поощрения социальной успешности и активной жизненной позиции 

обучающихся 

Цель системы поощрения: 

Формирование у обучающихся мотивации к активной социальной позиции, развитие лидерских 

качеств и инициативности через комплексную систему признания достижений. 

Основные принципы: 

1. Публичность - торжественные церемонии награждения с участием школьного сообщества 

2. Прозрачность - четкие критерии, закрепленные в Положении о поощрениях 

3. Регулярность - ежемесячные, квартальные и годовые награждения 

4. Баланс - сочетание индивидуальных и коллективных форм поощрения 

5. Инклюзивность - участие всех субъектов образовательного процесса (ученики, родители, педагоги) 

6. Дифференциация - многоуровневая система наград 

Конкурсная система: 

В начале учебного года объявляются ежегодные конкурсы: 

Название 

конкурса 

 

Номинации 

 

Критерии оценки 

«Ученик года» «Интеллектуал», «Творческая Учебные достижения, участие в 
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Название 

конкурса 

 

Номинации 

 

Критерии оценки 

 
личность», «Социальный 

проект» 

олимпиадах, социальные инициативы 

 

«Лидер школы» 
«Самоуправление», 

«Волонтерство», «Организатор» 

Лидерские качества, реализованные 

проекты 

«Спортивная 

элита» 

«Чемпион», «Тренер», 

«Спортивный класс» 

Спортивные достижения, пропаганда 

ЗОЖ 

 

«Класс года» 

«Учебные достижения», 

«Творчество», «Социальная 

активность» 

 

Успеваемость, участие в мероприятиях, 

социальные проекты 

Механизмы фиксации достижений: 

1. Электронное портфолио: 

o Достижения в учебе 

o Участие в мероприятиях 

o Реализованные проекты 

o Грамоты и награды 

2. Рейтинговые таблицы: 

o Персональные рейтинги 

o Классные рейтинги 

o Тематические рейтинги (спорт, наука, творчество) 

Формы поощрения: 

• Торжественное вручение грамот и дипломов 

• Размещение на «Доске почета» 

• Публикации в школьных СМИ 

• Вручение ценных подарков 

• Гранты на образовательные проекты 

• Путевки в профильные лагеря 

• Стажировки у социальных партнеров 

Благотворительная поддержка: 

• Спонсорская помощь для реализации социальных проектов 

• Гранты для одаренных детей 

• Поддержка детей из малообеспеченных семей 

• Финансирование перспективных инициатив 

Информационное сопровождение: 

• Публикации на официальном сайте 

• Рубрика в школьной газете 

• Трансляции церемоний награждения 

• Персональные благодарственные письма родителям 

• Фотоотчеты в социальных сетях 

Контроль и обратная связь: 

• Ежегодный мониторинг эффективности системы 

• Анкетирование участников 

• Корректировка критериев по результатам анализа 

• Публичные отчеты о реализации системы 

Данная система способствует созданию мотивирующей образовательной среды, где каждый 

обучающийся имеет возможность проявить свои способности и быть признанным за свои 

достижения. 

2.3.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса в МКОУ Овчинниковская СОШ осуществляется в соответствии с 
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целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровне среднего общего образования, установленными ФГОС СОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план воспитательной 

работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

• взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

• приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада образовательной 

организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

• развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и сохранения 

в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, 

социальными партнерами); 

• распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориентирует на 

понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного социального 

воспитания, в котором образовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом (при наличии)) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

• какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший 

учебный год; 

• какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

• какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по 

воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом (при наличии)), классными 

руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета 

обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и 

их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями 

совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или 

педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации воспитательного 

потенциала: 

• урочной деятельности; 
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• внеурочной деятельности обучающихся; 

• деятельности классных руководителей и их классов; 

• проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

• внешкольных мероприятий; 

• создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

• взаимодействия с родительским сообществом; 

• деятельности ученического самоуправления; 

• деятельности по профилактике и безопасности; 

• реализации потенциала социального партнерства; 

• деятельности по профориентации обучающихся; 

• адаптации детей-мигрантов; 

• школьного музея, театра, медиа-службы. 

Психологические исследования личностных результатов обучающихся: 

 

№ 
Название 

исследования 

Категория 

обучающихся 

 

Периодичность 
Методы и 

инструменты 

Учитываемые 

показатели 

 

 

1 

 

Диагностика 

адаптации 

 

 

10 классы 

 

Сентябрь-

октябрь 

 

Анкетирование, 

проективные 

методики 

Уровень школьной 

тревожности, 

социальная 

интеграция 

 

2 

 

Изучение 

мотивации 

 

10-11 классы 

2 раза в год 

(сентябрь, 

апрель) 

Методики Т.Д. 

Дубовицкой, 

М.В. Матюхиной 

Учебная мотивация, 

познавательная 

активность 

 

3 

Диагностика 

ценностных 

ориентаций 

 

10-11 классы 

 

1 раз в год 

(ноябрь) 

Методика М. 

Рокича, тест 

Шварца 

Жизненные 

приоритеты, 

гражданская позиция 

 

4 

 

Исследование 

социализации 

 

10-11 классы 

 

1 раз в год 

(февраль) 

 

Социометрия, 

наблюдение 

Социальная 

активность, лидерские 

качества 

 

 

5 

 

Мониторинг 

психологического 

климата 

 

 

10-11 классы 

 

 

Ежеквартально 

 

Анкетирование, 

методика 

Лутошкина 

Удовлетворенность 

школьной жизнью, 

уровень 

конфликтности 

Использование результатов: 

1. Корректировка воспитательных программ 

2. Индивидуальная работа с обучающимися 

3. Разработка профилактических мероприятий 

4. Планирование тематических классных часов 

5. Методическая работа с педагогами 

6. Консультирование родителей 

Формы представления результатов: 

• Аналитические справки 

• Индивидуальные карты развития 

• Графики динамики показателей 

• Рекомендации для педагогов 

• Психолого-педагогические консилиумы 

Итоги самоанализа воспитательной работы 

По результатам проведённого анализа воспитательной деятельности формируется перечень 

выявленных проблемных зон, требующих решения в новом учебном году. 

Порядок оформления и утверждения итогов: 

1. Подготовка аналитического отчёта 

o Осуществляется заместителем директора по воспитательной работе 

o Разрабатывается совместно с советником директора по воспитанию 
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o Включает: 

• Анализ эффективности реализованных мероприятий 

• Выявленные проблемы и их причины 

• Предложения по корректировке воспитательной системы 

2. Сроки подготовки 

o Май-июнь текущего учебного года 

3. Утверждение документа 

o Рассматривается на заседании методического объединения классных руководителей 

o Выносится на обсуждение педагогического совета школы 

o Утверждается приказом директора образовательного учреждения 

4. Использование результатов 

o Становится основой для: 

• Плана воспитательной работы на следующий учебный год 

• Программы развития воспитательной компоненты 

• Повышения квалификации педагогических кадров 

Форма представления данных: 

• Аналитическая справка с приложениями 

• Презентация ключевых показателей 

• Рекомендации по совершенствованию работы 

Данный механизм обеспечивает преемственность воспитательной работы и её постоянное 

качественное улучшение. 
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    Организационный раздел 

 

Учебный план 

среднего общего образования Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение 

Овчинниковская средняя общеобразовательная школа (далее - учебный план) для 10-11 классов, 

реализующих основную образовательную программу среднего общего образования, 

соответствующую ФГОС СОО (Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального государственный образовательного стандарта 

среднего общего образования»), фиксирует общий объём нагрузки, максимальный объём 

аудиторной нагрузки обучающихся, определяет перечень, последовательность и распределение по 

периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов 

учебной деятельности. 

Учебный план является частью образовательной программы Муниципальное казённое 

общеобразовательное учреждение Овчинниковская средняя общеобразовательная школа, 

разработанной в соответствии с ФГОС среднего общего образования и с федеральной 

образовательной программой среднего общего образования, и обеспечивает выполнение санитарно-

эпидемиологических требований СП 2.4.3648-20 и гигиенических нормативов и требований 

СанПиН 1.2.3685-21. 

Учебный год в Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение Овчинниковская 

средняя общеобразовательная школа начинается 01.09.2026 и заканчивается 26.05.2027. 

Продолжительность учебного года среднего общего образования составляет 34 учебные 

недели. 

Учебные занятия для учащихся 10-11 классов проводятся по 6-ти дневной учебной неделе. 

Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в неделю составляет в 10 классе – 

37 часов, в 11 классе – 37 часов. . 
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Продолжительность урока (академический час) составляет [не указано] минут. 

Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет состав 

обязательных учебных. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивает 

реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную часть 

учебного плана внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, может быть 

использовано: на проведение учебных занятий, обеспечивающих различные интересы 

обучающихся. 

В Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение Овчинниковская средняя 

общеобразовательная школа языком обучения является русский язык. 

По заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

осуществляется изучение родного языка из числа языков народов Российской Федерации, 

государственных языков республик Российской Федерации. 

 

При изучении предметов осуществляется деление учащихся на подгруппы. 

В Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение Овчинниковская средняя 

общеобразовательная школа реализуются следующие профили: универсальный, социально-

экономический. 

Промежуточная аттестация – процедура, проводимая с целью оценки качества освоения 

обучающимися части содержания (полугодовое оценивание) или всего объема учебной дисциплины 

за учебный год (годовое оценивание). 

Промежуточная аттестация за полугодие и годовая аттестация обучающихся осуществляется в 

соответствии с календарным учебным графиком. 

Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по полугодиям. Предметы из 

части, формируемой участниками образовательных отношений, являются безотметочными и 

оцениваются «зачет» или «незачет» по итогам полугодия/ оцениваются в соответствии локальным 

нормативным актом, регламентирующим формы, периодичность и порядок текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

Промежуточная аттестация проходит на последней учебной неделе полугодия. Формы и 

порядок проведения промежуточной аттестации определяются локальным нормативным актом, 

регламентирующим формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся Муниципального казённого общеобразовательного 

учреждения Овчинниковская средняя общеобразовательная школа. 

В Муниципальном казённом общеобразовательном учреждении Овчинниковская средняя 

общеобразовательная школа определены следующие формы промежуточной аттестации: 

контрольная письменная работа, индивидуальный проект, комплексная письменная работа. 

Для обучающихся, нуждающихся в длительном лечении, уезжающих на соревнования и 

др.,могут разрабатываться индивидуальные учебные планы по согласованию с 

обучающимися и/или их родителями (законными представителями). 
Контрольная письменная работа состоит из заданий базового уровня с учетом предметных 

результатов освоения ООП. 

Оценивание контрольных письменных работ в 10-11 классах по пятибалльной системе: 

отметка «2» - менее 55% работы; отметка «3»-не менее 55% работы; отметка «4»-не менее 75% 

работы; отметка «5»-не менее 90% работы. 

Индивидуальный проект оценивается по карте проектной работы. 

Инструментарий для оценки сформированности универсальных учебных действий строится 

на межпредметной основе и может включать диагностические материалы по оценке 

функциональной грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и 

познавательных учебных действий. 

Комплексная письменная работа оценивается по уровням: уровень ниже базового (НБ) - 

менее 50% основной части; уровень базовый (Б)-не менее 50% основной части; 

уровеньбазовый/повышенный(Б/П)-не менее 65% основной части и не менее 50% 

дополнительной части. 

Стартовая диагностика согласно п. 18.26.1 ФОП СОО проводится в первый год 
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изучения предмета на уровне СОО и является основой для оценки динамики 

образовательных достижений обучающихся. 

На уровне среднего общего образования  промежуточная аттестация проводится с 12 апреля по 15 мая года 

в различных формах, соответствующих специфике учебного курса. 

 

предмет класс 

10 11 

сроки проведения 

12 апреля -15 мая 

Доп. сроки: 16 мая – 

22 мая 

 

12 апреля -15 мая 

Доп. сроки: 16 мая – 

22 мая 

Русский язык ВПР Д 

Литература Т С 

Родной (русский) язык КР КР 

Родная (русская) литература  Т Т 

Иностранный язык КР КР 

Алгебра  ВПР ДР 

Геометрия ВПР  

Вероятность и статистика   

Информатика  КР КР 

История КР КР 

Обществознание КР КР 

География Т - 

Физика КР КР 

Химия КР КР 

Биология Т Т 

ОБЗиР Т Т 

Физическая культура УФПУ УФПУ 

Индивидуальный проект Защита проекта  

Физическая  культура. Подготовка к 

ГТО 

УФПУ УФПУ 

Анализ художественного 

произведения 

С С 

Теория и практика написания 

сочинений 

С С 

 
Условные обозначения форм проведения промежуточной аттестации: 

 

УФПУ учет физической подготовки учащихся 

ДР диагностическая работа 

КАТ комплексный анализ текста 

КР контрольная работа 

Т тестирование 

С Сочинение  

ВПР Всероссийская проверочная работа 

 

 

 

Примечание:при проведении ВПР по учебным предметам считать ее как формой 
промежуточной аттестации. 

Освоение основной образовательной программы среднего общего образования завершается 

государственной итоговой аттестацией. 

Нормативный срок освоения основной образовательной программы среднего общего 
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образования составляет 2 года. 
 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН для 11  класса 
Среднее общее  образование (универсальный  профиль) 

Предметная область Учебный предмет/курс Количество часов в неделю 

10 

(2025/2026) 

11 

(2026/2027 

Обязательная часть 

Русский язык и литература Русский язык 2 2 

Литература 3 3 

Русский язык и родная 

литература 

Родной язык 1 1 

Родная литература 1 1 

Иностранные языки Иностранный язык 3 3 

Математика и информатика Алгебра 2 3 

Геометрия 2 1 

Вероятность и статистика 1 1 

Информатика 1 1 

Общественно-научные предметы История 2 2 

Обществознание (углубленный 

уровень) 

4 4 

География 1 1 

Естественно-научные предметы Физика 2 2 

Химия 1 1 

Биология (углубленный уровень) 3 3 

Физическая культура Физическая культура 3 3 

Основы безопасности и защиты 

Родины 

Основы безопасности и защиты 

Родины 

1 1 

----- Индивидуальный проект 1 0 

Итого 34 33 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Наименование учебного курса   

Анализ художественного произведения 1 1 

Теория и практика написания сочинений 1 2 

Литературное наследие Сибири 1 0 

История Сибири 0 1 

Итого 3 4 

ИТОГО недельная нагрузка 37 37 

Количество учебных недель 34 34 

Всего часов в год 1258 1258 

социально-экономический  профиль 

Учебный предмет/курс Количество часов в неделю 

10 

(2025/2026) 

11 

(2026/2027 

Обязательная часть 

Русский язык 

Литература 

2 2 

3 3 

Родной  (русский) язык 

Родная (русская) литература 

1 1 

1 1 

Иностранный язык 3 3 

Алгебра (углубленный уровень) 

Геометрия (углубленный уровень) 

Вероятность и статистика (углубленный 

уровень) 

Информатика 

4 4 

3 3 

1 1 

1 1 

История 2 2 
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Обществознание (углубленный уровень) 

География 

4 4 

1 1 

Физика 

Химия 

Биология 

2 2 

1 1 

1 1 

Физическая культура 2 2 

Основы безопасности и защиты Родины 1 1 

Индивидуальный проект 1 0 

Итого 34 33 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Наименование учебного курса   

Физическая  культура. Подготовка к ГТО 1 1 

Анализ художественного произведения 1 1 

Теория и практика написания сочинений 1 2 

Итого 3 4 

ИТОГО недельная нагрузка 37 37 

Количество учебных недель 34 34 

Всего часов в год 1258 1258 

 
 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН для 10 класса 

социально-экономический  профиль 

Учебный предмет/курс Количество часов в неделю 

10 

(2026/2027) 

11 

(2027/2028 

Обязательная часть 

Русский язык 

Литература 

2 2 

3 3 

Родной  (русский) язык 

Родная (русская) литература 

1 1 

1 1 

Иностранный язык 3 3 

Алгебра (углубленный уровень) 

Геометрия (углубленный уровень) 

Вероятность и статистика (углубленный 

уровень) 

Информатика 

4 4 

3 3 

1 1 

1 1 

История 

Обществознание (углубленный уровень) 

География 

2 2 

4 4 

1 1 

Физика 

Химия 

Биология 

2 2 

1 1 

1 1 

Физическая культура 2 2 

Основы безопасности и защиты Родины 1 1 

Индивидуальный проект 1 0 

Итого 34 33 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Наименование учебного курса   

Физическая  культура. Подготовка к ГТО 1 1 

Анализ художественного произведения 1 1 

Теория и практика написания сочинений 1 2 

Итого 3 4 

ИТОГО недельная нагрузка 37 37 

Количество учебных недель 34 34 

Всего часов в год 1258 1258 
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План внеурочной деятельности 

Пояснительная записка 

Нормативно-правовые основания 

1. Федеральный закон от 29.12.2012№273-ФЗ 

«ОбобразованиивРоссийскойФедерации» (действующая редакция). 

2. Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребёнка в Российской Федерации» (действующая редакция). 

3. ФГОС среднего общего образования, утверждённый приказом Минобрнауки 

России от17.05.2012№413,с изменениями, включая приказы Минпросвещения России от 

12.08.2022 

№ 732 и от 12.02.2025 № 93. 

4. Федеральная образовательная программа среднего общего образования, 

утверждённая приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371, с действующими 

изменениями, включая приказы от 27.12.2023№1028, от 01.02.2024№62, от 19.03.2024 № 

171, от 09.10.2024 № 704, от 08.10.2025 № 729 и от 10.11.2025 № 808. 

5. Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам, утверждённый приказом Минпросвещения 

России от 22.03.2021 № 115 (действующая редакция). 

6. Порядок осуществления мероприятий по профессиональной ориентации 

обучающихся, утверждённый приказом Минпросвещения России от 31.08.2023 № 650. 

7. СП 2.4.2.4283-26 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи», утверждённые 

постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 02.06.2026 № 19 

(вступают в силу 01.09.2026; регистрационный № 86855). 

8. СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» (действующая 

редакция). 

9. Указ Президента РФ от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей». 

10. Указ Президента РФ от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года». 

11. Указ Президента РФ от 08.05.2024 № 314 «Об утверждении Основ 

государственной политики Российской Федерации в области исторического просвещения». 

12. Стратегия повышения финансовой грамотности и формирования финансовой 

культуры до 2030 года, утверждённая распоряжением Правительства РФ от 24.10.2023 № 

2958-р. 

13. Комплексный план мероприятий по повышению качества математического и 

естественно-научного образования на период до 2030 года, утверждённый распоряжением 

Правительства РФ от 19.11.2024 № 3333-р. 

14. Концепция исторического просвещения в образовательных организациях, 

одобренная коллегией Минпросвещения России (протокол от 15.04.2026 № 1). 

15. Методическое письмо Минпросвещения России для общеобразовательных 
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организаций по организации внеурочной деятельности обучающихся от 09.07.2026 № ОК-

1984/03. 

16. Региональные, муниципальные документы и локальные акты 

образовательной организации 

17. Устав Муниципального казённого общеобразовательного учреждения 

Овчинниковская средняя общеобразовательная школа Коченевского района 

Новосибирской области. 

18. Программа воспитания Муниципального казённого общеобразовательного 

учреждения Овчинниковская средняя общеобразовательная школа Коченевского района 

Новосибирской области. 

19. Календарный план Муниципального казённого общеобразовательного 

учреждения Овчинниковская средняя общеобразовательная школа Коченевского района 

Новосибирской области. 

Общие положения 

План внеурочной деятельности является организационным механизмом реализации основной 

образовательной программы среднего общего образования и входит в её организационный раздел. 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых личностных, метапредметных 

и, при необходимости, предметных результатов в формах, отличных от урочной. 

Образовательная организация обеспечивает возможность участия обучающихся во 

внеурочной деятельности. Конкретный индивидуальный объём и набор вариативных курсов 

определяются с учётом образовательных потребностей обучающегося, мнения родителей 

(законных представителей), результатов выбора, профиля обучения, состояния здоровья и 

ресурсов школы. Предельные 10 часов в неделю не означают обязанность каждого обучающегося 

посещать все 10 часов. 

Внеурочная деятельность не подменяет учебные занятия, систематическую подготовку к 

ЕГЭ или программы дополнительного образования.Содержание и результаты каждогокурса 

закрепляются отдельной рабочей программой. 

Нормативно-правовые основания 

План разработан на основании документов [1]–[16]. При коллизии локального решения с 

нормативным правовым актом применяется акт большей юридической силы. Методические 

рекомендации используются в части, не противоречащей обязательным требованиям. 

Цель и задачи внеурочной деятельности на уровне СОО 

Цель – создание условий для достижения результатов ООП СОО, осознанного 

профессионального и гражданского самоопределения старшеклассников, развития 

самостоятельности, социальной ответственности, культуры безопасного и здорового образа жизни. 

обеспечить воспитательную направленность ООП, формирование российской 

гражданской идентичности и уважения к традиционным ценностям; 

поддержать профильное обучение, проектную и исследовательскую деятельность без 

дублирования уроков; 

организовать профориентацию и знакомство с рынком труда, 

профессиями и образовательными маршрутами; 

формировать финансовую, цифровую, информационную и правовую 

культуру; 

создаватьусловиядляобщественнополезной,добровольческой,спортивнойи 

творческой деятельности; 

обеспечить доступность и специальные условия для обучающихся с ОВЗ и инвали 

Особенности организации внеурочной деятельности в 10–11классах 

Содержание строится вокруг профильного и профессионального самоопределения, 

гражданского участия, проектных и исследовательских практик. Допускаются еженедельные 

занятия, краткосрочные модули, интенсивы, практики, экскурсии, конференции и сетевые 

мероприятия. Одни и те же часы не учитываются одновременно в двух курсах или одновременно 

в урочной и внеурочной деятельности. 

Индивидуальный проект, если он включён в учебный план как учебный курс или предмет, не 
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дублируется во внеурочной деятельности. Во внеурочное время могут проводиться отдельные 

консультации,проектные сессии или общественно полезные проекты по самостоятельной рабочей 

программе и с самостоятельным учётом часов. 

Принципы формирования плана 

соответствие ФГОС СОО, ФОП СОО, рабочей программе воспитания и календарному плану 

воспитательной работы; 

учёт профиля, запросов обучающихся и родителей, региональной специфик и ресурсов 

школы; 

добровольность выбора вариативных курсов при обязательности 

выполнения согласованного  индивидуального  маршрута  после 

зачисления; 

преемственность урочной и внеурочной деятельности без механического дублирования 

содержания; 

безопасность,доступность,инклюзивность и соблюдение санитарных требований; 

вариативность форм, практическая направленность и измеримость результатов. 

Направления и содержание внеурочной деятельности 

занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных, 

духовно-нравственных потребностей обучающихся; 

профориентационные занятия и профильные практики; 

проектная, исследовательская, общественно полезная и добровольческая 

деятельность; спортивно-оздоровительная деятельность, развитие навыков безопасного 

поведения. 

Формы организации занятий 

Используются беседы, дискуссии, практикумы, мастерские, лабораторные исследования, 

проекты, социальные практики, экскурсии, походы, соревнования, конференции, деловые игры, 

встречи с представителями профессий, волонтёрские акции, деятельность объединений и 

ученических сообществ. СП требует организовывать часы внеурочной деятельности в формах, 

отличных от урочных. 

Порядок выбора курсов обучающимися и родителями 

до формирования плана МКОУ Овчинниковская СОШ изучает запросы обучающихся и 

родителей (законных представителей) и информирует их о целях, содержании, расписании и 

нагрузке; 

выбор вариативных курсов оформляется заявлением, электронной формой или 

листом выбора в порядке, установленном локальным актом; 

на основании выбора директор издаёт распорядительный акт о комплектовании групп; 

припревышениивместимостиприменяютсязаранееопубликованныеобъективныекритерии; 

после зачисления  обучающийся соблюдает 

расписание и требования рабочей 

программы; изменение маршрута допускается по заявлению и при наличии 

организационной возможности; 

полный отказ от всей внеурочной деятельности не предполагается: школа и семья 

согласуют доступный маршрут, учитывающий образовательные потребности и здоровье 

обучающегося. 

 

Объём внеурочной деятельности и распределение часов 

Объём может составлять до 10 часов в неделю и не должен превышать 680 часов за два года 

СОО. Ниже приведена расчётная модель для 34 учебных недель в каждом классе: 8 часов 

регулярных занятий в неделю (272 часа в год) и до 68 часов иных форм в год. Максимальный 

индивидуальный объём составляет 340 часов в год и 680 часов за два года. 

Фактический индивидуальный объём может быть меньше. Параллельные профильные 

альтернативы и альтернативные курсы по выбору не суммируются. 

Режим проведения занятий и санитарные требования 

Расписание утверждается директором отдельно от расписания уроков и с учётом общей 



69 
 

 

образовательной нагрузки. Продолжительность перемены между урочной и внеурочной 

деятельностью составляет не менее 30 минут, кроме прямо установленного СП исключения для 

обучающихся по СИПР. Продолжительность одного занятия устанавливается рабочей программой 

и расписанием с учётом предельной продолжительности урока до 45 минут, формы деятельности и 

гигиенических нормативов. 

Для обучающихся 7–11 классов максимальная урочная нагрузка втечение дня составляет не 

более 7 уроков; организация профильного обучения не должна приводить к увеличению 

образовательной нагрузки. 

Внеурочные занятия   планируются  с чередованием 

интеллектуальной,практической и двигательной активности;обеспечиваются проветривание, 

освещение, соответствующая росту мебель, питьевой режим и питание при необходимости. 

Электронныесредстваобученияиспользуютсявсоответствиистребованиямипунктов, 

инструкциями производителя и гигиеническими нормативами СанПиН; 

непрерывная экранная нагрузка, диагональ, расстояние до экрана и суммарное время 

применения определяются по возрасту и виду устройства.Конкретные числовые нормативы в 

расписании и рабочих программах сверяются с действующей редакцией СанПиН на 

дату утверждения. 

Организация в каникулярное время 

В каникулярное время допускаются интенсивы, проектные сессии, экскурсии, 

соревнования, социальные практики и сетевые мероприятия, если это предусмотрено планом и 

рабочей программой. Часы включаются в общий объём и не учитываются повторно. Для каждого 

мероприятия утверждаются программа, ответственные, состав участников, меры безопасности и 

форма фиксации результата. 

Обучающиеся с ОВЗ и инвалидностью 

Участие организуется с учётом заключения ТПМПК, ИПРА (при наличии соответствующих 

рекомендаций), АООП, состояния здоровья и выбора доступных форм. Создаются специальные 

образовательные условия: доступность помещений и информации, адаптация содержания, темпа 

и способов предъявления, специальные технические средства, помощь тьютора и специалистов 

при установленной потребности. 

СП предусматривают для обучающихся с ОВЗ внеурочную деятельность из часов, 

необходимых для индивидуальных потребностей, суммарно 10 часов в неделю, из не менее 5 

часов — обязательные занятия коррекционной направленности. Эта специальная норма 

применяется в соответствии с реализуемой АООП и не которых переносится автоматически на 

обучающихся без ОВЗ. Увеличение нагрузки сверх санитарных нормативов не допускается. 

Медицинские ограничения не устанавливаются без документального основания. 

Кадровое, материально-техническое и информационное обеспечение 

занятия проводят педагогические работники и привлечённые 

специалисты, квалификация которых  соответствует 

законодательству и характеру деятельности; 

используются учебные кабинеты, библиотека, спортивные 

объекты,  цифроваяобразовательная среда и ресурсы партнёров при 

соблюдении требований безопасности; 

накаждыйкурсутверждаетсярабочаяпрограмма;ведутсярасписание,журналилииной 
установленный школой учёт; 

информация о курсах, порядке выбора и расписании доводится до 

обучающихся и родителей доступным способом. 

Планируемые результаты 

осознанное принятие ценностей гражданственности, исторической памяти, 

служения обществу и ответственности за свои решения; 

способность планировать индивидуальный образовательный и профессиональный 

маршрут, сопоставлять интересы, возможности и требования профессий; 

Умение ставить проектную или исследовательскую задачу,распределять 

роли,находить и критически оценивать информацию, представлять продукт и 

рефлексировать результат; 
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профильный результат: обучающийся способен читать и создавать техническую 

документацию, разрабатывать прототип и оценивать его функциональность, 

безопасность и ресурсоёмкость; 

применение финансовых знаний в жизненных ситуациях, распознавание рисков и 

признаков мошенничества; 

соблюдение норм информационной безопасности, безопасного и здорового образа 

жизни; 

опыт участия в общественно полезной, добровольческой, творческой, спортивной 

или ученической инициативе. 
Характеристика курсов внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» (духовно-нравственное направление) 

Курс направлен на формирование у обучающихся системы ценностных 

ориентиров, основанных на традиционных российских духовно-нравственных идеалах. 

Занятия способствуют воспитанию патриотизма, гражданской ответственности и 

уважения к историческому наследию страны. В ходе бесед и дискуссий ребята учатся 

анализировать нравственные поступки, развивают эмпатию и критическое мышление. 

Особое внимание уделяется диалогу с педагогом и сверстниками,что помогает 

выстраивать личностные смыслы и социальные связи. Курс интегрирует актуальные 

общественные события, формируя активную жизненную позицию школьников. 

Форма организации: тематическая беседа с элементами дискуссии, 

различные виды постразговора 

«Россия–мои горизонты» (социальное направление) 

Программа ориентирована на профессиональное самоопределение учащихся через 

знакомство с миром труда и современными рынками профессий. Занятия включают 

профориентационные диагностики, встречи с представителями разных отраслей и 

практические кейсы. Курс помогает школьникам осознать свои склонности и 

способности, соотнести их с востребованными специальностями. Участники учатся 

составлять индивидуальные образовательные траектории и планировать карьеру с 

учётом потребностей региона и страны.Реализация курса способствует социализации и 

формированию готовности к осознанному выбору будущей деятельности. 

Форма организации:профориентационное занятие(практикум с 

элементами тренинга и профпробами). 
Спортивно-оздоровительное направление 

«Волейбол» в рамках ШСК «Старт» 

Данный курс направлен на развитие у школьников ловкости, координации, 

скоростно-силовых качеств и коллективного мышления через игровой вид спорта. Занятия 

формируют у детей навыки работы в команде, учат взаимодействию, взаимовыручке 

и тактическому планированию действий на площадке. Содержание курса включает 

изучение правил игры, освоение технических элементов (прием и передача мяча, подача, 

блокировка) и базовых игровых тактик. 

Пионербол является подготовительной ступенью к волейболу, поэтому большое 

внимание уделяется правильной постановке рук и передвижению по площадке. Курс 

способствует развитию реакции, прыгучести  и 

быстротыпринятиярешенийвусловияхменяющейсяигровойситуации.Помимо физических 

качеств, игра воспитывает дисциплину, ответственность за общий результат и уважение к 

сопернику. Регулярные занятия пионерболом повышают общий тонус организма и 

являются отличной профилактикой гиподинамии. 

Формы организации и виды деятельности: учебно-тренировочные занятия, 

разучивание упражнений с мячом, товарищеские матчи, спортивные эстафеты, сдача 

нормативов по ОФП, тактические построения и расстановки, судейство игр. 

«Баскетбол» в рамках ШСК «Старт» (спортивно-оздоровительное направление) 

Курс направлен на всестороннее физическое развитие обучающихся и 

формирование устойчивого интереса к командным игровым видам спорта. Занятия 

способствуют развитию скоростно-силовых качеств, ловкости, координации движений и 
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прыгучести, что положительно сказывается на общей физической подготовке ребёнка. Программа предусматривает изучение 

основных технических элементов:ведение мяча,передачи,броски в кольцо,подбор мяча и защитные действия. Особое внимание 

уделяется тактической подготовке — взаимодействию игроков на площадке, быстрому принятию решений и пониманию игровых 

ситуаций. Курс воспитывает командный дух, чувство ответственности перед партнёрами, умение подчинять личные интересы общей 

цели. Занятия баскетболом укрепляют сердечно-сосудистую и дыхательную системы, 

развиваютвыносливостьикоординациювусловияхдинамичнойигры.В результате систематических тренировок у 

школьников формируются навыки здорового образа жизни, дисциплина и волевые качества, необходимые для достижения успеха. 

Формы организации и виды деятельности: учебно-тренировочные занятия (отработка элементов), двусторонние 

товарищеские матчи, соревнования по упрощённым правилам, эстафеты с баскетбольным мячом, упражнения на развитие 

реакции и точности, тактические разборы игровых схем, выполнение контрольных нормативов (штрафные броски, 

ведение). 

«Шахматы » 

 

Курс направлен на комплексное развитие интеллектуальных способностей, творческих навыков и личностных качеств обучающихся. 

Он способствует не только освоению конкретной игры, но и 

общему интеллектуальному, эмоциональному и социальному развитию. 

Развивает наглядно -образное мышление, способствует зарождению логического мышления, воспитывает усидчивость, вдумчивость, 

целеустремленность. Ребенок, обучающийся этой игре, становится собраннее, самокритичнее, привыкает самостоятельно думать, 

принимать решения, бороться до конца, не унывать при неудачах. Экспериментально же было подтверждено, что дети, вовлеченные в 

волшебный мир шахмат, лучше успевают в школе, а так же положительно влияют на совершенствование у детей многих психических 

процессов и таких качеств, как восприятие, внимание, воображение, память, мышление, начальные формы волевого управления 

поведением. В начальной школе происходят радикальные изменения: на первый план выдвигается развивающая функция обучения, в 

значительной степени способствующая становлению личности младших школьников и наиболее полному раскрытию их творческих 

способностей. Древние мудрецы сформулировали суть шахмат так: «Разумом одерживать победу». 

Шахматные игры развивают такой комплекс наиважнейших качеств, что с давних пор приобрели особую социальную значимость - 

это один из самых лучших и увлекательных видов досуга, когда-либо придуманных человечеством. 

Формы организации и виды деятельности: практическая игра,решение шахматных задач, комбинаций и 

этюдов,дидактические игры и задания, игровые упражнения,теоретические занятия, шахматные игры, шахматные 

дидактические игрушки,участие в турнирах и соревнованиях 

 

 

 

 

 

Календарный план воспитательной работы 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 

уровень среднего общего образования 

2026 год - Год единства народов России 

2027 год - Год географии 

2018–2027 гг. - Десятилетие детства в Российской Федерации 

2022–2031 гг. - Десятилетие науки и технологий в России 

 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Мероприятие Классы Сроки Организаторы / ответственные 

Праздничная линейка «Здравствуй, школа!» 10-11 01.09 Зам. директора по ВР, Старшая 

вожатая Совет обучающихся 

Интеллектуальная игра «Мир без террора» — викторина по 

истории, праву и безопасности. 

10-11 03.09 Старшая вожатая Классные 

руководители, Учителя 

ОБЗР/обществознан ия 

Проект «Россия: код единства» — создание интерактивной 

карты регионов с культурными традициями. 

10-11 Сен-Октябрь Старшая вожатая Советник по 

воспитанию, Совет Первых 
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Фестиваль «Мы вместе» — конкурс видеороликов и 
плакатов. 

10-11 30.09 Старшая вожатая Советник по 
воспитанию, Совет Первых 

Волонтёрская акция «Цифровой десант» — обучение 

пенсионеров и младших 

школьников работе со смартфонами и интернетом. 

10-11 01.10 Старшая вожатая Советник по 

воспитанию, 

Волонтёрский корпус 

Акция «Книговорот» — обмен книгами, 

запись аудиообзоров и ведение школьного книжного блога. 

10-11 18.10 Зав. библиотекой, Медиацентр 

День самоуправления 10-11 04.10-05.10 Старшая вожатая Зам. 

директора по 

УВР, Совет обучающихся 

Правовой семинар «Безопасный город» — правовая 

ответственность, ПДД для 

подростков, профилактика правонарушений. 

10-11 Октябрь Классные руководители, 

Учителя ОБЗР, 

обществознания 

Дебат-турнир «В единстве — сила» — 

интеллектуальные споры о культуре народов России, 

геополитике. 

10-11 30.10-05.11 Старшая вожатая Советник по 

воспитанию, 

Учителя истории, 

обществознания 

Фестиваль «Вкус России» — кулинарный конкурс и 

презентация традиций народов страны. 

10-11 04.11 Старшая вожатая Советник по 

воспитанию, 

Классные руководители 

Тренинг «Мосты, а не стены» — уроки 

общения, разрешения конфликтов, работа в команде и тайм-

менеджмент. 

10-11 16.11 Советник по воспитанию, 
Педагог-психолог 

Конкурс видеопоздравлений «Спасибо, мама» 

— создание коротких фильмов о своих мамах. 

10-11 29.11 Классные 

руководители, Медиацентр 

Встреча «Диалог с героем» — общение со спасателями, 

спортсменами, участниками СВО. 

10-11 03.12 Зам. директора по ВР, 

Советник по воспитанию 
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Интеллектуальная игра «Конституция в фактах» — 

квиз по праву и гражданским знаниям. 

10-11 12.12 Старшая вожатая 

Совет обучающихся, 

Учителя обществознания 

Благотворительная акция «Новогоднее чудо» 

— организация праздников и сбор подарков для детей из 

детских домов. 

10-11 20.12 Старшая вожатая Волонтёрский 

корпус, Совет Первых 

Турнир настольных игр «Оазис» — день без интернета, 

посвящён стратегиям и классике. 

10-11 27.12 Старшая вожатая 

Совет обучающихся, 

Классные руководители 

Акция «125 грамм мужества» и урок-реквием с показом 

архивных видео о блокаде. 

10-11 27.01 Старшая вожатая Классные 

руководители, Совет Первых 

Историческая игра «Сталинград: перелом» — тактические 

задания, работа с картами 
сражений и мемуарами. 

10-11 02.02 Старшая вожатая 

Совет обучающихся, Учителя 

истории 

Научный марафон «Техно-Прорыв» — команды за 

несколько часов решают инженерные и IT-задачи. 

10-11 08.02 Старшая вожатая Советник по 
воспитанию, Учителя-
предметники 

Спортивная игра «Зарница» / «Полоса 

препятствий» — воркаут, ориентирование, 

лазертаг (старшеклассники как организаторы и судьи). 

10-11 22.02 Старшая вожатая Учителя 
физкультуры, Совет 
обучающихся 

Конкурс «Женщины, изменившие мир» — создание 

цифровых плакатов и коротких видео. 

10-11 07.03 Старшая вожатая Классные 

руководители, Медиацентр 

Ярмарка профессий— встречи с 

работодателями, представителями вузов, мастер-

классы. 

10-11 10.03-13.03 Старшая вожатая Классные 

руководители, Советник по 

воспитанию 
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Кулинарный конкурс «Масленица-ON» — команды 

готовят блины и снимают видео-рецепты. 

10-11 14.03 Старшая вожатая Советник по 
воспитанию, Классные 
руководители 

Проект «Крым: точка на карте» — создание виртуальных 

экскурсий по 
достопримечательностям. 

10-11 18.03 Старшая вожатая 

Совет обучающихся, 

Экологическая акция «Водный след» — расчёт 

потребления воды, экологический аудит школы. 

10-11 22.03 Старшая вожатая Отряд 

волонтёров, 
Классные руководители 

Фестиваль ГТО и спорта «Движение в жизнь» 

— воркаут, скейтинг, сдача нормативов, судейство для 

младших. 

10-11 07.04 Старшая вожатая Учителя 

физкультуры, Совет Первых 

Космический квест «Навигатор Вселенной» 

— игра с QR-кодами и заданиями о космосе и технологиях. 

10-11 12.04 Советник по 

воспитанию, Совет обучающихся 

Урок-предупреждение «Чернобыль 360» — виртуальная 

экскурсия и обсуждение 

экологии, атомной энергетики. 

10-11 26.04 Старшая вожатая Совет 

старшеклассников, Учителя 

   физики/химии 

Проект «Бессмертный полк: история моей семьи» — 

исследование и презентация о предках-героях, работа с 

архивами. 

10-11 28.04-10.05 Старшая вожатая Советник по 

воспитанию, Учителя истории 

Смотр строя и песни «Победный марш» с элементами 

современного фланкирования (старшеклассники как 

организаторы). 

10-11 05.05 Старшая вожатая Классные 

руководители, Учителя 

физкультуры 

Фестиваль «Первые» — конкурс и защита ученических 

социальных и творческих проектов, отчётность Совета 

Первых. 

10-11 19.05 Старшая вожатая Советник по 

воспитанию, Совет 
Первых 
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Субботник «Школа-парк» — благоустройство территории с 

элементами ландшафтного дизайна, организация 

общешкольного субботника. 

10-11 30.04 / 

Апрель 

Старшая вожатая Совет Первых, 

Классные руководители 

Конкурс «Окна Победы» — кураторство 

оформления окон, разработка концепции и исторических 

справок. 

10-11 28.04-10.05 Старшая вожатая Классные 

руководители, Медиацентр 

Мероприятия «Движения Первых» — форумы, 

волонтёрские акции, лидерские проекты, 

наставничество над 5-9 классами. 

10-11 По плану Старшая вожатая Советник по 

воспитанию, Совет Первых 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки проведения Организаторы / 
ответственные 

Реализация воспитательного потенциала учебных предметов 

Интеграция в рабочие программы задач 

гражданского, правового и профессионального 

самоопределения, анализа этических дилемм и социальной 

ответственности 

10–11 Август / в 

течение года 

Учителя-предметники, 

руководители МО 

Использование форматов, моделирующих 

профессиональную и научную среду (кейс-стади, 

дебаты, проблемные семинары), 

развитие критического мышления и 

медиаграмотности 

10–11 В течение года Учителя-предметники 

Построение партнерских (субъект-субъектных) отношений, 

формирование культуры 

самоорганизации, академической честности и осознанного 

соблюдения норм права 

10–11 В течение года Все учителя-

предметники 

Организация индивидуального проектирования, научного 

тьюторства над младшими классами и подготовка к 

интеллектуальным состязаниям 
(олимпиады, конференции) 

10–11 В течение года Учителя-предметники, 
классные руководители 

Уроки в соответствии с календарём знаменательных дат 

Исторический суд (суд над Кутузовым за решение 

оставить Москву) ко Дню 
Бородинского сражения 

10–11 08.09 Учитель истории, 

обществознания 
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Урок-исследование с анализом тактических схем и военно-

морских документов ко Дню 
победы у мыса Тендра 

10–11 11.09 Учитель истории 

Практикум-тренинг по алгоритмам оказания первой помощи 

в экстремальных условиях ко Всемирному дню первой 

помощи 

10–11 12.09 Учитель ОБЗР, биологии 

Историко-литературный семинар «Куликовская битва в 

исторической памяти и 
художественном осмыслении» 

10–11 21.09 Учитель истории, литературы 

Экологический форум-дискуссия с разработкой 

социальных проектов по защите 

10–11 02.10 Учитель биологии, географии 

биоразнообразия    

Литературно-аналитический семинар «Феномен советского 

детектива и образ разведчика в культуре» (к 110-летию Ю. 

Семёнова) 

10–11 08.10 Учитель литературы 

Урок-реквием с анализом архивных данных и работой с 

интерактивной картой ко Дню 
разгрома врага в битве за Кавказ 

10–11 09.10 Учитель истории 

Медиа-урок с анализом пропагандистских материалов 

и кинохроники, создание 
документальных подкастов (к 7 нояб. 1941 г.) 

10–11 07.11 Учитель истории, информатики 

Научно-практическая конференция «Ломоносов и 

современность: междисциплинарный подход» (к 315-летию 

М.В. Ломоносова) 

10–11 19.11 Учителя физики, химии, 

литературы 

Урок-трибунал / Моделирование 

Нюрнбергского процесса с анализом норм международного 

права 

10–11 20.11 Учитель истории, 

обществознания 

Лингвистическая лаборатория по анализу эволюции 

русского языка и созданию цифровых словарей (ко 

Дню словарей) 

10–11 23.11 Учитель русского языка и 

литературы 

Философско-этический круглый стол 

«Концепция интеллигентности в трудах Д.С. Лихачёва» (к 

120-летию Д.С. Лихачёва) 

10–11 28.11 Учитель 

литературы, обществознания 

Урок-стратегия с моделированием военно-морского 

сражения и анализом 

геополитических последствий (Синопское сражение) 

10–11 01.12 Учитель истории 
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Исторический дебат-клуб «Полководческое наследие 

Г.К. Жукова: цена победы и историческая 

справедливость» (к 130-летию Г.К. Жукова) 

10–11 01.12 Учитель истории 

Урок-анализ со статистическими данными и воспоминаниями 

участников к Дню начала контрнаступления под Москвой 

10–11 05.12 Учитель истории 

Урок-практикум по решению правовых кейсов 

и анализу прецедентов Конституционного Суда к 

Международному дню прав человека 

10–11 10.12 Учитель 

обществознания, права 

Научный семинар «Историческая наука в 

России: от Н.М. Карамзина до современности» (к 260-

летию Н.М. Карамзина) 

10–11 11.12 Учитель 

литературы, истории 

Урок-практикум «Конституция РФ: история 

создания и актуальные механизмы защиты прав» (День 

Конституции РФ) 

10–11 12.12 Учитель 

обществознания, права 

Урок-кейс «Военная хитрость и этика: анализ штурма 

Измаила через призму международного права XVIII века» 

10–11 24.12 Учитель истории, 

обществознания 

Географический лекторий с элементами 
экспедиционного анализа (работа со 

10–11 14.01 Учитель географии 
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статистикой и климатическими данными) (к 
200-летию П.П. Семёнова-Тян-Шанского) 

   

Документальный анализ «Блокада в цифрах и фактах: 

работа с архивами и воспоминаниями очевидцев» 

10–11 27.01 Учитель истории, литературы 

Урок-диспут «Сталинград: стратегический перелом и 

геополитические последствия» 

10–11 02.02 Учитель истории 

Социологический практикум «Язык и 

общество: лингвистические и правовые аспекты 

сквернословия» 

10–11 03.02 Учитель русского языка и 

литературы 

Урок-форсайт «Наука и технологии будущего: от 

Ломоносова до современных прорывов» 
(День российской науки) 

10–11 08.02 Учителя физики, 

химии, информатики 

Лингво-культурологический форум «Русский язык в эпоху 

цифровизации и глобализации» 

10–11 21.02 Учитель русского языка и 

литературы 

Семинар по семиотике культуры и анализу текстов с 

использованием методологии Ю.М. Лотмана (к 105-летию 

Ю.М. Лотмана) 

10–11 26.02 Учитель литературы 

Тактико-специальные учения с 

моделированием ЧС техногенного и 

природного характера ко Всемирному дню гражданской 

обороны 

10–11 01.03 Учитель ОБЗР 

Экологический хакатон по разработке IT-решений и 

социальных проектов для 
сохранения редких видов 

10–11 03.03 Учитель биологии, 

информатики 

Урок-дискуссия с анализом исторических, 

правовых и геополитических аспектов ко Дню воссоединения 

Крыма с Россией 

10–11 18.03 Учитель истории, 

обществознания 

Проектная мастерская «Лесные ресурсы России: 

экономика, экология и устойчивое развитие» 

10–11 21.03 Учитель географии, биологии 

Научно-исследовательский симпозиум 

«Проблемы гидросферы и пути их решения» 

10–11 22.03 Учителя химии, 

географии, биологии 

Лекция-дискуссия «Здоровьесберегающие 

технологии, биохакинг и профилактика выгорания» 

10–11 07.04 Учитель 

физической культуры, 

биологии 
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Литературоведческий анализ «Феномен 

женской поэзии второй половины XX века (на примере Б. 

Ахмадулиной)» 

10–11 10.04 Учитель литературы 

Космический форум с презентацией 

инженерных, астрофизических и IT-проектов 

старшеклассников 

10–11 12.04 Учителя физики, астрономии, 
информатики 

Источниковедческий семинар «Ледовое 

побоище: мифы и реальность (анализ Ливонской 

хроники и русских летописей)» 

10–11 18.04 Учитель истории 

Эколого-правовой практикум «Защита 10–11 22.04 Учитель географии, 

окружающей среды: международное и 
национальное законодательство» 

  обществознания 

Парламентские слушания «Модель 

Государственной Думы РФ» с разработкой и защитой 

законопроектов 

10–11 27.04 Учитель 

обществознания, права 

Литературный салон-дискуссия «Русский футуризм и 

эгофутуризм: эстетика и философия (к 140-летию И. 

Северянина)» 

10–11 04.05 Учитель литературы 

Филологический практикум «Палеография: чтение 

древнерусских текстов и берестяных грамот» 

10–11 24.05 Учитель русского языка и 

литературы 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Название курса/программы, занятия Классы Количество часов Организаторы 

Информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической направленности 

Разговоры о важном 10-11 1 Классные руководители 

Россия – мои горизонты 10-11 1 Классные руководители 

Социально-гуманитарная направленность 

ДОП   Руководитель 
Юнармейская школа 10-11 1 кружка 
 10-11 1  

Атлас профессий 10-11 1  

Школьный музей    

Физкультурно – спортивная направленность 
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ДОП  Спортивные игры (волейбол) 10-11 1 Руководитель кружка 

Художественная направленность 

ДОП  
Театральная студия 
Звуки гитары 
Школьный хор 
Академическая живопись 

10-11 
10-11 
10-11 
10-11 
10-11 

1 
1 
1 
1 
1 

Руководитель 
кружка 

Естественнонаучная направленность 

ДОП 

Проектная биология 10-11 
 

1 
 

Руководитель кружка 

Техническая направленность 

ДОП 
Технологический кружок 
Основы управления БПЛА 

10-11 1 
Руководитель кружка 

Туристско-краеведческая направленность 

Школьный музей 
10-11 1 

Руководитель 
кружка 



3 

 

 

 

Модуль «Классное руководство» 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки проведения Организаторы / ответственные 

I. Общеорганизационная и документационная деятельность 

Ведение документации, мониторинг 

индивидуальных образовательных траекторий, контроль 

подготовки к ГИА/ЕГЭ 

10–11 В течение года Классные руководители 

Мониторинг цифрового следа и медиагигиены обучающихся 

(профилактика вовлечения в 

деструктивные сообщества, кибермошенничество) 

10–11 Ежемесячно Классные руководители 

Инструктажи по ТБ (включая экстремальные виды спорта, 

поведение в сети, правовые 
последствия правонарушений) 

10–11 По плану Классные руководители 

Проведение занятий курса «Разговоры о важном» (с 

акцентом на гражданскую 
ответственность и будущее страны) 

10–11 Еженедельн о Классные руководители 

II. Координация с учителями-предметниками 

Согласование требований, мониторинг 

успеваемости, профилактика академической задолженности и 

экзаменационного стресса 

10–11 В течение года Классные руководители 

Координация подготовки к олимпиадам (ВсОШ, 

перечневые), научно- 
исследовательским конференциям 

10–11 В течение года Классные 

руководители, предметники 

Контроль учебной нагрузки, профилактика эмоционального 

выгорания, психологическая подготовка к итоговому 

сочинению и ЕГЭ 

10–11 В течение года Классные руководители, 
педагог-психолог 

III. Индивидуальная работа с обучающимися 

3.1. Сопровождение обучающихся с ОВЗ: создание 

условий для инклюзии, профориентация с учетом 

ограничений здоровья 

10–11 В течение года Классные руководители, 

психолог 

3.2. Работа с детьми группы риска: правовая профилактика 

(наступление полной уголовной/административной 
ответственности), вовлечение в лидерскую деятельность 

10–11 В течение года Классные руководители, 

инспектор ПДН 
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3.3. Педагогическая поддержка: развитие лидерских 

качеств, организация тьюторства 
старшеклассников над учащимися средних классов 

10–11 В течение года Классные руководители 

3.4. Правовое консультирование: подготовка документов 

(паспорт, водительские права), постановка на воинский 

учет (для юношей 17 лет) 

10–11 По плану Классные 

руководители, зам. по ВР 

IV. Работа с родителями (законными представителями) 

Родительские собрания: «Психологическая поддержка 

выпускника», «Правовые аспекты 

совершеннолетия», «Стратегия выбора вуза/колледжа» 

10–11 По плану Классные руководители, 

психолог 

Индивидуальные консультации по вопросам сдачи ЕГЭ, 

апелляциям, альтернативным 
путям поступления (целевое обучение, квоты) 

10–11 В течение года Классные руководители 

Просвещение родителей: профилактика суицидального 

поведения на фоне 

экзаменационного стресса, финансовая грамотность семьи 

10–11 В течение года Классные руководители, 

психолог 

V. Профилактическая работа 

Классные часы по профилактике экстремизма, терроризма и 

противодействию 

фальсификации истории (с разбором УК и КоАП РФ) 

10–11 Ноябрь, февраль, 

апрель 

Классные руководители, 

инспектор ПДН ( по 

согласованию) 

Классные часы по кибербезопасности: защита персональных 

данных, профилактика травли, 
мошенничества и нелегальных кредитов 

10–11 Ежекварталь но Классные руководители 

Классные часы по профилактике ПАВ, 

вейпинга, закладок (акцент на уголовную ответственность и 

разрушение здоровья) 

10–11 Ежекварталь но Классные руководители, 

медработник, ПДН ( по 

согласованию) 

Классные часы по безопасности в молодежной среде 

(профилактика дедовщины, 

неформальных деструктивных объединений) 

10–11 По плану Классные руководители, 

инспектор ПДН( по 

согласованию) 

VI. Профориентационная работа и профессиональное самоопределение 



3 

 

 

Стратегическая сессия «Мой образовательный маршрут: 

выбор предметов ЕГЭ и вуза» 

10 Сентябрь, Январь Классный 

руководитель, психолог 

Встречи с представителями вузов, 

работодателями, выпускниками прошлых лет. Экскурсии на 

высокотехнологичные предприятия 

10–11 В течение года Классные руководители 

Тренинги по развитию Soft Skills: тайм-менеджмент, 

навыки самопрезентации, прохождение 

собеседований, написание 
резюме 

10–11 В течение года Классные руководители, 

психолог 

Классные часы по финансовой грамотности: налоги, 

стипендии, гранты, студенческие 
кредиты, основы предпринимательства 

10–11 По плану Классные руководители 

VII. Классные часы по календарю знаменательных дат 

Стратегическая сессия «Год выпускника: целеполагание, 

тайм-менеджмент и ресурсы для сдачи ЕГЭ» (День знаний) 

10–11 01.09 Классный руководитель 

Дискуссия-анализ «Информационные войны и 10–11 03.09 Классный 
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терроризм: как защитить свое сознание и не 

стать соучастником» (День солидарности в борьбе с 

терроризмом) 

  руководитель 

Источниковедческий семинар «Нюрнбергский процесс: 

прецедент международного 
правосудия и борьба с неонацизмом сегодня» 
(День памяти жертв фашизма) 

10–11 08.09 Учитель истории, 

обществознания 

Правовой практикум «Мои права и 

обязанности в 17-18 лет: административная и 

уголовная ответственность, договорные отношения» 

10–11 08.09–12.09 Классный руководитель, 

инспектор ПДН ( по 

согласованию) 

Геополитический диспут «Миротворческие миссии и 
международная безопасность в современном мире» 
(Международный день мира) 

10–11 21.09 Учитель истории, 

обществознания 

Социальный проект «Связь поколений»: запись 

интервью с ветеранами труда, 

участниками СВО, создание цифрового архива класса (День 

пожилых людей) 

10–11 01.10 Классный руководитель 

Организация и проведение «Дня дублера» 

(старшеклассники проводят уроки и управляют школой) (День 

учителя) 

10–11 05.10 Совет 

старшеклассников, 

классные руководители 

Экономический ликбез «Продовольственная безопасность РФ 

и роль агропромышленного 
комплекса в условиях санкций» (День хлеба) 

10–11 16.10 Учитель географии, 

обществознания 

Дискуссия «Кризис отцовства или 

трансформация семьи? Роль отца в воспитании и 

формировании мужского характера» (День отца) 

10–11 18.10 Классный руководитель, 

психолог 

Урок исторической памяти «Феномен 

«Журавлей»: искусство как код нации и инструмент 

защиты исторической правды» (День белых журавлей) 

10–11 22.10 Учитель 

литературы, истории 



3 

 

 

Лекция-презентация «Демографическая политика России 

и ценность многодетной семьи в современном обществе» 

(День 
бабушек и дедушек) 

10–11 28.10 Классный руководитель 

Тренинг по медиаграмотности «Цифровой 

след: как соцсети влияют на поступление в вуз и 

трудоустройство» (День безопасности в сети) 

10–11 30.10 Классный руководитель 

Круглый стол «Народное единство: от Смутного 

времени до геополитических 
вызовов XXI века» (День народного единства) 

10–11 04.11 Учитель истории, 

обществознания 

Военно-исторический разбор «Парад 1941 
года: психология лидерства и стратегические 

10–11 07.11 Учитель истории 

решения в критические моменты истории»    

Правовой лекторий «Экстремизм и терроризм: 

квалификация преступлений, последствия для будущего 

(невозможность поступления на 
госслужбу, в силовые структуры)» 

10–11 Ноябрь Учитель ОБЗР классный 

руководитель 

Проектная мастерская «Социальное 

предпринимательство и волонтерство: как 

делать добрые дела профессионально» (День доброты) 

10–11 13.11 Классный руководитель 

Дискуссия «Семья в фокусе: государственная поддержка 

материнства, отцовства и 
многодетности в России» (День матери) 

10–11 Конец ноября Классный руководитель 

Инклюзивный квест-погружение и правовой анализ 

«Доступная среда и безбарьерное 

общество: от теории к практике» (День инвалидов) 

10–11 03.12 Классный руководитель, 

психолог 

Торжественная линейка и возложение цветов к мемориалам 

(День Неизвестного Солдата) 

10–11 03.12 Зам. директора по ВР 

Встреча с Героями России, участниками СВО, выдающимися 

земляками. Разговор о 

нравственном выборе и настоящем патриотизме 

(День Героев Отечества) 

10–11 09.12 Классный руководитель 

Конституционный диктант и анализ избирательной системы 

РФ. Права и 

обязанности гражданина (День Конституции РФ) 

10–11 12.12 Учитель обществознания 
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Клубный вечер / Интеллектуальный турнир 

«Традиции и современные тренды: как мы 

празднуем Новый год» (экологичный подход, культурные 

коды) 

10–11 Конец декабря Классный руководитель 

Экологический мониторинг и анализ 

«Проблемы орнитологии и биоразнообразия в 

урбанизированной среде» (День зимующих птиц) 

10–11 15.01 Учитель биологии 

Психологический тренинг «Цифровой детокс и управление 

вниманием: как сохранять концентрацию в эпоху клипового 

мышления» 
(День без интернета) 

10–11 30.01 Педагог-психолог 

Урок-реквием и работа с архивными документами 
«Блокада Ленинграда и Холокост: уроки 
человечности и международное гуманитарное право» 

10–11 27.01 Учитель истории 

Военно-стратегический анализ 

«Сталинградская битва как переломный момент 

Второй мировой войны: 
геополитические итоги» 

10–11 02.02 Учитель истории 

Научно-популярная лекция «Технологический 10–11 08.02 Учителя 
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суверенитет России: роль отечественной науки 

в условиях внешних ограничений» (День науки) 

  предметники 

Урок мужества «Афганистан, Чечня, СВО: преемственность 

воинского подвига и интернационального долга» 

10–11 15.02 Классный 

руководитель, Учитель 

ОБЗР 

Социальная акция «Неделя добра»: 

организация сбора средств, помощь фондам, развитие 

культуры филантропии (День спонтанной доброты) 

10–11 17.02 Старшая вожатая Совет 

старшеклассников 

Военно-патриотическая конференция 

«Эволюция российского воинства: от дружины до 

современных высокотехнологичных ВС 
РФ» (День защитника Отечества) 

10–11 20.02 Учитель истории, ОБЗР 

Правовой практикум «Киберэкстремизм: как не стать 

жертвой или соучастником 
преступлений в социальных сетях» 

10–11 Февраль Соц.педагог 

Тактико-специальные учения и мастер-классы по 

экстремальной психологии и выживанию в ЧС (День 

гражданской обороны) 

10–11 01.03 Учитель ОБЗР 

Литературно-исторический салон «Женщины в истории 

России: от княгинь до женщин- 

ученых, военнослужащих и космонавтов» (8 Марта) 

10–11 07.03 Учитель 

литературы, истории 

Геополитический разбор «Крым: историческое право, 

референдум 2014 года и значение для 

безопасности РФ» (День воссоединения Крыма) 

10–11 18.03 Учитель истории, географии 

Эколого-экономический форум «Глобальный кризис водных 

ресурсов и технологии 

опреснения/очистки в России» (День водных ресурсов) 

10–11 22.03 Учителя географии, химии 

Театральный практикум «Психология роли и сценическая 

речь: тренинг коммуникативных навыков через 

театральное искусство» (День 
театра) 

10–11 27.03 Учитель литературы 
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Инженерно-космический форум «Будущее 

российской космонавтики: лунная программа, орбитальные 

станции и частный космос» (День космонавтики) 

10–11 12.04 Учителя физики, информатики 

Мастер-класс по оказанию первой помощи и профилактике 

лесных пожаров (практические навыки) (День пожарной 

охраны) 

10–11 30.04 Учитель ОБЗР 

Дискуссия «Межнациональные отношения в молодежной 

среде: профилактика ксенофобии 
и формирование гражданской идентичности» 

10–11 Апрель Классный руководитель 

Правовой семинар «Трудовое 10–11 05.05 Учитель 

законодательство, права людей с ОВЗ и 

квотирование рабочих мест в РФ» (День борьбы за 

права инвалидов) 

  обществознания 

Встреча с финалистами всероссийских 

конкурсов и волонтерских движений «Горячее сердце» 

10–11 Май Классный руководитель 

Торжественное собрание «Цена Победы: вклад каждого 

народа и семьи. Бессмертный полк: история моей семьи в 

истории страны» 

10–11 04.05–09.05 Классный руководитель 

Профориентационный тест-драйв «Рынок 

труда 2030: профессии будущего, навыки Soft Skills и 

ценность непрерывного образования» (Праздник весны и 

труда) 

10–11 30.04–02.05 Классный руководитель, 

психолог 

Стратегическая сессия «Молодежные 

движения как социальный лифт: от пионерии до "Движения 

Первых" и студенческих 
советов» 

10–11 19.05 Классный руководитель 

Лингвистический хакатон «Русский язык в цифровую эпоху: 

сохранение идентичности и борьба с засорением речи» (День 

славянской письменности) 

10–11 24.05 Учитель русского языка 

Итоговая рефлексия года, анализ личных достижений, 

прощание со школой (для 11 
класса) 

10–11 Конец мая Классный руководитель 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 
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Дела, события, мероприятия Классы Сроки проведения Ответственные 

Формирование Родительского комитета, участие в 

Управляющем совете школы 

10-11 Сентябрь Зам. директора по 
ВР, классные руководители 

Участие родителей в разработке рабочей программы 

воспитания, самоанализе 
деятельности школы 

10-11 В течение 

учебного года 

Советник директора по 

воспитанию 

Заседания Родительского совета школы (не реже 1 раза в 

четверть) 

10-11 В течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР 

Собрание № 1 «Организация учебного года. 

Профильное обучение. Стратегия подготовки к ЕГЭ» 

10-11 Сентябрь Зам. директора по 

УВР, педагог-психолог 

Собрание № 2 «Психологическая подготовка к экзаменам: 

стрессоустойчивость, режим, 
поддержка семьи» 

10-11 Ноябрь — декабрь Педагог-психолог, социальный 

педагог 

Собрание № 3 «Профориентация и выбор 

образовательной траектории: вузы, колледжи, целевое 

обучение, олимпиады» 

10-11 Январь — февраль Зам. директора по УВР, 

педагог- 
психолог 

Собрание № 4 «Итоги учебного года. Результаты ЕГЭ. 

Правила приёма в вузы. Организация летней занятости» 

10-11 Май Зам. директора по УВР, 
классные руководители 

Классные родительские собрания (не реже 1 

раза в четверть): успеваемость, посещаемость, подготовка к 

ЕГЭ, профориентация 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

Классные собрания в 11 классах «Подача документов в вузы, 

индивидуальные 

достижения, целевое обучение, льготное поступление» 

11 Январь — апрель Классные 

руководители, зам. директора 

по УВР 

Участие во Всероссийских родительских собраниях, 

вебинарах, форумах (онлайн- 
формат) 

10-11 По плану Зам. директора по ВР 

Лектории для родителей: «Психология 

старшеклассника», «Как помочь ребёнку подготовиться к 

ЕГЭ без стресса», 

«Профилактика зависимостей и девиантного поведения» 

10-11 В течение 

учебного года 

(ежеквартал ьно) 

Педагог-психолог, социальный 

педагог 
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Родительский клуб / университет: 

консультации по вопросам профориентации, поступления в 

вузы, правовой грамотности 

10-11 В течение 

учебного года 

Зам. директора по 

ВР, педагог-психолог 

Участие родителей в профориентационной 

работе: встречи «Профессии моих родителей», экскурсии на 

предприятия, мастер-классы 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные руководители, 

родительский комитет 

Участие родителей в общешкольных 

мероприятиях, «Разговорах о важном», выпускных мероприятиях 

10-11 В течение 

учебного года 
Классные руководители 

Совместные социальные и волонтёрские проекты 

родителей и обучающихся 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители, социальный 

педагог 

Индивидуальные консультации по вопросам подготовки к ЕГЭ, 

выбора вуза, 

образовательной траектории 

10-11 В течение 

учебного года 

Педагог-психолог, зам. 

директора по 

УВР, классные 
руководители 

Индивидуальные консультации по вопросам воспитания, 

подростковых кризисов, профилактики асоциального поведения 

10-11 В течение 

учебного года (по 
запросу) 

Классные руководители, 
педагог-психолог, 
социальный педагог 

Работа с родителями обучающихся «группы риска», участие в 

Совете профилактики 

10-11 В течение 

учебного 
года 

Социальный педагог, зам. 
директора по ВР 

Дни открытых дверей для родителей 10-11 

классов: презентация вузов-партнёров, правила приёма, ярмарки 

образовательных 
возможностей 

10-11 Октябрь, февраль Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Ведение родительских чатов, групп в соцсетях, рассылка 

еженедельного дайджеста (новости, анонсы, рекомендации 

психолога) 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные руководители, 

советник директора по 

воспитанию 

Информационная поддержка по вопросам ЕГЭ, поступления в 

вузы, олимпиад, целевого 
обучения на сайте школы и в соцсетях 

10-11 В течение 

учебного 
года 

Зам. директора по УВР, 

медиацентр 

 

Модуль «Самоуправление» 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки проведения Ответственные 
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Формирование и работа школьного парламента 
/ Совета старшеклассников, выборы 

10-11 Сентябрь — октябрь Старшая вожатая Зам. 

директора по 

Президента   ВР, советник 

директора по воспитанию 

Заседания школьного парламента, участие 

представителей в Управляющем совете школы 

10-11 Ежемесячно Старшая вожатая Советник 

директора по воспитанию, 

Президент школьного 

парламента 

Организация и проведение школьных мероприятий силами 

обучающихся (концерты, праздники, линейки, выпускные) 

10-11 В течение 

учебного года 

Старшая вожатая Советник 

директора по воспитанию, 

школьный 
парламент 

Реализация направлений РДДМ «Движение Первых» (12 

направлений): патриотизм, волонтёрство, наука, культура, 

спорт, медиа, профориентация, экология и др. 

10-11 В течение 

учебного года 

Старшая вожатая Советник 
директора по воспитанию, 
классные руководители 

Участие в конкурсах и проектах РДДМ: 

«Большая перемена», «Хочу всё знать!», 

«Новые горизонты», «Первые», молодёжные форумы 

(«Таврида», «БалтАртек») 

10-11 В течение 

учебного года 

Старшая вожатая Советник 
директора по воспитанию, 
классные руководители 

Участие в Днях единых действий, патриотических акциях 

(«Бессмертный полк», 

«Георгиевская ленточка», «Свеча памяти») 

10-11 По календарю значимых дат Старшая вожатая Советник 

директора по воспитанию, 

руководитель 
школьного музея 

Разработка, защита и реализация социальных проектов: 

экологических, благотворительных, патриотических, 

культурных 

10-11 В течение 

учебного года 

Старшая вожатая Советник 
директора по воспитанию, 
классные руководители 
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Участие в конкурсах социальных проектов и грантов: 

«Большая перемена», «Доброволец России», Росмолодёжь, 

президентские гранты 

10-11 В течение 

учебного года 

Старшая вожатая Советник 

директора по воспитанию, 

школьный 
парламент 

Лидерство в волонтёрском корпусе: 

организация волонтёрских акций, выездов в социальные 

учреждения, координация добровольцев 

10-11 В течение 

учебного года 

Старшая вожатая Социальный 

педагог, советник 

директора по воспитанию 

Организация дебат-клуба, дискуссионных площадок, 

школьных форумов и 

стратегических сессий 

10-11 Ежеквартальн о Старшая вожатая Советник 

директора 

по воспитанию, учителя 

   обществознания 

Наставничество: закрепление обучающихся 10-11 классов за 

5-9 классами для адаптации, 
поддержки, организации мероприятий 

10-11 В течение 

учебного года 

Зам. директора по 

ВР, классные руководители 

Проведение мастер-классов, профориентационных 

мероприятий, лидерских школ для обучающихся 5-9 классов 

10-11 В течение 

учебного года 

Советник директора по 

воспитанию, школьный 

парламент 

Организация волонтёрского сопровождения школьных и 

городских мероприятий силами старшеклассников 

10-11 По плану Советник директора по 

воспитанию, руководитель 

волонтёрского отряда 

Работа школьного медиацентра: ведение соцсетей, выпуск 

газеты, создание 

видеороликов, подкастов, организация школы блогеров 

10-11 В течение 

учебного года 

Старшая вожатая Советник 

директора по воспитанию, 

медиа-актив 

Проведение школьных опросов, анкетирований, 

сбор предложений от 

обучающихся, работа стенда «Вопрос-ответ» с 

администрацией 

10-11 В течение 

учебного года 

Старшая вожатая Школьный 

парламент, советник 

директора по воспитанию 
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Организация профориентационных мероприятий силами 

обучающихся: встречи с профессионалами, экскурсии, 

ярмарки профессий 

10-11 В течение 

учебного года 

Старшая вожатая Классные 

руководители, 

школьный парламент 

Участие в молодёжных парламентах, 

общественных советах при органах власти, грантовых 

конкурсах 

10-11 В течение 

учебного года 

Старшая вожатая Зам. 

директора по ВР, советник 

директора по 

воспитанию 

Подготовка и организация выпускного вечера силами 

обучающихся 11 класса 

11 Май — июнь Старшая вожатая Классные 

руководители, родительский 

комитет, школьный парламент 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки проведения Ответственные 

I. Безопасная образовательная среда 

Месячник безопасности и гражданской защиты, учебно-

тренировочная эвакуация, инструктажи по технике 

безопасности 

10-11 Сентябрь, в течение года Зам. директора по ВР, 
классные руководители 

Всероссийский урок безопасности, 

тематические классные часы по основам безопасности 

жизнедеятельности 

10-11 Ежемесячно (10 числа) Классные руководители 

II. Диагностика и мониторинг 

Социально-психологическое тестирование (СПТ) на 

выявление склонности к 
употреблению ПАВ 

10-11 Октябрь — ноябрь Педагог-психолог 

Диагностика уровня тревожности, эмоционального 

комфорта, социально-психологического климата в 

коллективах 

10-11 Сентябрь, январь, май Педагог-психолог 

Мониторинг посещаемости, успеваемости, 

деструктивных проявлений (в т.ч. в социальных 

сетях) 

10-11 Еженедельно 

/ ежемесячно 

Классные 

руководители, педагог-

психолог 
III. Психолого-педагогическое сопровождение 
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Психологическая подготовка к ЕГЭ: снятие 

экзаменационной тревожности, формирование 

стрессоустойчивости, тайм-менеджмент 

10-11 В течение 

учебного года 

Педагог-психолог, 

классные руководители 

Индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие 

занятия с обучающимися 
«группы риска» 

10-11 В течение 

учебного года 

Педагог-психолог, социальный 

педагог 

Профилактика суицидального поведения, 

самоповреждений, работа с подростками в кризисных 

состояниях 

10-11 В течение 

учебного года 

Педагог-психолог, социальный 

педагог 

Разработка и реализация индивидуальных 

профилактических программ (КИПР) для 

обучающихся на внутришкольном учёте 

10-11 По необходимост и Соц.педагог, педагог-

психолог 

зам. директора по ВР 

IV. Работа с семьёй 

Социальный паспорт класса и школы, работа с семьями в 

СОП, замещающими семьями 

10-11 В течение 

учебного года 

Социальный 

педагог, классные руководители 

Целевое взаимодействие с родителями 

обучающихся «группы риска», участие в Совете 

профилактики 

10-11 В течение 

учебного года 

Социальный педагог, зам. 

директора по ВР 

V. Культура безопасного поведения    

Информационная безопасность: защита 

персональных данных, цифровой этикет, 

профилактика кибербуллинга, деструктивного контента 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные руководители, 
учитель информатики 

Профилактика употребления ПАВ: 

табакокурение, вейпинг, алкоголь, наркотики, энергетики 

(с привлечением специалистов) 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные руководители, 

педагог психолог 

приглашённые специалисты 

Правовая грамотность и профилактика 

правонарушений: уроки права, встречи с 
юристами, полицейскими, участие в Совете 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители, социальный 

педагог 
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Модуль «Профилактика и безопасность» 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки проведения Ответственные 

I. Безопасная образовательная среда 

Месячник безопасности и гражданской защиты, учебно-

тренировочная эвакуация, инструктажи по технике 

безопасности 

10-11 Сентябрь, в течение года Зам. директора по ВР, 
классные руководители 

Всероссийский урок безопасности, 

тематические классные часы по основам безопасности 

жизнедеятельности 

10-11 Ежемесячно (10 числа) Классные руководители 

II. Диагностика и мониторинг 

Социально-психологическое тестирование (СПТ) на 

выявление склонности к 
употреблению ПАВ 

10-11 Октябрь — ноябрь Педагог-психолог 

Диагностика уровня тревожности, эмоционального 

комфорта, социально-психологического климата в 

коллективах 

10-11 Сентябрь, январь, май Педагог-психолог 

Мониторинг посещаемости, успеваемости, 

деструктивных проявлений (в т.ч. в социальных 

сетях) 

10-11 Еженедельно 

/ ежемесячно 

Классные 

руководители, педагог-

психолог 
III. Психолого-педагогическое сопровождение 

Психологическая подготовка к ЕГЭ: снятие 

экзаменационной тревожности, формирование 

стрессоустойчивости, тайм-менеджмент 

10-11 В течение 

учебного года 

Педагог-психолог, 

классные руководители 

Индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие 

занятия с обучающимися 
«группы риска» 

10-11 В течение 

учебного года 

Педагог-психолог, социальный 

педагог 

Профилактика суицидального поведения, 

самоповреждений, работа с подростками в кризисных 

состояниях 

10-11 В течение 

учебного года 

Педагог-психолог, социальный 

педагог 

Разработка и реализация индивидуальных 

профилактических программ (КИПР) для 

обучающихся на внутришкольном учёте 

10-11 По необходимост и Соц.педагог, педагог-

психолог 

зам. директора по ВР 

IV. Работа с семьёй 
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Социальный паспорт класса и школы, работа с семьями в 

СОП, замещающими семьями 

10-11 В течение 

учебного года 

Социальный 

педагог, классные руководители 

Целевое взаимодействие с родителями 

обучающихся «группы риска», участие в Совете 

профилактики 

10-11 В течение 

учебного года 

Социальный педагог, зам. 

директора по ВР 

V. Культура безопасного поведения    

Информационная безопасность: защита 

персональных данных, цифровой этикет, 

профилактика кибербуллинга, деструктивного контента 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные руководители, 
учитель информатики 

Профилактика употребления ПАВ: 

табакокурение, вейпинг, алкоголь, наркотики, энергетики 

(с привлечением специалистов) 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные руководители, 

педагог психолог 

приглашённые специалисты 

Правовая грамотность и профилактика 

правонарушений: уроки права, встречи с 
юристами, полицейскими, участие в Совете 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители, социальный 

педагог 
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профилактики    

Избирательное право и гражданская 

ответственность (для совершеннолетних обучающихся 11 

класса) 

11 В течение 

учебного года 

Учителя обществознания, 
классные руководители 

Антитеррористическая защищённость, личная безопасность, 

безопасность на водоёмах и в 
общественных местах 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители, учитель 

ОБЗР 
VI. Профилактика конфликтов и доброжелательная среда 

Формирование навыков конструктивного общения, 

разрешения конфликтов, 
эмоционального интеллекта, 
стрессоустойчивости 

10-11 В течение 

учебного года 
Педагог-психолог, классные 

руководители 

Профилактика буллинга и кибербуллинга, работа 

школьной службы медиации 

10-11 В течение 

учебного года 

Педагог-психолог, 

зам. директора по ВР 

Профилактика экстремизма, ксенофобии, 
формирование межнациональной 
толерантности 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители, зам. директора 

по ВР 
VII. Здоровьесбережение и ЗОЖ 

Формирование культуры здорового образа жизни, дни 

здоровья, спортивные мероприятия, вовлечение в 

спортивные секции 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные руководители, 

учителя физической культуры 

Профилактика игромании, интернет- 

зависимости, формирование репродуктивного здоровья 

10-11 В течение 

учебного года 

Педагог-психолог, 

медицинский работник 

VIII. Межведомственное взаимодействие 

Взаимодействие с ПДН, КДН и ЗП, органами опеки, 

учреждениями здравоохранения, 
участие в межведомственных рейдах 

10-11 В течение 

учебного года 

Зам. директора по 

ВР, социальный педагог 

Участие в городских, районных мероприятиях по 

профилактике и безопасности, День 
правовой помощи детям 

10-11 По плану Зам. директора по ВР, 

социальный педагог 
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Профилактика правонарушений через альтернативную 

деятельность: творчество, спорт, волонтёрство, проекты 

РДДМ 

10-11 В течение 

учебного года 

Старшая вожатая Классные 

руководители, 

советник директора по 

воспитанию 

 

Модуль «Профориентация» 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

Стратегическая сессия «Мой образовательный маршрут: 

выбор предметов ЕГЭ и вуза» 

10 Сентябрь, январь Классный руководитель, психолог 

Диагностика профессиональных интересов, 

профориентационное тестирование, анализ результатов 

10–11 Октябрь, апрель Классные 

руководители, психолог 

Участие во всероссийских проектах: «Билет в будущее», 

«Шоу профессий», «Проектория» 

10–11 В течение года Классные 

руководители, советник по 
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   воспитанию 

Профориентационные экскурсии на 

высокотехнологичные предприятия, в IT-корпорации, 

научные центры, ведущие вузы, технопарки 

10–11 В течение года Классные 

руководители, зам. директора по УВР 

Встречи с работодателями, представителями вузов, 

выпускниками — успешными профессионалами 

10–11 В течение года Классные руководители, советник по 
воспитанию 

Дни открытых дверей вузов и колледжей, участие в 

ярмарках образовательных возможностей 

10–11 В течение года Классные 

руководители, зам. директора по УВР 

Тренинги по развитию Soft Skills: тайм- 

менеджмент, самопрезентация, собеседования, написание 

резюме 

10–11 В течение года Классные 

руководители, психолог 

Классные часы по финансовой грамотности: налоги, 

стипендии, гранты, студенческие 

кредиты, основы предпринимательства 

10–11 По плану Классные руководители, учитель 
обществознания 

Встречи с Героями Труда, успешными 

предпринимателями, выдающимися 
выпускниками 

10–11 В течение года Зам. директора по 

ВР, классные руководители 

Участие в олимпиадах всероссийского уровня (ВсОШ), 

перечневых олимпиадах для 
поступления в вузы , колледжи 

10–11 В течение года Учителя- 

предметники, зам. директора по 

УВР 

Участие в научных конференциях: «Шаг в будущее», 

«Юность. Наука. Культура», 

«Ломоносов», «Менделеев» 

10–11 В течение года Учителя-предметники, 
научные руководители 

Участие в научных школах при вузах, онлайн-курсах 

(«Открытое образование», 
«Университет НТИ») 

10–11 В течение года Учителя- 

предметники, зам. директора по 

УВР 

Участие в конкурсах РДДМ «Движение 

Первых»: «Большая перемена», «Первые», 

«Новые горизонты», «Моя страна — моя Россия» 

10–11 В течение года Старшая вожатая Советник по 
воспитанию, классные 
руководители 
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Участие в грантовых конкурсах: Росмолодёжь, президентские 

гранты, региональные конкурсы 

10–11 В течение года Советник по воспитанию, 

классные руководители 

Индивидуальные консультации по вопросам ЕГЭ, 

апелляций, альтернативных путей 
поступления (целевое, квоты) 

10–11 В течение года Классные 

руководители, зам. директора по УВР 

Родительские собрания: «Стратегия выбора вуза», 

«Правовые аспекты совершеннолетия», 
«Психологическая поддержка выпускника» 

10–11 По плану Классные 

руководители, психолог 

Профориентационный тест-драйв «Рынок труда 2030: 

профессии будущего, Soft Skills» 

10–11 30.04–02.05 Классные 

руководители, психолог 

Проект «Профессии моих родителей»: видеоинтервью, 

исследования семейных династий 

10–11 Февраль — март Классные руководители 

Тренинги по подготовке к итоговому 

сочинению, ЕГЭ, вступительным испытаниям 

10–11 В течение года Учителя- 

предметники, психолог 

Правовое консультирование: подготовка документов, 

постановка на воинский учёт 
(юноши 17 лет), трудовое законодательство 

10–11 По плану Классные 

руководители, зам. директора по ВР 

Участие в ярмарках вакансий, стажировках, программах 

ранней профориентации 

11 В течение года Классные 

руководители, зам. директора по УВР 

Модуль «Трудовая деятельность» 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки проведения Ответственные 

Организация и контроль дежурства по школе: координация 

работы дежурных классов, 

участие в управлении школой 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные руководители, 

школьный парламент 

Руководство трудовыми десантами и субботниками: 

организация благоустройства 
школы и пришкольной территории 

10-11 Сентябрь, 

апрель — 
май 

Классные 

руководители, зам. директора по 

АХЧ 
Лидерство в экологических проектах: 10-11 В течение Классные 

«Раздельный сбор», «Сдай батарейку», 
«Зелёная школа», экологический мониторинг 

 учебного 
года 

руководители, эко- 
актив 
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Организация работы творческих мастерских: 

робототехника, 3D-моделирование, медиа-продакшн, 

дизайн, программирование 

10-11 В течение 

учебного года 

Учителя технологии, 

информатики 

Лидерство в волонтёрском корпусе: организация 

выездов в социальные 

учреждения, координация волонтёрских акций 

10-11 В течение 

учебного года 

Социальный 

педагог, советник 
директора по 
воспитанию 

Разработка и реализация социальных проектов: участие в 

грантовых конкурсах, «Доброволец России», «Большая 

перемена» 

10-11 В течение 

учебного года 

Советник директора по 
воспитанию, классные 
руководители 

Наставничество: закрепление обучающихся 10-11 классов 

за 5-9 классами для адаптации, 
поддержки, организации мероприятий 

10-11 В течение 

учебного года 

Зам. директора по 

ВР, классные руководители 

Ведение «Трудовой книжки старшеклассника»: фиксация 

трудовых навыков, волонтёрских часов, достижений в 

портфолио 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

Проект «Трудовая династия моей семьи»: исследование 

семейных профессий, создание видеоинтервью, 

презентаций 

10-11 Февраль — май Классные руководители 

Организация фестиваля «Ярмарка трудовых и проектных 

достижений»: презентация 
проектов, мастер-классов классов 

10-11 Май Зам. директора по 

ВР, классные руководители 

Проведение профориентационных мероприятий: 

встречи с профессионалами, профпробы, экскурсии 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные руководители, советник 
по воспитанию 

Участие в мероприятиях, посвящённых 

Празднику Весны и Труда: организация трудовых акций, 

фестивалей 

10-11 Апрель — май Классные руководители 

Встречи с Героями Труда, успешными 

предпринимателями, выпускниками школы — 

профессионалами 

10-11 В течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР, классные 
руководители 

Организация благотворительных мероприятий: сбор средств, 

проведение концертов, ярмарок 
для социальных учреждений 

10-11 В течение 

учебного 
года 

Волонтёрский корпус, 

школьный 
парламент 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 
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Дела, события, мероприятия Классы Сроки проведения Ответственные 

Встречи с учёными, писателями, 

общественными деятелями, выпускниками школы — 

успешными профессионалами 

10-11 В течение учебного 

года 

Классные 
руководители, учителя-
предметники 

Посещение академических театров, выставок современного 

искусства, кинолектории с 

обсуждением авторского кино 

10-11 В течение учебного 

года 

Классные 
руководители, 
педагоги-организаторы 

Участие в научных школах при вузах, онлайн-курсах 

ведущих университетов («Открытое 
образование», «Университет НТИ») 

10-11 В течение учебного 
года 

Учителя- 

предметники, зам. 

директора по УВР 

Участие в литературных, философских, исторических 

семинарах, круглых столах 

10-11 В течение учебного 

года 
Учителя-предметники 

Посещение технопарков, «Кванториумов», научных центров 

федерального уровня, 

10-11 В течение учебного Учителя-предметники, 

исследовательские стажировки  года классные руководители 

Поездки в города-герои и города боевой славы: работа с 

архивами, участие в поисковых 

экспедициях, встречи с ветеранами 

10-11 В течение учебного 

года 

Классные руководители, 

руководитель 
школьного музея 

Профориентационные экскурсии на 

высокотехнологичные предприятия, в IT-корпорации, 

научные центры, ведущие вузы 

10-11 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители, зам. директора 

по УВР 

Дни открытых дверей вузов и колледжей, участие в 

ярмарках образовательных возможностей 

10-11 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители, зам. директора 

по УВР 

Краеведческие и научно-исследовательские экспедиции по 

родному краю 

10-11 В течение 

учебного года 

Учителя истории, 

географии, биологии 

Участие в олимпиадах всероссийского уровня 

(ВсОШ), перечневых олимпиадах, дающих преимущества при 
поступлении в вузы 

10-11 В течение 

учебного года 

Учителя-предметники 
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Участие в научных конференциях: «Шаг в будущее», 

«Юность. Наука. Культура», 

«Ломоносов», «Менделеев» 

10-11 В течение учебного 

года 

Учителя-предметники, 
научные руководители 

Участие в конкурсах РДДМ «Движение 

Первых»: «Большая перемена», «Первые», 

«Новые горизонты», «Моя страна — моя Россия» 

10-11 В течение учебного 

года 

Старшая вожатая Советник 

директора по воспитанию, 

классные руководители 

Участие в грантовых конкурсах: Росмолодёжь, 

президентские гранты, региональные конкурсы социальных 

проектов 

10-11 В течение учебного 

года 

Старшая вожатая Советник 
директора по воспитанию, 
классные руководители 

Участие в районных и региональных мероприятиях: 

парады, митинги, фестивали, памятные акции 

10-11 По плану Старшая вожатая Классные 

руководители, зам. директора 

по ВР 

Участие в молодёжных парламентах, 

общественных советах при органах власти 

10-11 В течение учебного 

года 

Зам. директора по ВР, 

советник 

директора по воспитанию 

Участие в «Президентских состязаниях» и 

«Президентских спортивных играх» (школьный этап и 

старшая возрастная группа) 

10-11 В течение учебного 

года 

Руководитель ШСК, учителя 

физической культуры 

Участие в городских, региональных и 

всероссийских спортивных соревнованиях по видам 

спорта 

10-11 В течение учебного 

года 

Руководитель ШСК, учителя 

физической культуры 

Участие в марафонах, полумарафонах, 10-11 В течение Учителя физической 

лыжных марафонах, велозабегах, «Лыжня 
России», «Кросс нации» 

 учебного 
года 

 

Сдача нормативов ГТО на золотой, серебряный, 

бронзовый значки 

10-11 В течение учебного 

года 

Руководитель ШСК, учителя 

физической культуры 

Спортивные сборы, тренировочные лагеря, туристические 

экспедиции (горные, водные, лыжные) 

10-11 Каникулы, май — 

сентябрь 

Руководитель ШСК, учителя 

физической культуры 
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Лидерство в волонтёрском отряде: организация выездов в 

дома престарелых, хосписы, приюты для животных 

10-11 В течение учебного 

года 

Руководитель 

волонтёрского 

отряда, социальный педагог 

Участие в акциях федерального уровня: 

«Георгиевская ленточка», «Бессмертный 

полк», «Письмо солдату», «Красная гвоздика» 

10-11 В течение учебного 

года 

Классные руководители, 

советник директора по 

воспитанию 

Разработка, защита и реализация социальных проектов: 

участие в конкурсах «Доброволец России», «Большая 

перемена» 

10-11 В течение учебного 

года 

Советник директора по 

воспитанию, 
классные руководители 

Наставничество: закрепление обучающихся 10- 

11 классов за 5-9 классами для адаптации и поддержки 

10-11 В течение 

учебного года 

Зам. директора по 

ВР, классные руководители 

Волонтёрское сопровождение районных, 

региональных и всероссийских мероприятий: форумы, 

спортивные соревнования 

10-11 По плану Советник директора по 

воспитанию, руководитель 

волонтёрского отряда 

Участие в экологических волонтёрских 

проектах: «Чистые берега», «Зелёная Россия», мониторинг 

окружающей среды 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители, эко-актив 

Цифровое волонтёрство: помощь пожилым в освоении 

цифровых технологий, создание контента для социальных 

учреждений 

10-11 В течение учебного 

года 

Волонтёрский корпус, 

учитель информатики 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки проведения Ответственные 

Оформление фасада, рекреаций 10-11 Сентябрь, Зам. директора по 

государственной символикой, создание «мест  далее ВР, руководитель 

гражданского почитания», мемориалов  поддержани школьного музея 
воинской славы (к 82-й годовщине Победы,  е  

СВО)    

Размещение государственной символики в классных уголках, 

еженедельные церемонии поднятия флага РФ 

10-11 В течение 

учебного года 

Классные руководители, 

советник директора по 

воспитанию 
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Создание зоны подготовки к ЕГЭ: расписание 

консультаций, материалы, мотивационные плакаты, таймер 
обратного отсчёта 

10-11 Сентябрь — май Классные 

руководители, зам. директора по 

УВР 

Создание зоны профориентации «Мир 

профессий»: информация о вузах, колледжах, карьерных 

траекториях, днях открытых дверей 

10-11 В течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР, 

педагог-психолог 

Создание коворкинг-зон и пространств для проектной 

деятельности, подготовки к ЕГЭ, 
групповой работы 

10-11 В течение 

учебного 
года 

Зам. директора по АХЧ, 

советник по 
воспитанию 

Оформление зон для дискуссий, дебат-клуба, 

«Переговорной» для обсуждения актуальных тем 

10-11 В течение 

учебного 
года 

Зам. директора по 

ВР, педагоги-
организаторы 

Создание медиа-зоны / студии для записи подкастов, 

видеороликов, интервью, работы медиацентра 

10-11 В течение 

учебного года 

Советник по воспитанию, 

медиацентр, учитель 

информатики 

Организация работы школьного радио, 

телевидения, ведение соцсетей, выпуск 

школьной газеты, использование Q-кодов и интерактивных 

панелей 

10-11 В течение 

учебного года 

Школьный парламент, 

медиацентр, советник по 
воспитанию 

Оформление стенда ученических инициатив, социальных 

проектов и грантовых заявок 

10-11 В течение 

учебного года 

Школьный 

парламент, советник по 

воспитанию 

Создание волонтёрского центра / зоны координации 

волонтёрской деятельности 

10-11 В течение 

учебного года 

Социальный 

педагог, советник по воспитанию 

Создание пространства для ученического самоуправления 

(кабинет школьного 
парламента, место для заседаний актива) 

10-11 В течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР, 
советник по воспитанию 

Оформление «Доски почёта» и «Портфолио достижений» 

(учёба, спорт, творчество, волонтёрство, проекты, 

поступление в вузы) 

10-11 В течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР, 

классные 

руководители, медиацентр 

Регулярно сменяемые экспозиции творческих работ, 

медиапроектов, исследовательских 

работ, стартап-идей 

10-11 В течение 

учебного года 

(ежеквартал ьно) 

Педагоги-организаторы, 

учителя-предметники 
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Сбор архивного материала и оформление экспозиций, 

посвящённых выпускникам 
школы — участникам СВО 

10-11 В течение 

учебного 
года 

Руководитель 

школьного музея, классные 

   руководители 

Оформление, поддержание и использование спортивных 

площадок, воркаут-зон, зон активного отдыха 

10-11 В течение 

учебного года 

Зам. директора по АХЧ, 

руководитель ШСК 

Поддержание эстетического вида, 

благоустройство помещений и территории, озеленение 

10-11 В течение 

учебного года 

Зам. директора по АХЧ, 

школьный парламент 

Организация работы школьного Музея 10-11 В течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР, 

руководитель музея 



3 

 

 

Модуль «Социальное партнёрство» 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

СДК, краеведческий музей: научно-

исследовательские проекты, музейные 
конференции, архивная работа, виртуальные 

10–11 В течение года Классные руководители, 
учитель истории 

выставки, экскурсии    

Молодёжный центр лидерские программы, школы актива, 

тренинги по проектному 

менеджменту, молодёжные парламенты, форумы 

10–11 В течение года Зам. директора по ВР, 

советник по воспитанию 

ЦДТ Мечта: конкурсы регионального и всероссийского 

уровня, проектная 

деятельность, творческие лаборатории, подготовка 

портфолио для вузов 

10–11 В течение года Классные руководители, 

педагоги ДО 

Библиотека: литературно-философские салоны, 

медиапроекты, ведение книжного блога, подготовка к 

итоговому сочинению 

10–11 В течение года Классные руководители, 
учитель литературы 

детская школа искусств: совместные проекты, выставки 

выпускных работ, участие в 
творческих конкурсах, арт-терапия 

10–11 В течение года Учителя музыки, ИЗО, МХК 

Взаимодействие с вузами, научными центрами, 

технопарками, IT-корпорациями: 

образовательные программы, стажировки, дни открытых 

дверей 

10–11 В течение года Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Сотрудничество с волонтёрскими 

организациями, фондами: руководство 

проектами, участие в грантовых конкурсах («Доброволец 

России», «Большая перемена») 

10–11 В течение года Советник по воспитанию, 

руководитель волонтёрского 

отряда 

Взаимодействие с национально-культурными автономиями, 

диаспорами: просветительские 
мероприятия, круглые столы, профилактика экстремизма 

10–11 В течение года Зам. директора по ВР, 

учитель обществознания 

Партнёрство с органами власти, молодёжными 

парламентами: участие в общественных 
структурах, разработка социальных инициатив 

10–11 В течение года Зам. директора по 

ВР, учитель обществознания 
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Участие в проекте Российского общества 

«Знание»: лектории, встречи с общественными деятелями, 

просветительские марафоны 

10–11 В течение года Зам. директора по 

ВР, классные руководители 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

Дела, события, мероприятия классы Сроки реализации 
Ответственные 

исполнители 

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙ МУЗЕЙ» 

Экскурсионная деятельность 

Интерактивная экскурсия «Тайны школьного музея» 

(квест-знакомство) 
10-11 Сентябрь Совет музея 

Тематические экскурсии «XX век в артефактах» 

(постоянная экспозиция + VR-дополнения) 
10-11 1 раз в четверть Руководитель музея 

Краеведческая работа 

Проект «Улицы памяти» (исследование городских 

топонимов) 
10-11 Сентябрь-май Учитель истории 

Создание цифрового архива «Непридуманные истории» 

(аудиозаписи воспоминаний старожилов) 
10-11 В течение года Совет музея 

Научно-исследовательская деятельность 

Лаборатория «Артефакт под микроскопом» (исследование 

подлинности экспонатов) 
10-11 Октябрь, февраль Учитель химии/биологии 

Конкурс исторических эссе «Что бы сказал экспонат?» 10-11 Ноябрь Учителя литературы 

Технологичные проекты 
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Создание 3D-моделей музейных экспонатов 10-11 Январь-март Учитель информатики 

Разработка аудиогида для музея (подкаст-формат) 10-11 Апрель Медиацентр школы 

Выставочная работа 

Временная выставка «Гаджеты XX века» (эволюция 

техники) 
10-11 Декабрь Совет музея 

Проект «Живая история» (реконструкция исторических 

событий силами учащихся) 
10-11 Февраль Учитель истории 

Социальные практики 

Акция «Музейный десант» (выездные выставки в 

начальную школу) 
10-11 1 раз в четверть Совет музея 

Волонтерский проект «Сохраним память» (оцифровка 

архивных материалов) 
10-11 В течение года Совет музея 

Специальные события 

Ночь музеев (тематическая программа с мастер-классами) 10-11 Май Педагог-организатор 

Исторический квиз «Знатоки прошлого» 10-11 Март Учитель истории 

МОДУЛЬ «ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ» 

Вступление в РДДМ «Движение первых» 

Торжественная церемония вступления в ряды РДДМ 

«Движение первых» 
10-11 Сентябрь Советник по воспитанию 

Вручение атрибутики и фирменного мерча 10-11 После посвящения Советник по воспитанию 
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Дни единых действий    

Акция «Наставничество» (помощь 1-4 классам) 10-11 Сентябрь Старший вожатый 

Туристический слёт «Школа выживания» 10-11 Сентябрь 
Учителя ОБЗР, 

физкультуры 

Фестиваль национальных культур (в рамках Года единства 

народов России) 
10-11 Ноябрь Советник по воспитанию 

Благотворительная акция «Доброе сердце» 10-11 Декабрь Социальный педагог 

Конкурс социальных проектов «Изменим школу» 10-11 Январь Педагог-организатор 

Военно-патриотическая игра «Зарница» 10-11 Февраль Учителя физкультуры 

Экологический марафон «Чистый город» 10-11 Апрель Учителя биологии 

Акция «Бессмертный полк» (исследовательские проекты) 10-11 Май Учителя истории 

Тематические проекты 

Медиашкола (создание контента для соцсетей) 10-11 В течение года Учитель информатики 

Волонтёрский отряд «Доброе дело» 10-11 В течение года Советник по воспитанию 

Профориентационные встречи «Разговор о будущем» 10-11 1 раз в четверть Педагог-психолог 

Творческие инициативы 

Конкурс короткометражных фильмов «Школьные 

истории» 
10-11 Октябрь Учитель ИЗО 

Фестиваль талантов «Мы можем всё!» 10-11 Март Педагог-организатор 
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Слёты и форумы 

Слёт активистов «Лидеры будущего» 10-11 Май Советник по воспитанию 

Городской форум детских объединений 10-11 Апрель Администрация школы 

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЕ МЕДИА» 

Создание медиацентра 

Формирование профессиональных медиагрупп (редакция, 

видеооператоры, SMM-специалисты) 
10-11 Сентябрь Руководитель медиацентра 

Обучение основам журналистики и контент-менеджмента 10-11 1 раз в неделю Преподаватель медиашколы 

Мультимедийные проекты 

Выпуск цифровой школьной газеты (включая мобильное 

приложение) 
10-11 2 раза в четверть Главный редактор 

Подкаст-студия «Голос школы» (тематические выпуски) 10-11 Еженедельно Звукорежиссер 

Видеопроизводство 

Создание Ru-Tube-канала школы (репортажи, интервью) 10-11 2 видео в месяц Видеооператоры 

Ток-шоу «Открытый микрофон» (обсуждение актуальных 

тем) 
10-11 1 раз в месяц Модератор 

Фотопроекты 

Фоторепортажи в стиле «закулисье школьной жизни» 10-11 По мероприятиям Фотокорреспонденты 

Конкурс «Момент в кадре» (лучшие школьные фото) 10-11 Декабрь, май Жюри медиацентра 
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Социальные сети 

Ведение ВК сообщества школы (сторис, рилсы) 10-11 Ежедневно SMM-группа 

Специальные проекты 

Документальный проект «Учителя без галстуков» 10-11 Ноябрь Креативная группа 

Подкаст «Спроси старшеклассника» (советы для 5-6 

классов) 
10-11 2 раза в месяц Наставники 

Медиаобразование 

Мастер-классы «Фейк-ньюс: как распознать?» 10-11 Октябрь, март Учитель информатики 

Курс «Основы видеомонтажа» (Adobe Premiere, CapCut) 10-11 1 раз в неделю Видеоинженер 

Техническая база 

Работа школьной телестудии (прямые эфиры) 10-11 
По особо важным 

событиям 
Техническая группа 

Обновление оборудования медиацентра 10-11 По мере необходимости Администрация 

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙ ТЕАТР» 

Организация театральной студии 

Кастинг в театральную труппу (пробы, чтение монологов) 10-11 Сентябрь Руководитель театра 

Формирование творческих групп (актеры, сценаристы, 

режиссеры) 
10-11 Октябрь Руководитель театра 

Театральные занятия 
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Актерское мастерство (работа с эмоциями, импровизация) 10-11 1 раз в неделю Педагог театральной студии 

Сценическая речь и ораторское искусство 10-11 1 раз в неделю Преподаватель риторики 

Постановка спектаклей 

Выбор репертуара (классика, современная драматургия) 10-11 Октябрь 
Руководитель театра, 

учитель литературы 

Распределение ролей с учетом возрастных особенностей 10-11 Ноябрь Режиссер-постановщик 

Техническая подготовка 

Создание декораций и реквизита 10-11 По графику постановок Учителя технологии, ИЗО 

Разработка костюмов и грима 10-11 По необходимости Художник-постановщик 

Театральные показы 

Открытые показы эскизов спектаклей 10-11 Декабрь Руководитель театра 

Тематические спектакли (к памятным датам) 10-11 Февраль, май Педагог-организатор 

Конкурсы и фестивали 

Школьный театральный фестиваль (разные жанры) 10-11 Апрель Администрация школы 

Участие в городских конкурсах 10-11 Март-май Руководитель театра 

Профориентация 

Встречи с актерами и режиссерами 10-11 1 раз в четверть 
Приглашенные 

специалисты 

Экскурсии в театры и закулисье 10-11 2 раза в год Классные руководители 
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Современные форматы 

Театральные перфомансы (уличные постановки) 10-11 Сентябрь, май Творческая группа 

Видеопроекты (экранизация отрывков) 10-11 В течение года Медиагруппа 

Театральная педагогика 

Тренинги «Публичные выступления» 10-11 1 раз в месяц Педагог-психолог 

Литературные читки современных пьес 10-11 1 раз в четверть Учитель литературы 

МОДУЛЬ «ЭКСКУРСИИ, ЭКСПЕДИЦИИ, ПОХОДЫ» 

Образовательные экскурсии 

В историко-краеведческий музей (углубленный курс по 

региону) 
10-11 1 раз в четверть Учитель истории 

На современные предприятия (IT-компании, научные 

центры) 
10-11 Октябрь, апрель Классный руководитель 

В университетские лаборатории (мастер-классы) 10-11 Февраль Учителя-предметники 

Научно-исследовательские экспедиции 

Геологическая экспедиция (изучение пород) 10-11 Сентябрь Учитель географии 

Экологический мониторинг (исследование водоемов) 10-11 Май Учитель биологии 

Археологический выезд (исторические места) 10-11 Июнь Учитель истории 

Культурно-просветительские выходы 

В драматический театр (с анализом постановки) 10-11 По афише Учитель литературы 
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На выставки современного искусства 10-11 1 раз в четверть Учитель ИЗО 

В филармонию (знакомство с классикой) 10-11 Декабрь, май Учитель музыки 

Туристические походы 

Однодневный поход с элементами ориентирования 10-11 Сентябрь, май Инструктор по туризму 

Многодневный поход с палатками 10-11 Июнь Учитель ОБЗР 

Профориентационные выходы 

В технопарки и кванториумы 10-11 Ноябрь, март 
Советник по 

профориентации 

На дни открытых дверей в вузы 10-11 Апрель Классный руководитель 

Краеведческие проекты 

Фотоэкспедиция «Архитектурные памятники» 10-11 Октябрь Учитель МХК 

Исторический квест по городу 10-11 Май Учитель истории 

Специальные форматы 

VR-экскурсии в мировые музеи 10-11 Январь Учитель искусства 

Онлайн-встречи с учеными 10-11 Февраль Учителя-предметники 

Модуль «Адаптация детей- мигрантов» не реализуется , так как вт школе отсутствуют обучающиеся данной категории 

 

Модуль «Добровольческая (волонтерская ) деятельность  на уровне начального общего образования не реализуется   

              Модуль  носит вариативный характер, вводится через игровые формы, «социальные пробы» и шефство старшеклассников.  
 

1. Календарь знаменательных и памятных дат на 2026-2027 учебный год 
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СЕНТЯБРЬ 

1 сентября - Всероссийский праздник «День знаний» (Установлен указом Президиума Верховного Совета СССР от 01.10.1980 №3018-Х 

«О праздничных и памятных датах») 

3 сентября - День Победы над милитаристской Японией и окончания Второй мировой войны (1945) (Установлен Федеральным 

законом от 24.06.2023 № 280- ФЗ «О внесении изменения в статью 1 Федерального закона “О днях воинской славы и памятных датах 

России”») 

3 сентября - День солидарности в борьбе с терроризмом (Установлен Федеральным законом от 21.07.2005 № 98- ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «О днях воинской славы (победных днях) России» от 13.03.1995 № 32-ФЗ) 

5  сентября - Международный день грамотности (Отмечается по решению ЮНЕСКО с 1967 года) 

13 сентября - Международный день памяти жертв фашизма (Отмечается по решению ООН с 1962 года во второе воскресенье сентября) 

21 сентября - Международный день мира (Отмечается по решению ООН с 2002 (резолюция от 30.11.1981)) 

30 сентября - День воссоединения Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской 

области с Российской Федерацией (2022) (Установлен Федеральным законом № 493-ФЗ от 28.09.2023 «О внесении изменений в статью 1_1 

Федерального закона “О днях воинской славы и памятных датах России”») 

Юбилеи писателей: 

17 сентября - 120 лет со дня рождения русской писательницы Любови Фёдоровны Воронковой (1906–1976) «Алтайская повесть», «Девочка 

из города», «Сын Зевса» 

22 сентября - 135 лет со дня рождения русского писателя Рувима Исаевича Фраермана (1891–1972) «Дикая собака динго, или Повесть 

о первой любви», «Золотой Василёк» 

 

ОКТЯБРЬ 

1 октября - Международный день музыки (Отмечается с 1975 года по инициативе Международного музыкального совета при 

ЮНЕСКО) 

5 октября - День учителя (Указ Президента Российской Федерации от 03.10.1994 № 1961 «О праздновании Дня учителя») 

6  октября - Всероссийский день чтения (Отмечается с 2007 года в связи с принятием Национальной программы поддержки и 

развития чтения) 

18 октября - День отца (Установлен Указом Президента Российской Федерации от 04.10.2021 № 573 «О Дне отца». Отмечается в третье 
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воскресенье октября) 

19 октября - Всероссийский день лицеиста (19 октября (по старому стилю) 1811 года открылся Императорский Царскосельский лицей) 

26 октября - Международный день школьных библиотек (Установлен в 1999 году по инициативе ЮНЕСКО. В 2005 году официальный 

статус этого дня был закреплён президентом Международной ассоциации школьных библиотек. Отмечается в 4-й понедельник октября) 

Юбилеи писателей: 

1 октября - 235 лет со дня рождения русского писателя Сергея Тимофеевича Аксакова (1791–1859) «Аленький цветочек», «Детские 

годы Багрова-внука», «Рассказы о родной природе» 

21 октября - 130 лет со дня рождения русского писателя, драматурга, киносценариста Евгения Львовича Шварца (1896–1958) «Новые 

приключения Кота в сапогах», «Обыкновенное чудо», 

«Сказка о потерянном времени» 

НОЯБРЬ 

4 ноября - День народного единства (Установлен Федеральным законом от 29.12.2004 № 200- ФЗ 

«О внесении изменения в статью 1 Федерального закона «О днях воинской славы (победных днях) России» от 13 марта 1995 года № 32-ФЗ) 

7 ноября - День Октябрьской революции 1917 года (Установлен Федеральным законом от 21.07.2005 98-ФЗ «О внесении изменения в 

статью 1 Федерального закона «О днях воинской славы (победных днях) России» от 13 марта 1995 года № 32-ФЗ) 

7 ноября - День проведения военного парада на Красной площади в городе Москве в ознаменование двадцать четвёртой годовщины 

Великой Октябрьской социалистической 55 революции (1941) (Установлен Федеральным законом от 13.03.1995 № 32- ФЗ «О днях 

воинской славы и памятных датах России») 

20 ноября - Всемирный день ребёнка (Отмечается по решению ООН с 1954 года) 

29 ноября - День матери (Установлен Указом Президента Российской Федерации от 30.01.1998 № 120 «О Дне матери». Отмечается в 

последнее воскресенье ноября) 

Юбилеи писателей: 

11 ноября - 205 лет со дня рождения русского писателя Фёдора Михайловича Достоевского (1821–1881) «Братья Карамазовы», «Идиот», 

«Преступление и наказание» 

 

11 ноября - 125 лет со дня рождения русского писателя, художника-иллюстратора Евгения Ивановича Чарушина (1901–1965) «Вот они 

какие», «Кто как живёт», «Про белочек, зайчат и весёлых медвежат» Иллюстрации к книгам: Бианки В. В. «Рассказы и сказки»; Горький М. 

«Воробьишко», Маршак С. Я. «Детки в клетке» 



3 

 

 

19 ноября - 315 лет со дня рождения русского учёного, поэта, мыслителя Михаила Васильевича Ломоносова (1711–1765) «Древняя 

российская история», «Науки юношей питают…», «Риторика», 

«Российская грамматика» 

20 ноября - 110 лет со дня рождения русского поэта, прозаика, переводчика Михаила Александровича Дудина (1916–1993) «Берегите землю, 

берегите!», «Вершины», «Судьба» 

22 ноября - 225 лет со дня рождения русского писателя, лексикографа, этнографа Владимира Ивановича Даля (1801–1872) «Пословицы 

русского народа», «Русские сказки», «Толковый словарь живого великорусского языка» 

28 ноября - 120 лет со дня рождения русского филолога, культуролога, искусствоведа Дмитрия Сергеевича Лихачёва (1906–1999) «Заметки о 

русском», «Письма о добром и прекрасном», 

«Поэтика древнерусской литературы», «Человек в литературе Древней Руси» 

ДЕКАБРЬ 

3 декабря - День Неизвестного солдата (Установлен Федеральным законом от 04.11.2014 № 340-ФЗ «О внесении изменения в статью 1 

Федерального закона «О днях воинской славы и памятных датах России» от 13 марта 1995 года № 32-ФЗ) 

5 декабря - День добровольца (волонтёра) (Указ Президента Российской Федерации от 2.11.2017 

№ 572 «О Дне добровольца (волонтёра)») 

9 декабря - День Героев Отечества (Установлен Федеральным законом № 22-ФЗ от 28.02.2007 «О внесении изменения в статью 1 

Федерального закона «О днях воинской славы и памятных датах России» от 13.03.1995 № 32-ФЗ) 

12 декабря - День Конституции Российской Федерации (Конституция принята всенародным голосованием в 1993 году. Отмечается в 

соответствии с Федеральным законом № 98-ФЗ от 21.07.2005 «О внесении изменений в Федеральный закон «О днях воинской славы 

(победных днях) России» от 13.03.1995 № 32-ФЗ) 

Юбилеи писателей: 

10 декабря - 205 лет со дня рождения русского поэта, прозаика, критика, издателя Николая Алексеевича Некрасова (1821–1878) «Дедушка 

Мазай и зайцы», «Кому на Руси жить хорошо», 

«Крестьянские дети», «Мороз, Красный нос» 

12 декабря - 260 лет со дня рождения русского историка, писателя, критика, журналиста, переводчика Николая Михайловича Карамзина 

(1766–1825) «Бедная Лиза», «История государства Российского», «Письма русского путешественника» 

24 декабря - 125 лет со дня рождения русского писателя, критика, публициста Александра Александровича Фадеева (1901–1956) «Молодая 

гвардия», «Разгром» 
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ЯНВАРЬ 

1 января - Новый год (празднуется с 1700 г. по указу Петра I) 

 

1 января - День былинного богатыря Ильи Муромца (в этот день чтили память Ильи Муромца, Добрыни Никитича и Алеши Поповича – 

стражей Руси, символов могущества Отечества) 

7 января - Рождество Христово 

8 января - День детского кино (учрежден в 1998 г. по инициативе Московского детского фонда в связи со столетием первого показа кино для 

детей в г. Москве) 

13 января - День российской печати (Постановление Президиума Верховного Совета РСФСР от 28 декабря 1991 г. № 3043-1; отмечается в 

честь выхода первого номера русской печатной газеты 

«Ведомости» по указу Петра I в 1703 г.) 

23 января - День ручного письма (День почерка) (отмечается по инициативе Ассоциации производителей пишущих принадлежностей) 

27 января - Международный день памяти жертв Холокоста (инициирован ООН в 2005 г.) 

27 января - День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады (1944 год) (День воинской славы России; Федеральный закон 

РФ от 1 декабря 2014 г. № 413-ФЗ) 

Юбилеи писателей: 

16 января — 160 лет со дня рождения русского писателя Викентия Викентьевича Вересаева [наст. Смидович] (1867-1945) 

28 января— 130 лет со дня рождения русского писателя Валентина Петровича Катаева (1897-1986) ФЕВРАЛЬ 

2 февраля - День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве (1943 год) (День воинской славы 

России; Федеральный закон РФ от 10 июля 2012 г. № 115-ФЗ) 

3 февраля - Всемирный день чтения вслух (первая среда месяца; инициатива организации LitWorld, лозунг – «ReadItForward» / 

«Чтение – это движение вперед») 

8 февраля - День памяти юного героя-антифашиста (отмечается по решению ООН с 1964 г. в честь погибших участников антифашистских 

демонстраций – французского школьника Даниэля Фери и иракского мальчика Фадыла Джамаля) 

8  февраля - День российской науки (Указ Президента Российской Федерации от 7 июня 1999 г. № 717; в этот день в 1724 г. Петр I 

подписал указ об основании в России Академии наук) 

9  февраля - Всемирный день безопасного Интернета (второй день (вторник) второй недели месяца; введен в 2004 г. организацией 
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«Европейская сеть безопасного Интернета»; в России проводится Неделя безопасного Рунета) 

10  февраля - День памяти Александра Сергеевича Пушкина (1799–1837) (в память о гибели поэта 10 февраля 1837 г.) 

14 февраля - Международный день дарения книг (книгодарения) (появился в 2012 г. по инициативе американки Эмми Бродмур, автора 

сайта детской книги Delightful Children’s Books) 

15 февраля - День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества (Памятная дата России; Федеральный закон 

РФ от 29 ноября 2010 г. № 320-ФЗ) 

 

 

 

21 февраля - Международный день родного языка (отмечается с 2000 г. по инициативе ЮНЕСКО) 

23 февраля - День защитника Отечества (День воинской славы России; Федеральный закон РФ от 15 апреля 2006 г. № 48-ФЗ) 

МАРТ 

3 марта - Всемирный день писателя (отмечается по решению конгресса ПЕН-клуба с 1986 г.) 

8 марта - Международный женский день (отмечается с 1910 г. по предложению Клары Цеткин на Международной конференции 

социалисток в Копенгагене; в России – с 1913 г.) 

14 марта - День православной книги (отмечается с 2010 г. в день выхода в 1564 г. «Апостола» – первой печатной православной книги на 

Руси) 

18 марта - День воссоединения Крыма с Россией (Закон Республики Крым от 3 марта 2015 г. № 80-ЗРК/2015) 

21 марта - Всемирный день поэзии (по решению ЮНЕСКО с 1999 г.) 21 Международный день лесов (учрежден ООН в 2012 г.) 

27 марта - Международный день театра (установлен IX Конгрессом Международного института театра в 1961 г.) 

29 марта – 4 апреля - Неделя детской книги (первые «Книжкины именины» прошли в 1943 г. в Москве по инициативе Льва Кассиля, 

повсеместно стали проводиться с 1944 г.) 

Юбилеи писателей: 

21 марта— 120 лет со дня рождения русского писателя, кинодраматурга Владимира Павловича БЕЛЯЕВА (1907-1990) 

31 марта — 145 лет со дня рождения русского писателя, поэта, переводчика Корнея Ивановича ЧУКОВСКОГО [наст. Николай Васильевич 

Корнейчуков] (1882-1969) 
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АПРЕЛЬ 

1 апреля - Международный день птиц (в 1906 г. подписана Международная конвенция об охране птиц) 

2 апреля - Международный день детской книги (в день рождения Х. К. Андерсена по решению Международного совета по детской книге 

(IBBY); отмечается с 1967 г.) 

2 апреля - День единения народов (России и Беларуси) (Указ Президента Российской Федерации от 2 апреля 1996 г. № 489) 

7 апреля - Всемирный день здоровья (по решению ООН в день создания в 1948 г. Всемирной организации здравоохранения – ВОЗ) 

11  апреля - Международный день освобождения узников фашистских концлагерей (в этот день в 1945 г. узники Бухенвальда подняли 

восстание и вышли на свободу) 

 12 апреля - День космонавтики (Памятная дата России; установлен в 1962 г. в честь первого полета человека в космос; Федеральный 

закон РФ от 23 июля 2010 г. № 170-ФЗ) 

 

19 апреля - День памяти жертв геноцида советского народа, совершённого нацистами и их пособниками в период Великой Отечественной 

войны 1941-1945 годов (Памятная дата России; Федеральный закон РФ от 29 декабря 2025 г. № 523-ФЗ) 

22 апреля - Всемирный день Земли (Международный день Матери-Земли) (решение ООН 2009 г.) 

23 апреля - Всемирный день книги и авторского права (отмечается с 1996 г. по решению ЮНЕСКО) 

26 апреля – День участников ликвидации последствий радиационных аварий и катастроф и памяти жертв этих аварий и катастроф (Памятная 

дата России; Федеральный закон РФ от 1 апреля 2012 г. 

№ 24-ФЗ) 

30 апреля - День коренных малочисленных народов Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 4 ноября 2025 г. № 

799) 

 Юбилеи писателей: 

1 апреля — 105 лет со дня рождения русского писателя Сергея Петровича АЛЕКСЕЕВА (1922-2008) 

18 апреля — 100 лет со дня рождения русского писателя Юрия Михайловича ДРУЖКОВА (1927-1983) 

19 апреля— 125 лет со дня рождения русского писателя Вениамина Александровича КАВЕРИНА (1902-1989) 

28 апреля — 125 лет со дня рождения русской детской писательницы Валентины Александровны ОСЕЕВОЙ (1902-1969) 

МАЙ 
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 1 мая - Праздник Весны и Труда (Федеральный закон РФ от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ) 

9 мая - День Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941–1945 годов (День Победы) (1945 год) (День воинской 

славы России; Федеральный закон РФ от 13 марта 1995 г. № 32-ФЗ) 

15 мая - Международный день семей (отмечается по решению ООН с 1994 г.) 

18 мая - Международный день музеев (отмечается с 1977 г. по решению Международного совета музеев) 

24 мая - День славянской письменности и культуры (Постановление Президиума Верховного Совета РСФСР от 30 января 1991 г. № 568-I; 

отмечается с 1986 г. в День Равноапостольных Кирилла и Мефодия) 

27 мая - Общероссийский День библиотек (Указ Президента Российской Федерации от 27 мая 1995 г. № 539; в этот день в 1795 г. основана 

первая государственная общедоступная библиотека в России – Императорская публичная библиотека, ныне Российская национальная 

библиотека) 

Юбилеи писателей: 

30 мая— 135 лет со дня рождения русского писателя-природоведа Ивана Сергеевича СОКОЛОВА-МИКИТОВА (1892-1975) 

 

31 мая— 135 лет со дня рождения русского писателя Константина Георгиевича ПАУСТОВСКОГО (1892-1968) 

ИЮНЬ 

1 июня - Международный день защиты детей (учрежден Международной демократической федерацией женщин в 1949 г.) 

6 июня - Пушкинский день России (Указ Президента Российской Федерации от 21 мая 1997 г. № 506) День русского языка в ООН 

(отмечается в день рождения А. С. Пушкина) День русского языка (Указ Президента Российской Федерации от 6 июня 2011 г. № 705; в 

день рождения великого русского поэта, основоположника современного русского литературного языка А. С. Пушкина) 

12  июня - День России (Указ Президента Российской Федерации от 2 июня 1994 г. № 1113; до 2002 г. – День принятия Декларации о 

государственном суверенитете Российской Федерации) 

22 июня - День памяти и скорби – день начала Великой Отечественной войны (1941 год) (Памятная дата России; Указ Президента 

Российской Федерации от 8 июня 1996 г. № 857; Федеральный закон РФ от 13 марта 1995 г. № 32-ФЗ) 

26 июня - День молодёжи (последняя суббота месяца; Распоряжение Президента Российской Федерации от 2 мая 2023 г. № 132-рп) 

 

 

   Корректировка плана воспитательной работы на уровне среднего  общего образования возможна с учетом текущих приказов, постановлений, 

писем, распоряжений Министерства просвещения 
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Характеристика условий реализации основной образовательной 

программы Требования к кадровым условиям реализации основной 
образовательной программы 

Характеристика укомплектованности педагогическими, руководящими и 

иными работниками 

МКОУ Овчинниковская СОШ укомплектована кадрами, имеющими первую и 

высшую квалификационную категорию для решения задач, определенных 

основной образовательной программой образовательной организации, и 

способными к инновационной профессиональной деятельности. 
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Требования к кадровым условиям включают: 

– укомплектованность педагогическими, руководящими и иными работниками; 

– уровень квалификации педагогических и иных работников 

образовательной организации; 

– непрерывность профессионального развития педагогических работников 

образовательной организации, реализующей образовательную программу 

среднего общего образования. 

В МКОУ Овчинниковской СОШ реализующем основную 

образовательную программу, созданы условия: 

– для реализации электронного обучения, применения дистанционных 

образовательных технологий, а также сетевого взаимодействия с организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, обеспечивающими 

возможность восполнения недостающих кадровых ресурсов; 

– оказания постоянной научно-теоретической, методической и 

информационной поддержки педагогических работников по вопросам 

реализации основной образовательной программы, использования 

инновационного опыта других организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность; 

– стимулирования непрерывного личностного профессионального роста и 

повышения уровня квалификации педагогических работников, их 

методологической культуры, использования ими современных педагогических 

технологий; 

– повышенияэффективностиикачествапедагогическоготруда; 

– выявления, развития и использования потенциальных возможностей 

педагогических работников; 

– осуществления мониторинга результатов педагогического труда. 

При оценке качества деятельности педагогических работников учитывается: 

– востребованность услугу чителя (в том числе внеурочных) 

учениками и их родителями (законными представителями); 

– использование учителями современных педагогических технологий, в 

том числе ИКТ и здоровьесберегающих; 

– участие в методической и научной работе; 

– распространение передового педагогического опыта; 

– повышение уровня профессионального мастерства; 

– работа учителя по формированию и сопровождению 

индивидуальных образовательных траекторий обучающихся; 

– руководство проектной деятельностью обучающихся; 

– взаимодействие со всеми участниками образовательных отношений. 

Описание уровня квалификации педагогических, 

руководящих и 

иных работников организации, осуществляющей образовательную 

деятельность 

Квалификация педагогических работников Овчинниковской СОШ отражает: 

– компетентность в соответствующих предметных областях знания и методах 

обучения; 

– сформированность гуманистической позиции, позитивной 

направленности на педагогическую деятельность; 

– общую культуру, определяющую характер и стиль педагогической 

деятельности, влияющую на успешность педагогического общения и 

позицию педагога; 

– самоорганизованность, эмоциональную устойчивость. 

У педагогического работника сформированы основные компетенции, 

необходимые для реализации требований ФГОС СОО и успешного достижения 

обучающимися планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы, в том числе умения: 
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– обеспечивать условия для успешной деятельности, позитивной 

мотивации, а также самомотивирования обучающихся; 

– осуществлять самостоятельный поиск и анализ информации с помощью 

современных информационно-поисковых технологий; 

– разрабатывать программы учебных предметов, курсов, методические и 

дидактические материалы; 

– выбирать учебники и учебно-методическую литературу, рекомендовать 

обучающимся дополнительные источники информации, в том числе интернет-

ресурсы; 

– выявлять и отражать в основной образовательной программе специфику 

особых образовательных потребностей (включая региональные, национальные и 

(или) этнокультурные, личностные, в том числе потребности одаренных детей, 

детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов); 

– организовывать и сопровождать учебно-исследовательскую и проектную 

деятельность обучающихся, выполнение ими индивидуального проекта; 

– оценивать деятельность обучающихся в соответствии с требованиями 

ФГОС СОО, включая: проведение стартовой и промежуточной диагностики, 

внутришкольного мониторинга, осуществление комплексной оценки 

способности обучающихся решать учебно-практические и учебно-

познавательные задачи; 

– интерпретировать результаты достижений обучающихся; 

– использовать возможности ИКТ, работать с текстовыми редакторами, 

электронными таблицами, электронной почтой и браузерами, мультимедийным 

оборудованием. 

Описание реализуемой системы непрерывного профессионального 

развития и повышения квалификации педагогических и руководящих 

работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

реализующей основную образовательную программу 

Непрерывность профессионального развития работников МКОУ Овчинниковской 

СОШ реализующего основную образовательную программу среднего общего 

образования, обеспечивается освоением ими дополнительных профессиональных 

программ по профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в три 

года. 

Формами повышения квалификации являются: 

– послевузовское обучение в высших учебных заведениях, в том числе в 

магистратуре, аспирантуре, докторантуре, на курсах повышения квалификации; 

– стажировки,участиевконференциях,обучающихсеминарахимасте 

р-классахпо отдельным направлениям реализации основной 

образовательной программы; 

– дистанционное образование; участие в различных педагогических 

проектах; создание и публикация методических материалов. 

Ожидаемыйрезультатповышенияквалификации–

профессиональнаяготовностьработников образования к реализации ФГОС 

СОО: 

– обеспечениеоптимальноговхожденияработниковобразованиявсистем 

уценностей современного образования; 

– освоение системы требований к структуре основной образовательной 

программы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы 

оценки итогов образовательной деятельности обучающихся; 

– овладение учебно-методическими и информационно-методическими 

ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС СОО. 

Одним из условий готовности МКОУ Овчинниковской СОШ к реализации ФГОС 

СОО является создание системы методической работы, обеспечивающей 

сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС 

СОО. 
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Основныемероприятия: 

– семинары,посвященныесодержаниюиключевымособенностямФГОС СОО; 

– тренинги для педагогов с целью выявления и соотнесения собственной 

профессиональной позиции с целями и задачами ФГОС СОО; 

– заседанияметодическихобъединенийучителейпопроблемамвведенияФГОС СОО; 

– конференции участников образовательных отношений и социальных 

партнеров образовательной организации по итогам разработки основной 

образовательной программы, ее отдельных разделов, проблемам апробации и 

введения ФГОС СОО; 

– участие педагогов в разработке разделов и компонентов основной 

образовательной программы; 

– участие педагогов в разработке и апробации оценки эффективности 

работы в условиях внедрения ФГОС СОО и новой системы оплаты труда; 

– участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, 

стажерских площадок, «открытых» уроков, внеурочных занятий и мероприятий 

по отдельным направлениям введения и реализации ФГОС СОО. 

Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий могут 

осуществляться в разных формах: совещания при директоре, заседания педагогического 

и методического советов, решения педагогического совета, презентации, приказы, 

инструкции, рекомендации, резолюции и т. д. 

Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной 

программы Обеспечение преемственности содержания и форм 

организации образовательной 

деятельности при получении среднего общего образования 

Обеспечение преемственности в формах организации деятельности обучающихся 

как в урочной, так и во внеурочной работе требует сочетания форм, использовавшихся 

на предыдущем этапе обучения, с новыми формами. На уровне среднего общего 

образования применяются следующие формы с постепенным расширением 

возможностей обучающихся осуществлять выбор характера самостоятельной работы: 

учебное групповое сотрудничество, проектно-исследовательская 

деятельность, ролевая игра, 

дискуссии, тренинги, практики, конференции. 

Учет специфики возрастного психофизического развития обучающихся 

Обеспечение преемственности осуществляется с учетом возрастных 

психофизических особенностей обучающихся, учитывая, чтоменяется мотивация, учеба 

приобретает профессионально-ориентированный характер. 

Формирование и развитие психолого-педагогической компетентности 

обучающихся, педагогических и административных работников, родителей 

(законных представителей) обучающихся 

С целью обеспечения поддержки обучающихся проводится работа по 

формированию психологической компетентности родителей (законных 

представителей) обучающихся. 

Работа с родителями (законными представителями) 

осуществляется через: тематические родительские собрания, 

консультации педагогов и специалистов, психолого-педагогические 

консилиумы, круглые столы, 

презентацииклассов, 

посещение уроков и внеурочных 

мероприятий, дистанционной форме через 

Интернет. 

Психологическое просвещение обучающихся осуществляется на 

психологических занятиях, тренингах, интегрированных уроках, консультациях, 

дистанционно. 

Вариативность    направлений  психолого-педагогического 

сопровождения участников образовательных 
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отношений 

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения 

обучающихся относится: 

– сохранение и укрепление психического здоровья обучающихся; 

– формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

– развитие экологической культуры; 

– дифференциацию и индивидуализацию обучения; 

– мониторинг возможностей и способностей обучающихся; 

– выявление и поддержку одаренных обучающихся, поддержку 

обучающихся сособыми образовательными потребностями; 

– психолого-педагогическую поддержку участников олимпиадного движения; 

– обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей 

профессиональной сферы деятельности; 

– формирование коммуникативных навыков в разновозрастной 

среде и 

– среде сверстников; 

– поддержку объединений обучающихся, ученического самоуправления. 

Важной составляющей является психолого-педагогическое сопровождение 

педагогов. Оно осуществляется с целью повышения психологической компетентности, 

создания комфортной психологической атмосферы в педагогическом коллективе, 

профилактики профессионального выгорания психолого-педагогических кадров. 

Основные формы работы: консультирование (сопровождение индивидуальных 

образовательных траекторий), лекции, семинары, практические занятия. 

Диверсификация уровней психолого-педагогического сопровождения 

При организации психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений выделяются следующие уровни психолого-

педагогического сопровождения: индивидуальное, групповое, на уровне класса, на 

уровне Овчинниковской СОШ 

Система психологического сопровождения строится на основе развития 

профессионального взаимодействия психолога и педагогов, специалистов; она 

представляет собой интегративное единство целей, задач, принципов, структурно-

содержательных компонентов, психолого-педагогических условий, показателей, 

охватывающих всех участников образовательных отношений: учеников, их родителей 

(законных представителей), педагогов. 

Вариативность форм психолого-педагогического сопровождения 

участников образовательных отношений 

Основнымиформамипсихолого-педагогическогосопровождениявыступают: 

– диагностика, направленная на определение особенностей статуса 

обучающегося, которая может проводиться на этапе перехода ученика на 

уровень среднего общего образования и в конце каждого учебного года; 

– консультирование педагогов и родителей (законных представителей), 

которое осуществляется педагогом и психологом с учетом результатов 

диагностики, а также администрацией образовательной организации; 

– профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, 

коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы среднего общего 

образования 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

начального общего образования опирается на исполнение расходных 

обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получение 

общедоступного и бесплатного начального общего образования. Объём 

действующих расходных обязательств отражается в государственном задании 

образовательной организации. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного  и  бесплатного  начального  общего  образования  в 
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общеобразовательных организациях осуществляется в соответствии с 

нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов 

Российской Федерации. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального 

общего образования—гарантированный минимально допустимый объём 

финансовых средств в год в расчёте на одного обучающегося, необходимый 

для реализации образовательной программы начального общего образования, 

включая: 

расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и 

реализации образовательной программы начального общего образования; 

расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств 

обучения; 

прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и 

оплату коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной 

услуги в сфере образования определяются по каждому виду и направленности 

образовательных программ с учётом форм обучения, типа образовательной 

организации, сетевой формы реализации образовательных программ, 

образовательных технологий, обеспечения дополнительного 

профессионального образования педагогическим работникам, обеспечения 

безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а 

также с учётом иных предусмотренных законодательством особенностей 

организации и осуществления образовательной деятельности (для различных 

категорий обучающихся), за исключением образовательной деятельности, 

осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в расчёте на 

одного обучающегося, если иное не установлено законодательством РФ или 

субъекта РФ. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного 

самоуправления по организации предоставления общего образования в расходы 

местных бюджетов включаются расходы, связанные с организацией подвоза 

обучающихся к образовательным организациям и развитием сетевого 

взаимодействия для реализации основной образовательной программы 

начального общего образования (при наличии этих расходов). 

В связи с требованиями ФГОС НОО при расчёте регионального 

норматива учитываются затраты рабочего времени педагогических работников 

образовательных организаций на урочную и внеурочную деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации 

осуществляется в пределах объёма средств образовательной организации на 

текущий финансовый год, установленного в соответствии с нормативами 

финансового обеспечения, определёнными органами государственной власти 

субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, 

соответствующими поправочными коэффициентами (при их наличии) и 

локальным нормативным актом образовательной организации, 

устанавливающим положение об оплате труда работников образовательной 

организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат 

определяютсялокальными нормативными актами образовательной организации. В 

локальных нормативных актах о стимулирующих выплатах определены критерии 

показатели результативности и качества деятельности образовательной организации и 

достигнутых результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГО С к 

результатам освоения образовательной программы среднего общего образования. Вних 

включаются: динамика учебных достижений обучающихся, активность их участия во 

внеурочной деятельности; использование педагогическими работниками современных 

педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической 

работе,  распространение  передового  педагогического  опыта;  повышение  уровня 



3 

 

 

 

профессионального мастерства и др. 

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы 

Материально-техническая база образовательной организации обеспечивает: возможность 

достижения обучающимися результатов освоения 

программы 

среднего общего образования; 

безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 

нормативов; возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья к объектам инфраструктуры организации. 

В образовательной организации должны быть разработаны и закреплены локальными 

актами перечни оснащения и оборудования, обеспечивающие учебный процесс. 

Критериальными источниками оценки материально-технических условий 

образовательной деятельности являются требования ФГОС СОО, а такжесоответствующие 

приказы и методические рекомендации, в том числе: 

СП 2.4.2.4283-26 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 02.06.2026г. №19; 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 

утверждённые постановлением Главного санитарного врача Российской Федерации №2 от 

28 января 2025 г. 

перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного 

общего, среднего общего образования (в соответствии с действующим Приказом 

Министерства просвещения РФ); 

аналогичные перечни, утверждённые региональными нормативными актами и 

локальными актами образовательной организации, разработанные с учётом особенностей 

реализации основной образовательной программы в образовательной организации; 

Федеральный закон от 29 декабря 2010г. №436-ФЗ «О защите детей от информации, 

причиняющей вред их здоровью и развитию» (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2011, № 1, ст. 48; 2025, № 15, ст. 2432) с изменениями и дополнениями; 

Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» 

(Собрание законодательства РоссийскойФедерации, 2006, №31, ст. 3451;2025, № 1,ст. 58) с 

изменениями и дополнениями. 

В зональную структуру образовательной организации включены: входная зона; 

учебные классы с рабочими местами обучающихся и педагогических работников; учебные 

кабинеты (мастерские) для занятий трудом (технологией), музыкой, 

изобразительным искусством, иностранными языками; библиотека; 

спортивные сооружения (спортивный зал, спортивная площадка); 

помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, 
обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания; 

административные помещения; гардероб, санузлы; 

участки (территории) с целесообразным набором оснащённых зон. 

Состав и площади учебных помещений предоставляют условия для: 

среднего общего образования согласно избранным направлениям учебного планав 

соответствии с ФГОС СОО; 

организации режима труда и отдыха участников образовательных 

отношений; размещения в классах и кабинетах необходимых комплектов 

специализированной 

мебели и учебного оборудования, отвечающих спецификеучебно-

воспитательногопроцесса по данному предмету или циклу учебных дисциплин.В основной 

комплект школьной мебели и оборудования входят: доска классная; 

стол учителя; 
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стул учителя(приставной); кресло для учителя; 

стол ученический(регулируемый по высоте); стул ученический(регулируемый 

по высоте); шкаф для хранения учебных пособий; стеллаж демонстрационный; 

стеллаж/шкаф для хранения личных вещей с индивидуальными ячейками. 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают 

требованиям учебного назначения, максимально приспособлены к особенностям 

обучения, имеют сертификаты соответствия принятой категории разработанного 

стандарта (регламента). 

В основной комплект технических средств входят: компьютер/ноутбук 

учителя с периферией; многофункциональное устройство/принтер,сканер,ксерокс; 

мультимедийный проектор; 

сетевой фильтр; документ-камера. 

Учебные классы и кабинеты включают следующие зоны: 

рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого 

оснащения; 

рабочую зону обучающихся с местом для размещения личных вещей; 

пространство для размещения и хранения учебного оборудования. 

Организация зональной структуры отвечает педагогическим и эргономическим 

требованиям, комфортности и безопасности образовательного процесса. 

Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений и зон 

внеурочной деятельности формируются всоответствии со спецификой 

образовательной организации и включают учебно-наглядные пособия, 

сопровождающиеся инструктивно-методическими материалами по использованию их 

в образовательной деятельности в соответствии с реализуемой рабочей программой. 

Информационно-методические условия реализации основной 

образовательной программы 

Информационно-методические условия реализации основной образовательной 

программы обеспечиваются современной информационно-образовательной средой 

(ИОС), включающей: 

– комплексинформационныхобразовательныхресурсов,втомчислецифровые 

образовательные ресурсы; 

– совокупностьтехнологическихсредствИКТ:компьютеры,иноеинфо 

рмационное оборудование, коммуникационные каналы; 

– системусовременныхпедагогическихтехнологий,обеспечивающи 

хобучениев современной информационно-образовательной среде. 

Функционирование информационной образовательной среды образовательной 

организации обеспечивается средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Основнымиструктурнымиэлементами ИОСявляются: 

– информационно-образовательныересурсыввидепечатнойпродукции; 

– информационно-образовательныересурсынасменныхоптическихносителях; 

– информационно-образовательныересурсысетиИнтернет; 

вычислительнаяиинформационно- Информационно-образовательная среда МКОУ 

Овчинниковской СОШ 

осуществляющего образовательную деятельность, обеспечивает: 

– информационно-методическую поддержку образовательной деятельности; 

– планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения; 

– проектирование и организацию индивидуальной и групповой деятельности; 

– мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности; 

– телекоммуникационнаяинфраструктура; 

– прикладные программы, в том числе поддерживающие 

административную и финансово-хозяйственную деятельность образовательной 

организации (бухгалтерский учет, делопроизводство, кадры и т. д.). 

Важной частью ИОС является официальный сайт МКОУ 

Овчинниковская СОШ в сети Интернет, на котором размещается информация о 
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реализуемых образовательных программах, ФГОС, материально-техническом 

обеспечении образовательной деятельности и др. 

– мониторинг здоровья обучающихся; 

– современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и 

представления информации; 

– дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений 

(обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников, 

органов, осуществляющих управление в сфере образования, общественности), в том числе с 

применением дистанционных образовательных технологий; 

– дистанционное взаимодействие организации, осуществляющей образовательную 

деятельность с другими образовательными организациями, учреждениями культуры, 

здравоохранения, спорта, досуга, службами занятости населения, обеспечения 

безопасности жизнедеятельности. 

Обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с основной 

образовательной программой среднего общего образования 

МКОУ Овчинниковской СОШ определяются все необходимые меры и сроки 

по приведению информационно-методических условий реализации основной 

образовательной программы среднего общего образования в соответствие с 

требованиями ФГОС СОО. 

Система условий реализации ООП СОО МКОУ Овчинниковской СОШ базируется 

на результатах проведенной в ходе разработки программы комплексной аналитико-

обобщающей и прогностической работы, включающей: 

анализ имеющихся в МКОУ Овчинниковской СОШ условий и ресурсов реализации 

основной образовательной программы среднего общего образования; 

установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и задачам 

основной образовательной программы МКОУ Овчинниковской СОШ, сформированным с 

учетом потребностей всех участников образовательных отношений; 

– выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в 

имеющихся условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС 

СОО; 

– разработку с привлечением всех участников образовательных отношений и 

возможных партнеров механизмов достижения целевых ориентиров в системе 

условий; 

– разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы 

условий; 

– разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации 

промежуточных этапов разработанного графика (дорожной карты). 

Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации основной 

образовательной программы МКОУ Овчинниковской СОШ является создание и поддержание 

комфортной развивающей образовательной среды, позволяющей формировать успешную, 

интеллектуально развитую, творческую личность, способную свободно адаптироваться к 

социальным условиям, ответственную за свое здоровье и жизнь. 

Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий учитывают организационную 

структуру образовательной организации, взаимодействие с другими субъектами образовательных 

отношений, иерархию целевых ориентиров, обозначенную в ФГОС СОО и выстроенную в ООП 

МКОУ Овчинниковской СОШ. 

Одним из механизмов повышения качества образования является система государственно-

общественного управления, характерными чертами которой являются совместная деятельность 

государственных и общественных структур по управлению образовательными организациями; 

процедура принятия решений, которая включает обязательное согласование проектов решений с 

представителями общественности; делегирование части властных полномочий органов 

управления образованием структурам, представляющим интересы определенных групп 

общественности; разработка механизмов (способов) разрешения возникающих противоречий и 

конфликтов между государственными и общественными структурами управления. В связи с этим к 
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формированию системы условий могут быть привлечены различные участники образовательных 

отношений. 


